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Anotace

Tato prace se zabyva odchozimi remitencemi z Ceské republiky. Cilem prace je
v teoretické Casti popsat okolnosti, které utvareji prostfedi migranti v rdmci ekonomické
migrace, diky cemuz mohou remitovat. V ¢asti praktické jsou analyzovany dvé ¢asove
odligné verze metody vypoctu odchozich remitenci z CR, pii¢emz je nahlizeno predevsim
na principy sbéru vychozich dat. DalSim krokem praktické ¢asti je analyza toho, kdo
vysledna data dale pfejima, k ¢emu je konkrétné vyuzivd a co tim padem mohou
ve vysledku ovlivnit. Pro konkrétnéjsi ukazku nékterych myslenek a témat slouzi v této
praci demonstrativni piiklad ukrajinské mensiny v CR.

Klicova slova

Remitence; ekonomickéd migrace; migrant; migracni teorie; ekonomicka aktivita; mzda;
platebni bilance

Annotation

This thesis focuses on outgoing remittances from the Czech Republic. The aim of the
theoretical part of the thesis is to describe the circumstances that shape the environment
of migrants in the context of economic migration, thanks to which they can remit. In the
practical part, two time different versions of the method of calculating outgoing
remittances from the Czech Republic are analysed, looking mainly at the principles
of collecting the initial data. The next step in the practical part is to analyse who receives
the resulting data, what it is used for, and what it can affect. To illustrate some of the
ideas and themes more concretely, this thesis uses the demonstrative example of the
Ukrainian minority in the Czech Republic.
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Uvod

Ve vefejném prostoru Ceské spolecnosti se obas mizeme potykat s tématy, které se
tykaji migrantd, ktefi z ekonomickych diivodi migruji do Ceské republiky. Jedna se pravé
o témata spojend s jejich praci — zaméstnanim, kvalifikaci, pozici na pracovnim trhu, vysi
mezd a z nich odvijejicich se remitenci, jeZ spolecné s dalSimi faktory tvoifi pracovni
podminky ekonomickych migranti v Ceské republice. V piipadg, Ze by pro viechny tyto
ekonomické aspekty existoval v n¢jaké redlné formé¢ dostatecny datovy zéklad, dalo by
se potom lépe urcit, vjaké mife jsou pravé migranti skute¢né duleziti pro ceskou
ekonomiku a tim padem i ¢eskou spolecnost.

Ekonomicka situace zemé, ve které Zijeme, méa dopad na vSechny jeji obyvatele. Zaroven
obyvatelé dané¢ zemé se velkym dilem podili na jejim ekonomickém stavu. Je proto
dilezité uvédomovat si, jakou roli v nasich zivotech hraji jednotlivé dil¢i ¢asti, mezi které
by se dalo obyvatelstvo CR v kontextu ekonomiky rozdélit. V Ceské republice jednu
takovou ¢ast tvofi taktéz cizinci, z nichz podstatnou ¢ast tvoii migranti, kteti migruji
za Ucelem zlepSeni své zivotni situace z ekonomického hlediska. Soucasti této prace je
tedy také rozbor podstaty ekonomické migrace a migracnich teorii s ndzornym piikladem
na ukrajinské menging, ktera je v CR nejvétsi narodnostni mensinou. Tento ptikladny
rozbor poslouzi jako uvod do problematiky ekonomickych migrantd a celkové
cizincti pobyvajicich v CR, ktefi se kvili zasilanym remitencim stali nedilnou
a neptehlédnutelnou soucésti fungovani ¢eské ekonomiky.

Ekonomiéti migranti maji v Ceské republice, a pfedeviim v pojeti deské ekonomiky,
specifickou pozici. Presto se vSak mnohdy jejich skutecny vyznam jakoZzto ptfimych
i nepifimych ucastnikii riznych ekonomickych procest ztraci. Pro rozkliCovani této
problematiky by Ceské republika méla mit jisté k dispozici dostatené relevantni data.
V tomto ohledu vzniké zcela nova problematika, kterd se tykd dostupnych konkrétnich
dat a statistik, a pfedevsim zpiisobu jejich sbéru a vypoctu. Mym cilem v této praci je
zjistit, v éem konkrétng tkvi problematika sbéru relevantnich ekonomickych dat v Ceské
republice, které se tykaji migrantl, v obecné roviné tedy cizincli pobyvajicich na izemi
CR, a jimi zasilanych remitenci. Nasledn& bych chtél zjistit a zanalyzovat, k ¢emu a kym
jsou konkrétné tato vysledna data dale vyuZzivéana a jak velky podil na tom maji odchozi
remitence z Ceské republiky

Tato prace je vénovana priniku mezi ¢eskou ekonomikou a cizinci v Ceské republice.
Pro tento Ucel jsem si vybral sektor financi, ve kterém lze pozorovat podil, ktery cizinci
zijici na uzemi CR svou ekonomickou aktivitou tvoii. Soulasti transakci
uskutecniovanych nékterymi cizinci, a pfedevsim ekonomickymi migranty, jsou totiz
i odchozi remitence, které z Ceska zasilaji do zahraniéi, a na kterych Ize sledovat jejich
podstatu ve finan¢ni sféte a tim padem i jejich dal$si mozné dopady na domaci ekonomiku.



Teoreticka cast

I. Migra¢ni teorie

Pro pochopeni celé problematiky sbéru dat uréenych k vypoctu remitenci je potieba se
zaméfit na obecnéjsi rovinu migrace, a ze znalosti z ni vyplyvajicich si odvodit, co jsou
vlastné predpoklady pro vznik ekonomické migrace a teprve od ni odvijejicich se
remitenci.

Prvni ¢ast teoretické Casti se zabyva takzvané migra¢nimi teoriemi, které jsou definovany
jako metody a vyzkumné hypotézy, které nahlizeji na problematiku migrace z riznych
uhlt pohledu. Migracni teorie zacaly vznikat za G¢elem zodpovézeni na nékteré hlavni
otazky tykajicich se migrace. Jsou to otazky typu, ,,Pro¢ vznikd migrace a jaké jsou
konkrétni pfi¢iny? Pro¢ migruji zrovna dané skupiny lidi a za jakym ucelem? Jak migrace
ovliviiuje zivotni cyklus migranta? [12]

K migra¢nim teoriim a vySe zminénym otazkam se da pfistupovat ve dvou rovinach.
Na migracni teorie existuji dva ,,mikro* a ,,makro* pohledy, z nichz kazdy zkouma jiné
souvislosti v rdmci migrace. Pohled na mikro Grovni se snazi vysvétlit chovani jedince —
migranta a s tim i jeho domécnosti v zemi, v které pobyva, ¢i rodinné domacnosti v zemi,
ze které pochazi. Vychazi z toho tedy, Ze mikro pohled nam ptinasi rozbor charakteristik,
které provazi migranta jako takového pfi procesu migrace a integrace v zemi cilové,
pfipadn¢ dopad téchto charakteristik na domécnosti v zemi zdrojové. Druhou zminénou
urovni vyzkumu migracnich teorii je makro Uroven. Ta zkoumd v podstaté migraci
v §irsim, obecnéj$im a vySe postaveném zabéru. Makro uroven zkouma politické,
sociologické a Casto piedev§im ekonomické prostiedi, které migraci ovlivituje a zaroven
je tim sama ovlivnéna. [12]

Dalsi souvislosti v kontextu migrace vedou k riznym navazujicim charakteristikam, které
se daji pti vyzkumu migrace ur¢ovat a s mnohymi teoriemi navzajem kombinovat. Jedna
se napiiklad o charakteristiky tzv. ,,push®“ a ,pull“ efektd. ,Push®“ efekt se da
charakterizovat jako pfiCina toho, pro¢ se z n¢jaké urcité zemé emigruje a ,,pull® efekty
jsou ty, které naopak migranty ,pfitahuji k imigraci do jiné zemé¢. V oblasti ,,push*
a ,,pull faktori se dostavame do problematiky tzv. zemi zdrojovych a cilovych tedy
zemi, mezi kterymi migrace probihd. Ty se urcuji pravé na zéklad¢ ,,push® a ,pull”
faktort, které se v dusledku projevuji jako hlavni pfi¢iny migrace. [12]

Migracni teorie jsou velmi komplexnim, ale taktéZ velmi interdisciplinarnim a Sirokym
pfedmétem vyzkumu ve spousté ohledech. Jelikoz se v mnoha piipadech navzijem
prolinaji a obcas se lisi jen v detailech, bude proto pro jejich lepsi nastinéni pouzito v této
praci ukazkového ptikladu na ukrajinské mensing v Ceské republice. Na tomto velkém
ukdzkovém piikladu budou nékteré zdkladni principy migracnich teorii castecné
vysvétleny a popsany. [12]
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Nejpoéetn&jsi  narodnostni  mensinu v Ceské  republice  tvoii  Ukrajinci.
K 31. prosinci 2021 Zilo legalng na izemi CR dle Ceského statistického tiadu okolo 90
tisic Ukrajinct s trvalym pobytem a 106 tisic Ukrajinct s pobytem piechodnym. V souctu
se tak dostavame k €islu ptiblizné€ 196 tisic, které pied¢i i 114tisicovou mensinu Slovakd,
jez by se mohla diky spoleéné narodni historii s Ceskou republikou, zdat jako ta nejvétsi.
[10] Co viak statistiky taktéZ demonstruji je fakt, ze Ukrajincti se na uzemi CR vyskytuje
opravdu nezanedbatelné mnozstvi, které ma jisté urcity vliv na nasi domaci ekonomiku.
[12]

Konkrétng bude v &asti této prace pomoci migraénich teorii vysvétleno, jak v Ceské
republice ukrajinska menSina vitbec vznikla a je zde téZ pojednano o tom, pro¢ vlastné se
jedna o Ukrajinu a Ceskou republiku, mezi kterymi ekonomickd migrace Ukrajincti
probihé, tedy pro¢ je Ukrajina zemi zdrojovou a Cesko zemi cilovou. Tento piiklad
poslouzi jako demonstrace nckterych ,,push® a ,pull” efekti a jejich zastoupeni
v kontextu migrac¢nich teorii. [12]

1 Teorie migracnich systému

V kontextu migrace obyvatelstva se primarné¢ v pfipadé emigrantii z Ukrajiny hovofi
o takzvan¢ ekonomické ¢i pracovni migraci. Pokud né¢kdo ekonomicky migruje znamena
to, Zze migruje za ucelem zlepSeni svych zivotnich podminek a s tim ocekava i navySeni
svého Zivotniho standardu. Cinnost ekonomického migranta tedy doprovazi i hledani
novych pracovnich ptilezitosti. [25] [12]

S timto pfedpokladem pracuje i takzvand teorie migracnich systému. Podle této teorie se
pfi vyzkumu migrace nepocita jenom s ekonomickymi vlivy, ale jeji hlavni myslenkou je
zapojeni faktoru vzajemnych historickych vazeb a pfipadné minulych kolonidlnich
systému. Jednim z hlavnich ¢initelt dle této teorie je tedy ¢as. Migrace mezi dvéma
zemémi se dd potom tedy rozdélit do nékolika casovych usekll s riznymi
charakteristikami. Na zéklad¢ téchto charakteristik se daji nasledné konkrétnéji urcit
jednotlivé ,,push* a ,pull“ efekty, které ovliviiuji vzajemnou migraci mezi dvéma
zemémi. Mezi tyto faktory se naptiklad mize fadit uzZ zminéna kolonidlni minulost ale
tieba 1 dlouhodob¢ spole¢né hranice, valky, spole¢ny ¢i aspoit podobny kulturni vyvoj
nebo participace v nékterém z nadnarodnich systémt a spolecenstvi. [12]

1.1 Historicky vyvoj migrace mezi CR a Ukrajinou

Migrace Ukrajincii by se dala rozdélit do 4 hlavnich migra¢nich obdobi. Jednotlivé
migra¢ni vlny a utvafejici procesy jsou tizce spojeny s tim, v jakém stavu se Ceska
republika, Ukrajina a jim piedchéazejici stdtni utvary v pribéhu d&jin nachazely.
Na migraci nemély vliv jenom ,,push® a ,,pull”“ efekty pfimo v zemich odkud a kam
migrace probihala, ale taktéz vné&jsi faktory a historicky vyvoj ostatnich zemi, které v tu
dobu zrovna dominovaly evropské ¢i euroasijské geopolitice. Mezi takové vnéjsi Cinitele
si miizeme uvést napiiklad Rakousko-Uhersko ¢i Sovétsky svaz.
11



Pocate¢nim obdobim ukrajinské imigrace se rozumi ¢asovy interval od 2. poloviny 19.
stoleti do vzniku samostatného Ceskoslovenska. Migraéni vlna v téchto letech jestd
nebyla nikterak vyrazna. Jednalo se pfedevs§im o inteligenci, spisovatele a studenty, ktefi
si pfijizde€li do Prahy v tehdejsim Rakousko-Uhersku rozvijet své vzdélani. Jednim
z nejznaméjsich vzdélanct ukrajinského pivodu v Praze byl chemik a lékat prof. Ivan
Horbaczewski, ktery se dokonce v letech 1902-1903 stal rektorem Karlovy Univerzity.
Prof. Horbaczewski pochazel piivodem z Hali¢e odkud pfichdzela pfevazné do Prahy
vétSina Ukrajinct. Dal$i Ukrajinci pfichazeli na naSe uzemi taktéz z Bukoviny, ktera
stejné tak byla soucasti Rakouska-Uherska. Trochu vyraznéji se pak migrace v tomto
obdobi projevila, kdyz byly béhem prvni svétové valky Hali¢ s Bukovinou napadeny
armddou carského Ruska. Piestoze hlavni proud migranti sméfoval do Vidné, jejich
pocetna ¢ast se usidlila i v Praze. [35][39][49]

Druhé obdobi ukrajinské migrace bylo podstatné rozsahlejsi nez to prvni. Bylo totiz
zpiisobeno dvéma vyznamnymi historickymi udalostmi, které vii€i sob& tvofi jakysi
protip6l. 28. fijna 1918 vzniklo samostatné Ceskoslovensko a s tim zacala i liberalni éra
Prvni republiky, ktera se vyznacuje velkym kulturnim a ekonomickym rozmachem. S tim
se pojil i rozmach vzdélanosti. [35][39][49]

Na stran¢ druhé tehdejsi Prvni ukrajinska republika prohrala boj s bolSeviky a tim padem
pfisla o svoji samostatnost. Stala se z ni tak Ukrajinské sovétska socialistickd republika
nalezejici pod SSSR. Spojenim téchto dvou jevl logicky vznikd velky prostor
pro ukrajinskou migraci do Ceskoslovenska. Migrace se opét ucastnila prevazné
inteligence, kterd dokonce pfesidlila Ukrajinskou svobodnou univerzitu z Vidné
do Prahy. VIna migrace se se taktéz zvedla po bfeznu roku 1939, kdy Mad’arsko zapocalo
svoji invazi na Podkarpatskou Rus. [35][39][49]

Konec 2. svétové valky az pocatek 90. let 20. stoleti se oznacuje jako tieti obdobi. Tento
asovy usek byl silné ovlivnén predevsim komunistickym prevratem v Ceskoslovensku a
od roku 1968 ptitomnosti sovétskych vojsk na naSem uzemi. Ukrajinci se bali represi,
které Casto ze sovétské strany prichazeli a z Ceskoslovenska se snaZili utéct dal na Zapad.
Pokud totiz zistali, hrozil jim nuceny odchod do SSSR ¢i repatriace. Tato proti ukrajinska
politika na tizemi Ceskoslovenska byla komunisty nazyvana jako ,,boj s ukrajinskou
nacionalistickou burzoazii.“ Veskeré dosavadni ukrajinské spolky nebo jiné kulturni ¢i
politické aktivity byly vyrazné omezeny az zruSeny. Jednim z ponechanych spolkt, kde
se mohli Ukrajinci v Praze zdrzovat a setkdvat, byl ukrajinsky pévecky sbor pfi
Obvodnim kulturnim dom¢ Praha 1. [35][39][49]

Po rozpadu SSSR se zafalo psat Ctvrté obdobi ukrajinské migrace, které trva az

do soucasnosti. Je to obdobi specifické rozvolnénim mnoha pomérti ve vétsiné byvalych

¢lenskych zemi a taky zemi, které spadaly pod sféru vlivu SSSR. Tim padem i Ceské

republiky a Ukrajiny, které nezavisle na sobé¢, le¢ paraleln€, provazela spousta zmén

ekonomickych, politickych ¢i demografickych, které mély podstatny vliv na ukrajinskou

migraci. Velkou zménou bylo pfedev§im otevieni hranic, které uz nebyly zdaleka tak
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hlidany, jako tomu bylo doposud. Otevieni hranic znamenalo velkou vlnu emigrace
ze zemi byvalého Sovétského svazu na Zéapad. Tato emigrace do zapadnich zemi
probihala &asteéné skrze Ceskoslovensko, dale potom Ceskou republiku, ktera méla spise
tranzitni funkci. To se Easem viak zadalo ménit a Cesko se téz diky pozdg&j§imu zaélenéni
do EU a Schengenského prostoru stalo obecné pro mnoho cizinci a investori zemi velmi
otevienou. Jedna se 0 obdobi rozsiteného pohybu osob i kapitald, béhem néhoz se z Ceské
republiky stala pro mnoho Ukrajincti zemé cilovd. To dokazuji také statistiky, kde
mizeme vidét, Ze poet Ukrajincti se od roku 1994 az do roku 2008 v CR téméf
zdevitinasobil. [6] Od roku 2008 az do roku 2018 se pocet Ukrajincti pohyboval okolo
110 az 130 tisic (tabulka &. 1) a v roce 2021 se poéet Ukrajincti na izemi CR vy$plhal az
k 180 tisictim. [35] Pro¢ se po&et Ukrajincii v Cesku zaéal od 90. let tak rapidné zvySovat
je konkrétnéji vysvétleno v dalsi kapitole, ktera je tzce spjata s dalSimi migracnimi
teoriemi. [35][39][49]

Historicky vyvoj migrace mezi Ukrajinou a Ceskem se d4 dobfe zanalyzovat pomoci
teorie migracnich systému. Migrace je rozdélena do ¢tyt tsekdl, pficemz kazdy z nich byl
nécim charakteristicky at’ uz to byl faktor zapojeni do stejnych mezinarodnich uskupeni
v rdmci Rakouska—Uherska, SSSR nebo EU z ¢eské strany. K t€émto faktorim lze jeste
pricist faktor valky, ktery je jisté jednim z nejvyznamnéjSich aspektii, ktery se bere
v potaz pti vyzkumu pficin migrace. Dusledkem vSech téchto vlivli se béhem daného
casového useku vytvorilo nékolik migracnich systémii, které se mohly postupem casu
spojovat, promitat jeden do druhého nebo zanikat a znova vznikat. Vysledkem téchto
promén muize byt i sou¢asna migraéni vina z Ukrajiny do CR, trvajici od 90. let.

Tabulka &. 1 - Deset nejpoéetngjsich skupin cizinct v CR podle statniho obéanstvi v letech 2008-2018 [35]

statni
obéanstvi 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Celkem cizinci| 437 565 432 503 424 291 434153 435 946 439 189 449 367 464 670 493 441 524 142 564 345

Ukrgjina 131921 | 131932 | 124281 | 118932 | 112540 | 105138 | 104158 | 105614 | 100850 | 117081 | 131302
Slovensko 6034 73 445 71780 B 253 85 807 G0 948 96 222 101 589 107 251 114 804 116 817
Vietnam 60255 | 61115 | 6029 | 58205 | 57300 | 57347 | 56609 | 56900 [ 58025 | 59761 | 61007
Rusko 27 088 30 297 323m7 32 961 33138 34415 34710 35 759 36 642 38033
Polsko 21710 16 273 19 058 19235 | ‘9452 19 626 19 840 20 669 21279
Némecka 17 496 13792 15 763 17 149 | 18 507 19 887 20 464 [ 21 261 21267
Bulharsko 5922 6403 6 927 7435 § 222 9132 10 058 10 984 12 250 13 795 15593
Rumunsko ag15 4 091 4410 4 842 5654 6777 | 7741 a9116 10 826 12 562 14 684
Spojené staty £5272 5941 65074 7317 6 976 | 7 134 | 5476 6478 | 8763 G555 9510
Mongoisko 8 569 5745 5576 5385 sw6| 5287|5461 5986 6799 7 805 9075
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2 Migracni teorie z pohledu neoklasické ekonomie

Pravdépodobné nejvice obsahlou a obecnou migracni teorii je teorie, kterd je zalozena
na neoklasickém ekonomickém pfistupu. Jedna se o nahled, o kterém by se dalo fict, Ze
zahrnuje ¢i z n¢j vychdzi nékolik dalSich uptesnujicich ¢i upravujicich teorii. Zakladem
je vSak vzdycky jakasi ekonomicka analyza. Ta mulze byt provedena bud’ v mikro
m¢étitku, kde se zkoumd chovani jedince. Takovy jedinec se potom rozhoduje dle
vlastniho ocekévani, ze se v cilové zemi zlepsi jeho Zivotni situace. VétSinou pfitom
vychazi zjeho vlastnich premis, které si miize vytvofit na zéklad¢ svého vlastniho
lidského kapitdlu, diky kterému si mize udélat lepsi predstavu, jaké ndklady, a hlavné
jakeé piijmy by mohl v cilové zemi obdrzet. [12]

DalSim pfistupem neoklasické ekonomie je nahled na makroekonomickou rovinu
migrace. Tato rovina poskytuje celistvé informace ohledné obou zastoupenych zemi
a jejich ekonomickych charakteristik. Pocitd se s pfedpokladem, Ze jedna ze zemi se
nachdazi v horsi ekonomické situaci nez ta druha. Zemi, ze které se emigruje se fika zemé
zdrojova, a zemi, do které se imigruje se fika cilova. [12]

U zem¢ zdrojové se daji zkoumat jeji ,,push* efekty, které jsou pfi¢inou emigrace z dané
zem&. V opacném piipadé se daji zkoumat taktéz ,pull” efekty, které se vétSinou
nachazeji na stran¢ zemé cilové. K tomu, aby mohlo teoreticky k migraci viibec dojit,
musi byt prakticky splnéno nékolik zékladnich podminek. Hlavni podminkou je, ze
,push® a , pull efekty museji mit dostateCnou intenzitu pro vyvolani migrace a zaroven
jejich rozdil, musi byt natolik velky, aby byl dostatecné znatelny i pro migranta a ten se
rozhodl migrovat. Zaroven plati, Ze kazdy migrant vnima ,,push® a ,pull® faktory
subjektivné a ¢im jsou intenzivnéjsi, tim se stdvaji pro vice migrantd znatelnéjSimi. V této
kapitole budou zanalyzovéany jednotlivé mozné ,,push® a ,,pull faktory na ptikladu
migrace mezi Ukrajinou a CR. Dojde taky na zminku n&kolika dalsich migraénich teorii,
které se od neoklasického ekonomického pohledu dale odvijeji, doplituji ho nebo naopak
pfepracovavaji. [12]

2.1 Ceska republika jako zemé cilova

Ceska republika ma diky své poloze takika uprostied Evropy specifickou geografickou,
ekonomickou, kulturni i politickou pozici. Pravdou je, ze CR slouzila a asto poiad slouzi
jako tranzitni zem¢ na Zéapad, at uz se v minulosti jednalo o migraci z Vychodu
nebo i dnesni procesy spojeny s logistikou véetné presunu armad NATO na riizna cviceni
nebo procesy piesunu nakladu mezi sklady riznych spole¢nosti. Dle vyrazného naristu
poétu Ukrajincti na tzemi Ceské republiky vsak miZeme konstatovat, ze CR se
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za poslednich 28! let taktéZ stala pro Ukrajince zemi cilovou, nikoliv pouze tranzitni. [6]
Dtivodl pro¢ tomu tak je existuje hned nekolik.

2.1.1 Teorie dvojiho trhu prace a transformace ¢eské ekonomiky

migraci, at’ uz se jedna o imigraci nebo naopak emigraci. V tomto piipadé zastava Cesko
roli statu, ve kterém panuje lepsi ekonomicka situace nez na Ukrajin€. Uz to je zdkladni
predpoklad pro to, aby mohla byt Ceska republika pro Ukrajince zemi cilovou. Je totiz
logické, Ze migrant bude migrovat v ramci ekonomické migrace do zemé, ve které panuje
lepsi ekonomicka situace nez v zemi, ze které emigruje, tudiz zemi zdrojové — Ukrajing.

Mimo soucasny stav je dilezité podivat se alesponl na trochu delsi ekonomicky vyvoj
v zemi zdrojové. Emigrace do ni se rovnéz nekonala béhem kratké casové chvile ale
b&hem vice let. V tomto piipadé je adekvatni zam&fit se na ekonomicky vyvoj Ceska v 90.
letech az do soucasnosti, ktery sehrdl nejvyraznéjs$i roli vzhledem k ukrajinské
ekonomické migraci. Pro pochopeni toho, pro¢ zrovna 90. 1éta byla v tomto kontextu tak
diilezita, postaci par zakladnich faktd.

Cesko v 90. letech prochazelo procesem ekonomické transformace. Transformovalo se
z centralné planované ekonomiky na ekonomiku trzni. Byl to proces, béhem n¢hoz se
vyrazné zacal ménit i trh prace a tim padem vnikla nabidka vSemoznych novych
pracovnich pozic. Nastalo tomu v diisledku toho, ze rozpad SSSR znamenal citelnou
zménu piedevsim pro tézky primysl v ¢lenskych zemich a zemich spadajicich pod sférou
vlivu. Odvétvi, do néjz spadaji prevazné sluzby — terciér, dostal nové na ukor tézkého
pramyslu a liberalizaci trhu spoustu nového prostoru a mohl kone¢né zacit po nékolika
desitkach let rst. Zaroven s timto postupnym ristem se zacal zvétSovat 1 pocet nove
zalozenych firem v mnoha, do té¢ doby, zaostavajicich oborech. Tento proces si zadal
rekvalifikaci a zménu struktur pracovnich sil. [21] Pro mnohé lidi to zacala byt véc nova
a v mnoha pfipadech i pfitazliva. Spolecné s novymi ndroky na kvalifikaci se rozmohl
i trend vysokoskolského vzdélani, ktery byl do té doby spiSe vysadnim, nyni byl volné
dostupny. Tyto vSechny faktory vedly k postupnému odlivu pracovni sily z primérni
a sekundarni sféry, kterym rdzem zacala pracovni sila dochézet. V disledku toho zacala
shaiika po nové levné pracovni sile, které by nevadilo v novém zfizeni i nadéle v téchto
sférach pracovat. Da se tedy Fict, Ze se tak vyrazn& zvysila imigraéni atraktivita Ceské
republiky pro zemé, ve kterych jejich obéaniim ned¢€lalo problém tyto prace v primarnim
a sekundarnim sektoru vykonavat. [12][13][35]

11993-2021
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Graf &. 1 — Meziroéni riist HDP Ceské republiky od roku 1993 po rok 2020 v procentech [43]
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Graf &. 2 — Vyvoj poétu Ukrajincii podle typu pobytu v Cesku 19942012 [13]

140000 ———————

120000 5y

100000 ——————

80000

60000

b A P . g P gk e i D o o
@il Lo ol g £ P Pod o e L T

M trvaly pobyt 17 dlouhodoby pobyt nad 90 dné

16




Ekonomiku Ceska v 90. letech tedy doprovazel p¥isun nové levné pracovni sily, kterou
ve veétsin¢ piipadi tvotili pravé Ukrajinci. Po tomto stdle trvajicim pfisunu se Ceska
ekonomika zacala pomérné stabilizovat a az do roku 1995 by se dalo hovofit
o ekonomickém ristu, ktery byl dokonce provazen i 6 % ro¢nim riistem HDP prave v roce
1995 (graf ¢. 1). Nasledné se dostavila recese, ktera trvala pfiblizn¢ az do roku 1999.
Spoleéné s riistem HDP se zvétsoval i podet Ukrajincti v Cesku s dlouhodobym i trvalym
pobytem. Tento vyrazny rast HDP trval az do roku 2008 kdy doslo k ekonomické krizi.
Po této krizi (propad ro¢niho riistu HDP o 4,6 %) se vyrazng&ji zastavil i pfiliv ukrajinské
migrace a po¢ty Ukrajinct se dokonce zacali snizovat (tabulka €. 1). Tento odliv ale nebyl
trvaly a spole¢né s propadem Ceské ekonomiky se zastavil a ptiblizné od roku 2015 zacal
znova rust (viz graf €. 2). Ze srovnani obou grafli a vySe zminénych faktora tedy vyplyva,
ze imigrace do cilové zemé se skutecné pravdépodobné odviji od stavu jeji ekonomiky,
pfi¢emz musi se brat v potaz, jaké konkrétni procesy v ekonomice cilové zemé probihaji
a od ¢eho se odviji. [12][13][35]

Piechod Ceské republiky na systém trzniho hospodafstvi s sebou piinesl jesté jeden
diisledek. Nejenom Ze se oteviel noveé dostupny trh sluzeb a tézky primysl zacal upadat.
V disledku toho vSak doslo k vytvofeni dvou zcela novych trhi préce, které jsou piimo
napojeny na vSechny ekonomické sektory. Tuto situaci popisuje tzv. teorie dvojiho trhu
prace. Ta zohledniuje pfedevSim stranu poptavky, tedy poptavajici zaméstnavatele
po pracovni sile. V rdmci toho vznikad pracovni trh pro lidi kvalifikované a pfevazné
pro trvalé obyvatele zemé¢ cilové. Tento trh prace nabizi kvalifikovanym lidem pomérné
fyzicky nenamahavou, bezpecnou a pohodlnou praci, kterd je jeste¢ k tomu pfimétené
zaplacena. Druhym trhem prace, ktery taktéz vznikl je trh, kde je dostupna prace fyzicky
narocna, ¢asto nebezpecna a Spatné mzdové ohodnocena nebo prosté neni dostatecné
lakava pro doméci pracovni silu. Takova situace si zadad piiliv levné pracovni sily
ze zahranici, kterd by byla ochotna na tomto ,,méné pfitazlivém* pracovnim trhu nabizet
svou praci. Podobna situace se odehrdva i na trhu prace v CR, ktery tak musi
od transformace na trzni ekonomiku pohled4vat levnou pracovni silu z Ukrajiny.
[12][13][35]

2.1.2 Demograficky vyvoj — dlouhodoby pokles plodnosti

Dalsi faktor, ktery ovliviluje imigracni potencial cilové zemé, neni az tak neobvykly jako
transformace z centraln¢ planované ekonomiky na ekonomiku trzni. Tento postupny jev
vSak mlze mit drtivy dopad na ekonomickou situaci v cilové zemi. Rozhodné neni hned
na prvni pohled tak vyrazny jako ekonomicka transformace, ma totiz dlouhodobé&;jsi
charakter. Jedn4 se o demograficky vyvoj v cilové zemi aneb celkovy vyvoj obyvatelstva
zahrnujici fadu dalSich aspektl jako je primérny vek, Sance na doziti, thrnna porodnost,
pfirozeny ubytek, pfirtstek obyvatelstva a dals$i. Demograficky vyvoj je v cilové zemi
diilezity proto, protoze ma jisty vliv na trh prace a tim padem i poptavku po pracovni sile.
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Po roce 19932 se i demograficky vyvoj v Ceské republice stal jistym &initelem, jenz
nepiimo ovlivnil poptavku po pracovni sile a tim padem imigraci do Ceska. Vyrazny
posun se totiz odehral u statistického tdaje plodnosti Zen. Mezitimco na zacatku 90. let
byla thrnné plodnost na jednu Zenu 1,9 ditéte, tak na pfelomu tisicileti postupné uhrnna
plodnost klesla az na hranici 1,2 ditéte na Zenu. Nize pak tato hranice neklesla
a povétsinou se pohybovala okolo 1,4 az 1,5 ditéte na zenu a od pielomu prvniho desetileti
zase postupné narlistd. V roce 2019 tak uhrnna porodnost na jednu Zenu ¢inila v CR 1,7
ditéte na zenu. [14] Zajimavy je jisté vztah, jak vyvoj thrnné porodnosti ovlivnil imigraci
do CR. Snizenim uhrnné porodnosti totiz doslo k potencialnimu budoucimu snizeni
ekonomicky aktivnich jedinct ve spolecnosti, kteti by v nasledujicich letech zastavali
pozice zrovna potiebné v cilové zemi s dlouhodobé rostoucim HDP. Pokavad’ by se tieba
snizila porodnost po dobu nékolika let a dale by se snizovala, bylo by tedy ziejmé, Ze by
v budoucnu doSlo pfirozené k naruseni ndvaznosti na pfedchozi generaci, kterd by
nemohla byt pln€ po€etné nahrazena. Jestlize se bavime o sniZeni porodnosti v 90. letech,
tak tento jev by se mél zdkonité projevit piiblizné po dvaceti az padesati letech. Budouci
absence téchto jedincli v zemi zdrojové tedy mize vést k vétsi poptavce po pracovni sile
v zahrani¢i. Tento jev vSak bude platit za pfedpokladu, ze se struktura trhu prace do té
doby nijak vyrazné neproméni, coz neni Upln€ pravdépodobné. [14]

2.1.3 Teorie migracnich siti

Teorii, kterd se snazi reflektovat teorii neoklasického ekonomického pohledu a prinést
novy pohled na danou problematiku je teorie migracnich siti. Teorie migracnich siti se
1i81 v ptistupu k migrantovi jako takovému. Nebere ho totiz jako samostatné smyslejiciho
jednotlivce, ale pocita s tim, ze migrace probiha v ramci riznych socidlnich interakci
a migrant je pouze jejich nezbytnou soucasti. Do teorie byly tedy ptfidany nové prvky
personalnich vztahti, ptatelskych pout, doporuceni od ptatel, a predevS§im byl ptidan
prvek rodiny. [12][17]

Pritomnost ostatnich ¢lenli rodiny v cilové zemi ¢i aspon jejich pfedavané zkuSenosti
ze zemé cilové je velmi ndpomocna pii migraci. Pfedané zkuSenosti totiz napomahaji
lepsi integraci a imigrantovi mohou pfinést né€kolik uZzite¢nych tiptl, jak v cilové zemi
obstat. Jesté vice uZzite¢né je pro nové imigranty jiz pfitomnost konkrétnich ¢lent rodiny
v zemi cilové. Ti totiz dokdZou v nové€ pfichozim vyvolat pocit bezpeci a soundlezitosti,
kterd je pro GspéSnou adaptaci velmi dilezita. [12][17]

2.1.4 Teorie klientelistické politiky

Nebyly to viak jen ,,pull“ efekty piimo ze strany Ceské republiky, které napomohly
aktivngj§i ukrajinské migraci na izemi Ceska. Jednim z dulezitych faktorii byl a stale je

2 Rok 1993 je v této praci prevazné pouzivan proto, e od tohoto roku se pise pocatek samostatné Ceské
republiky
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tzv. ,klientsky systém®. Jedna se o systém, kdy si migrant za urcity finan¢ni obnos
objednd u specializované persondlni agentury nebo rovnou u konkrétniho
zprostiedkovatele vSechny nutné véci k tomu, aby mohl formalné€ i prakticky pracovat
na izemi CR. Timto zptisobem se Ukrajinctim migrace do CR vyrazné usnadnila, protoze
vSe potiebné véetné ubytovani a dilezitych dokladld jim bylo a je nyni zafizovano
vétSinou néjakou treti osobou. [2][33]

Klientsky systém by se dal rozdélit dle tfi hlavnich ucastnikli: Organizovana mafie
na Ukrajiné — zprostiedkovatel/klient® — migrant. Prvnim stupném se pak rozumi vztah
mezi migrantem a zprostfedkovatelem bez piitomnosti mafie. Tento stupeil se totiz
objevil na tizemi CR jako prvni. Ukrajinsk4 mafie se pfidala az pozd&ji. Vznik prvniho
stupné se orientacné datuje do 90. let, kdy mnohym lidem s timyslem volné podnikat
doslo, Ze novy systém trzni ekonomiky si bude zadat levnou pracovni silu. Zprvu to byli
lidé ,,z davu®, ktefi byli schopni vétsi organizace lidi pod sebou a komunikace s nimi.
Dale pak diky vétsi profesionalizaci zacaly vznikat prvni persondalni agentury, které
dodnes zajist'uji ptisun levné pracovni sily v podobé stovek az tisicti Ukrajincii u téch
pusobi ze strany zemé cilové, ale v tomto ptipad¢ pievlada ze strany zemé& zdrojové, coz
je jinak normalné charakteristické pro ,,push efekty. [2][33]

Dle teorie klientelistické politiky tomuto systému kolikrat napomahaji i riizné lobby, které
na Uzemi cilové zemé reprezentuji vétSinou nekteré z pramyslovych odvétvi spadajici
do trhu préce, ktery nutné potiebuje levnou pracovni silu. Zemi zdrojové tento fenomén
mize pfinést velmi negativni efekt. Mistni mafie v zemi zdrojové, kterd je hlavou
klientského systému, tak profituje na tom, Ze v zemi zdrojové kviili odlivu pracovni sily
strada i mistni primysl a ekonomika zemé. [2][33]

2.1.5 Ostatni ,,pull“ faktory

e Jazyk — ukrajinStina stejné tak jako ceStina patii do skupiny indoevropskych
jazyka. V této skupiné patii oba jazyky do skupiny slovanskych jazykl a az potom
dale se se ukrajinStina konkretizuje na jazyk vychodoslovansky a cesStina
zapadoslovansky. Zékladem obou jazykl je vSak praslovanstina, a i pfes delsi
historicky vyvoj obou jazykl je mezi nimi ob¢asné viditelnd podobnost. [23]
Prakticky z toho vyplyva, Ze pro Ukrajince je bliz§i naucit se CeStinu nez tieba
n¢jaky jiny germdnsky nebo romansky jazyk. Ukrajinci se tak sndze zacleni
do Ceské spolecnosti, a predevs§im jim to usnadiiuje vykon zaméstnani, kde casto
musi hovotit ¢esky.

3 Oznaceni klient je zde velmi zavadgjici, nejedna se totiz o migranta jakozto zakaznika, ale pravé o
zprostiedkovatele, ktery je v roli ,,klienta® vc¢i mafii
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e Spoletenské a kulturni zdzemi v Ceské republice je dalsim diivodem, pro¢ je

teska republika cilovou zemi ukrajinské migrace. V CR se momentalné nachazi
13 riznych ukrajinskych organizaci s rozdilnym zamétenim. Nachazi se zde napf.
Ukrajinsky byznys klub v CR, Forum kultur nebo Ukrajinsky narodni diim. [40]

2.2 Ukrajina jako zemé zdrojova

Zdrojovou zemi se rozumi zemé¢, kterd slouzi jako ,,zdroj* migrace — migrantti a je tudiz
zemi, ze které migrace probiha. Zdrojovou zemi se muze stat teoreticky kazdd zemé
na svété, ze které probiha migrace. Prakticky vSak tato zem¢é musi mit asponl néjaky tzv.
emigracni potencial. Tento potencial utvari spousta jevill, jez napomahaji tomu, Ze obfané
dané zemé se ve své zemi mizou z jakéhokoliv diivodu citit ohroZeni, nejsou socialné
zabezpecCeni nebo maji mnoho dalSich problému spojenych naptiklad s nenaplnénim
zivotnich cild, véetné zabezpeceni rodiny a zajisténim dostatecného Zivotniho standartu.
Konkrétné z téchto a mnoha divodii pak v téchto zemich dochéazi k ekonomické emigraci
do zemi cilovych. V pfipadé¢ Ukrajiny by se dalo hovofit o jisté¢ velkém emigra¢nim
potencialu, ktery je soucasné tvofen vyraznymi ,,push® faktory, jakymi jsou tfeba
prabézny hospodaisky vyvoj zeme ¢i nestabilni politickd situace. [13]

2.2.1 Hospodarsky vyvoj

Roku 1991 dne 24. srpna vysla Deklarace nezavislosti Ukrajiny, prvniho prosince téhoz
roku byla schvalena a od t¢ doby se hovofi o samostatné Ukrajin€. [11] VyhlaSeni
nezavislosti se obecné bere jako radostna udélost a je vnimana jako pozitivni smérodatné
datum, od kterého obcané statu, kde byla nezavislost vyhlaSena, o¢ekavaji novy posun
jejich statu, ale i jejich osobnich zivotd. Tento posun se samoziejmé ocekava kladny
a prijemny. Na Ukrajin€¢ se bohuzel nic takového nestalo. Minimaln¢ tedy v oblasti
hospodaiského vyvoje, ktery se ocitl ve fazi ekonomické transformace. Na rozdil
od Ceské republiky méla ekonomicka transformace na Ukrajing dramatické nasledky
a makroekonomické ukazatele Ukrajiny se zacaly ocitat v tézce pro obCany snesitelnych
Cislech. [13]
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Graf ¢. 3 — Vyvoj HDP Ukrajiny od roku 1992 do roku 2020 v americkych dolarech [42]
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HDP — Pokud se podivame na nejzakladnéjsi makroekonomicky udaj, kterym je
HDP, dozvime se (viz graf €. 3), ze oproti vychozimu stavu na za¢atku roku 1992
se HDP Ukrajiny béhem devadesatych let sniZilo o 56 %. Tento rapidni pokles se
podafilo zastavit az snastupem nového tisicileti, kdy uZz byla vétSina
strukturalnich zmén dokonéna. Nasledné ¢ekal Ukrajinu pomérné€ vyrazny nartst,
kdy se oproti vychozim 72 miliarddm dolard HDP zvysilo na 180 miliard. Rist
ovSem trval jen do roku 2008, kdy se kvuli ekonomické krizi propadlo HDP
Ukrajiny o dalSich takika 35 %. Do roku 2013 se HDP opét zvysilo, a 1 mirné
ptekrocilo hranici 183 miliard americkych dolarti. Béhem nasledujicich dvou let
pokleslo HDP Ukrajiny o 51 % na troven 91 miliard dolari. V roce 2020 ¢inilo
HDP Ukrajiny 155 miliard americkych dolart. [42]

Z téchto cisel 1ze usuzovat, ze vykonnost ukrajinského hospodarstvi je vyrazné
kolisava a tézce predvidatelnd. Abychom si ud¢lali redlny piehled o stavu
hospodaistvi na Ukrajing, tak si udélame jednoduché porovnani s Ceskou
republikou. Ukrajina méla v roce 2020 namétené HDP o vysce 155 miliard
americkych dolarti, oproti tomu Ceska republika mé&la v roce 2020 HDP o vysce
243 miliard americkych dolar. K tomu se musi piipocist fakt, ze Ukrajina ma
pfiblizné tyfnasobné vétsi populaci. Z toho ndm vychazi, Zze HDP na osobu, které
v roce 2020 &inilo v Ceské republice okolo 22 700 americkych dolarii, je oproti
tomu na Ukrajiné vyrazné nizsi a dosahuje 3 700 dolarG. Nyni si jen miiZeme
domyslet, jak je na tom asi ma pramérny Cech oproti primé&mému Ukrajinci Gisté
z makroekonomického hlediska. Zaroven asi neni piekvapivym faktem, ze
Ukrajina je jedna z nejchudsich zemi Evropy. [42][44][45]
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Graf €. 4 — Vyvoj inflace Ukrajiny od roku 1993 do roku 2020 [46]
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Inflace — Stejné tak jako bylo v hospodatském vyvoji Ukrajiny vyrazn€ ovlivnéno
HDP, tak ovlivnéna byla i inflace (viz graf ¢. 4). Vroce 1993 se inflace
na Ukrajiné pohybovala okolo 4700 %, postihla ji tedy hyperinflace a jednalo se
tak dokonce o zemi s nejvys$$im procentem inflace v tomto roce. Hyperinflace
vykonnosti, Spatnou strukturou a tim padem i omezenym exportem. Hyperinflaci
se vSak diky uspésné ménové politice Ukrajiny podafilo zastavit a béhem
nasledujiciho roku dokonce snizit na tiroven 891 % a s pfijetim nové mény v roce
1996, Ukrajinské hiivny [16], se do roku 2000 podafilo inflaci stabilizovat a drzet
v rozmezi desitek procent, coz je i tak znatelné. Vyraznéjsi vykyv nastal v roce
2008, kdy se inflace vysplhala k 48 %. Nicmén¢ tato hladina taktéz dale nerostla,
a naopak se snizovala zpét k 10 az 13 %. V roce 2020 se Ukrajin¢ podafilo
dosahnout inflace 2,7 %, ¢imZ se pfiblizila do rozmezi 2 az 3 procent meziro¢ni
inflace, kterou se snazi udrzovat i Ceska republika. [19][43][46]
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2.2.2 Nestabilni politicka situace

Stejné tak jako hraje roli stav hospodafstvi v zdrojové zemi, tak stejné dilezitou roli hraje
1 situace politicka, ktera je s tou hospodarskou velmi provazédna a navzdjem na sebe
pusobi. Pro Ukrajinu se obé¢ tyto situace nevyvijely a stale nevyvijeji dobfe uz od doby
vyhlaseni nezavislosti, po kterém se na Ukrajin€ naplno projevily politické rozkoly, které
rozdéluji Ukrajinu jak politicky, tak i spoleCensky. V ptipadé rozkolu, kdy si Ukrajinci
nejsou schopni urcit své geopolitické sméfovani a piebihaji od jednoho napadu ke
druhému, vznika v celé zemi politicky chaos, ktery je zaroven podhoubim pro vznik
nelegalnich aktivit, jez napomahaji k devastaci statu.

Hlavnim konfliktem, ktery se s Ukrajinou poji uz od devadesatych let, je bezesporu jeji
geopoliticka orientace. Tato otdzka je zarodkem problému Ukrajiny uz n€kolik desetileti.
Ztrata Ukrajiny po rozpadu SSSR byla pro Rusko citelnou ztratou. Nejenze Rusko ztratilo
strategicky piistup k Cernému mofi, ale i celkové ukrajinsko-ruska provazanost v ramci
hospodafstvi i kultury, kterd obé zemé delSi dobu v historii spojovala, byla ohrozena
a spousta lidi si ani nedokazala pfedstavit, Ze by méla skoncit. Dikazem toho je
angazovanost Ukrajiny a Ruska pfi zakladani organizace SpoleCenstvi nezavislych statt,
které mélo hospodaisky propojovat zemé byvalého Sovétského svazu. Uz zde vSak tehdy
nastal onen rozkol, protoze Ukrajina sice stala pfi zrodu této organizace, avSak clenskou
smlouvu nikdy neratifikovala a zlstala v roli pozorovatele. Jednoduse fe¢eno vycouvala.
Zaroven s timto nedokoncenym pfipojenim k zemim byvalého SSSR se zacalo mluvit
o pfipojeni Ukrajiny k EU a NATO, se kterou spolupracuje skrze program pod nazvem
Partnerstvi pro mir. Tato nerozhodna angazovanost v té ¢i oné geopolitické organizaci
znaéné komplikuje pohled na Ukrajinu ze strany ostatnich statii. Ukrajina nezaujima tedy
jednoznacny politicky smér a tim padem pfichazi Castecné o moznost uzavirdni
smysluplnych alianci, které by potencidlné mohly napomoci stabilizaci situace
na Ukrajiné. Tento problém ukrajinské nerozhodnosti je bohuzel pro Ukrajiny umocnén
tim, ze se dotyka nejen politickych struktur, ale 1 celého naroda a ekonomiky. [34]

Ukrajina by se dala rozdélit na dvé ¢asti. Na zapadni a vychodni. Zépadni ¢ast diky svému
historickému vyvoji a napojeni historickych uzemi Halice a Bukoviny k Rakousko-
Uhersku, nésledné Podkarpatské Rusi k Ceskoslovensku, se piiklani spise
k ,,proevropskému‘ sméru. Na stran¢ druhé je tu ¢ast vychodni, jez spada historicky
pod Ruskou sféru vlivu. Jsou zde pocetné ruské mensiny, zvlasté¢ v Donécké a Luhanské
oblasti, a 1 poloostrov Krym slouZzi pro mnoho Rust jako letni letovisko. Toto rozdéleni
se promita predevsim ve volbach a dle toho se pak méni aktudlni zahrani¢ni orientace
Ukrajiny. [34]

Silnou roli na Ukrajin¢ hraje prezident. Diky jeho pravomocem je dillezitym hracem

ukrajinské politiky a Ukrajina je proto brana za poloprezidentskou republiku, kdy se

reprezentativni funkce i vétSina rozhodnuti to¢i okolo prezidenta. Pfi tom se nicméné

musi pocitat s vladou a jednokomorovym parlamentem. Vysledky voleb vypadaji rizné

a nejvetsi pozornost je pfevazné vénovana volbam prezidentskym. Prezidentské volby
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jsou legitimnim zptisobem, jak se na Ukrajin€ dostat k moci. K té se chce vétSinou dostat
mnozstvi jiz tak vlivnych muzii a Zen na Ukrajiné, ktefi si ke svému mistu mezi vlivnymi
dopomohli skrze oligarchii. [34]

Jako piiklad si mizeme uvést proruského prezidenta Viktora Janukovyce, ktery se
za podpory podnikateld z Donécké a Luhanské chopil moci v letech 2010-2014. Za jeho
vlady byli néktefi z téchto podnikatelti-oligarcht a jejich pratel v politickych kruzich
dosazeni na rizné posty ve vlad¢ a na dilezitych ministerstvech. V roce 2013 pak byla
Ukrajina vyhlaSena jako nejzkorumpovanéjsi zemé v Evrop&*. To byl jeden z vaznych
diivodl,, pro¢ doslo k masovym protestim na Ukrajiné, pfi nichz pfiSly o zivot desitky
lidi. Protesty se uskutecnovaly po celé zemi a tento Casovy usek je nazyvan jako
Euromajdan. Janukovy¢ musel byt v roce 2014 sesazen a za pomoci Vladimira Putina
ziskal exil v Rusku. [1] Na konci Janukovycovi éry nastal pocatek dalekosahlejsi
Ukrajinské krize, jejiz soucasti byl zac¢atek Krymské krize. Béhem t¢ doslo k anexi Krymu
ze strany Ruské federace v roce 2014. Stalo se tak na zaklad¢ prohlaSeni Ruské federace,
ze ruskd mensina na vychodé¢ zemé a na Krymu je v disledku nacionalistickych povstani
v ramci Euromajdanu v ohroZeni. Pozdéji néasledkem toho vznikly dva samozvané
samostatné statni utvary — Donécké a Luhanska lidova republika a vyostfily se ozbrojené
stiety v okoli regionu Donbasu, ktery je centrem tézkého primyslu vyhodni ¢asti zemé.
Ozbrojené konflikty v této oblasti mély za diisledek propad ekonomiky a navyseni inflace
na takika 50 %. [34]

Dalsim prezidentem, po skonceni prozatimni vlady, se stal Petro PoroSenko, jeden
z viideit Euromajdanu a ostry kritik proruskych povstalci na vychodé zemé. I s timto
prezidentem nicméné vyvstaly nové problémy, kdyz se zjistilo, ze se vlastn¢ jedna
o oligarchu n¢kolikrat naiceného z korupce, ktery misto prosazovani zajmui své zeme
akorat tak zvySoval hodnotu svych aktiv. [36] Nespokojenost s PoroSenkem vedla v roce
2019 ke zvoleni televizniho herce Volodomyra Zelenského na post prezidenta Ukrajiny.
[34]

Politicka situace na Ukrajin¢ se doopravdy dé oznacit za nestabilni. Oligarchie a mafie
zde maji silné postaveni a ukrajinskou politikou zmitaji ¢asté problémy s korupci.
Z Ukrajiny se tak stdvd zem¢ vyrazné€ rozdelend a oslabena vnitinimi vlivy. V takovéto
zemi je velmi maléd Sance funkéniho hospodafstvi. Pro zahrani¢ni investory je Ukrajina
velmi rizikovd a moznosti, jak vybudovat nové vykonngjsi hospodaistvi a podpofit
ukrajinskou ekonomiku je velmi malo. Tyto faktory se odrazeji na obanech Ukrajiny,
ze kterych si spousta Ukrajinci uvédomuje, ze se musi uchylit k ekonomické migraci,
aby dosahli asponn néjakého dlstojného zivotni standartu, ktery jim jejich néarodni
hospodaiska a politicka situace rozhodné nezaruci.

4 Dle Zebii¢ku Transparency International za rok 2013 [37]
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2.3 Zavérem k migra¢nim teoriim

Migracni teorie jsou dobrym nastrojem, jak se pokusit popsat pfi¢iny migrace v riznych
pfipadech. Kvuli tomu, jak je migrace celkové komplexnim problémem, neni mozné
jednotlivé migraéni teorie ¢i metody pouzivat jako univerzalni vysvétleni pro rizné
migracni pti¢iny. M¢lo by byt tedy aspon zfetelné, v jakych ptipadech jednotlivé metody,
co vysvétluji a stejné tak se najdou piipady, kdy pouze jedna verze teorie nestaci a
prabézné se tak musi vice rozpracovavat a ¢asteén¢ i ménit do jiné podoby. Stejné tak se
dé pro n¢které ticely kombinovat i vice teorii dohromady.

Problematikou, ktera migracni teorie provazi je jejich zaméteni. Kolikrat se totiz jednd o
metody postavené na ekonomickém zéklad¢. V téchto piipadech se potom tézce daji d¢lat
konkrétni vypoclty, jestlize nejsou znamy presnd data o jednotlivych tucastnicich
jednotlivet, kterych miizou byt sta tisice az miliony. Do doby, nez tyto metody budou
podlozZeny relevantnimi daty, tak se bude jednat pouze o nepodlozené teorie, o kterych se
bude moci pouze polemizovat a nebudou moci byt spolehlivé aplikovany. Pfi tom se
v téchto teoriich skryva moznéd dosud nespecifikovany potencial, ktery by se mohl diky
dostatecnému datovému zékladu rozvinout v dalS$i konkrétni vyzkumy migrace,
ze kterych by ¢asem mohly vzejit smysluplné a na narodni urovni pouzitelné vysledky.

I1. Formalni podminky k pobytu na izemi CR

3 Typy pobyti

Proto aby mohl migrant na izemi cilové zemé& legalné pobyvat a pracovat, je zapotiebi
aby splnil vSechny formalni nalezitosti k tomu urcené. Pro migranta je zaroven velmi
dilezité, jak se stimhle povinnym tkolem vyrovné a jak si sviij pobyt v zemi cilové
zaiidi. Mezi statistikou dokladajici priib&zné ¢&isla cizincti na izemi Ceské republiky se
mnohdy rozliSuje mezi druhem pobytu a jeho délkou. Pro obCany tieti zemé plati specidlni
pravidla pro vstup pfes hranice a pro pobyt v CR je toho zapotiebi zatidit mnohem vice,
nez kdyby cizinci nepfichdzeli ze tfeti zem¢ a byli by ¢lenem EU a Schengenského
prostoru. Tato kapitola je informativné zaméfena na pravni kroky, které musi kazdy
cizinec Zadajici o pobyt ze zemi, které jsou mimo EU a Schengensky prostor ucinit, pokud
chce v CR legalné pobyvat a tim padem i pracovat. [15]

3.1 Kratkodoby pobyt

Kratkodobym pobytem se rozumi pobyt, ktery ma délku maximalné 90 dnil a plati v tzv.
180dennim obdobi. Cizinci si vtomto ptipadé potiebuji opattit kratkodobé vizum,
ponévadz nékteré ze zemi tfetiho svéta, pi. Ukrajina, nejsou mezi zemémi spolecné
vizové politiky. Vizum by mélo obsahovat uzemni platnost, jestli plati pouze pro vybrany
Clensky stat/staty nebo cely Schengensky prostor, dale by mélo obsahovat uréenou délku
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platnosti, tim padem délku povolené¢ho pobytu a taktéz musi obsahovat pocet povolenych
vstupt. [20][30]

Ziskani viza je sdm o sob¢ naro¢ny a dlouho trvajici proces. O vizum se zada vzdy
na velvyslanectvi nebo konzulatu statu, ktery zadatel planuje navstivit. Zaroven musi byt
podana zadost o vydani viza, ktera je podédvana nejdiive 3 mésice pied planovanou cestou
a jeji vyfizeni trva okolo 10-15 dnti. Pii podévani zadosti se také hledi na ucel cesty a
na dany zastupitelsky ufad se zadatel musi dostavit osobné. Je totiz nutné dolozit dalsi
dokumenty, kterymi jsou: vyplnény formuléf, platny pas, Gctenka ohledné zaplaceni
poplatku za zdravotni pojisténi, fotografie a je nutné poftidit otisky prsti dané osoby. Dale
je nutné dolozit doklady dokazujici Gidel cesty, zaplaceni za formula¥, zamér opustit CR,
finan¢ni prosttedky a ubytovani. [20][30]

Na Ukrajinu se napiiklad, vSak vztahuje vyjimka, Ze pro kratkodoby pobyt nemusi mit
obcané Ukrajiny viza, disponuji-li biometrickym pasem a jejich cesta neni za Gcelem
vydélecné Cinnost, coz je pii legalni Zadosti o pobyt dulezity aspekt.[20][28][30]

3.2 Dlouhodobé vizum a dlouhodoby pobyt

O dlouhodobé¢ vizum zadatel zada, pokavad’ se planuje zdrzet v cilové zemi v rozmezi 90
dni az 6 meésicti. PoCet a druh doklddanych dokladi je velmi obdobny jako
u kratkodobého viza, rozdil je tieba v tom, Ze misto jedné fotografie musi Zadatel dolozit
dveé. AvSak mize se stat, ze zadatel bude muset dodatecné dolozit 1ékaiskou zpravu
a trestni rejstiik. [20][29]

Dlouhodoby pobyt je na rozdil od dlouhodobého viza platny pro dobu delsi, nez je 6
mésict. O dlouhodoby pobyt se musi podat specidlni zadost, ve které se velmi dba
na tcelti pobytu. Uelll je vymezeno 5 a jsou jimi: zaméstnani, podnikani, studium,
rodinné slouceni a védecky vyzkum. Pro vyhotoveni Z&dosti taky plati 3 zakladni
podminky:

1) Ugel pobytu je stejny jako pii piijezdu (i zde plati vyjimky)
2) Zadatel v CR hodla pobyvat déle nez 6 mésicti
3) Zadatel disponuje vizem platnym nad 90 dnti (dlouhodobym)

Speciélni zadost pro dlouhodoby pobyt se dale d4 nahradit tzv. ,,zaméstnaneckou kartou*
a ,,modrou kartou.” Zaméstnanecka karta svym zptsobem nahrazuje dlouhodobé¢ vizum
a slouzi k tomu, ze zaméstnanci na ur€ité pozici (na kterou byla karta napsana) mize
v dané zemi zlistat jako pii dlouhodobém pobytu. Podobné tomu je i u modré karty, akorat
zde se hledi vice na dosazené vzdélani — kvalifikace a nasledné€ vhodné profesi. [20][29]

3.3 Trvaly pobyt

Zadost ohledng trvalého pobytu v CR se osobné doklada na Ministerstvu vnitra a doklada
se kni opét podobny pocet dokladli. Tentokrat ale se musi pifidat vypis z trestniho
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rejstiiku a specidlné i potvrzeni o sloZzené zkousce z ceského jazyka. Pro podani zadosti
plati 3 zdsadni podminky:

1) Pobyval na tizemi CR 5 let v kuse
2) Zadatel dolozi doklad o zaji§téni prostiedki k trvalému pobytu na tizemi
3) Po dobu 5 let byl a je trestné bezithonny [20][31]

3.4 Udéleni statniho ob&anstvi Ceské republiky

Nejvys§im moznym stupném pro cizince pii snaze zaclenit se do celkového systému
cilové zem¢ je stat se jejim obanem. MoZnosti, jak ziskat statni obcansti ¢eské republiky,
je vicero. V této podkapitole je konkrétné¢ kladen dlraz na zisk statniho obcanstvi
v pfipad¢ cizinctl za ,,normélnich okolnosti* tedy bez vyjimek. [27]

Pro udéleni statniho obcanstvi plati dvé zékladni pravidla. Cizinec je integrovan do Ceské
spolecnosti v n¢kolika spolecenskych oblastech a zaroven nijak neohrozuje bezpecnost,
demokratické principy a svrchovanost statu. Dale pak musi spliiovat 8 zakladnich
podminek pro udéleni zadosti. [27]

1) ,,Zadatel ma na vizemi CR trvaly pobyt®

2) Zadatel se na vizemi CR skutecné zdrzuje

3) Trestni bezithonnost

4) Znalost ceského jazyka

5) Znalost ceskych realii

6) Povinnosti vyplyvajici z pravnich predpisii

7) Prokazani vyse a zdroje prijmii

8) Nezatezovani systéemu statni socialni podpory nebo systému podpory
v hmotné nouzi“ [27]

Pokud vSechny tyto podminky imigrant splni, mize se stdit obanem ceské republiky.
Udgéleni statniho obcanstvi nebo asponi udéleni trvalého pobytu je pro imigranta velmi
vyznamné¢ v mnoha ohledech. Doc. RNDr. Dusan Drbohlav, Ph.D. se v publikaci
Ukrajinska pracovni migrace v Cesku vyjadfil ktypu pobytu u Ukrajinct
nasledovné:,, Treti determinantou (ne)uspésnosti vyuziti vzdelanostniho a kvalifikacniho
potencidalu migranta se zda byt typ pobytu: Ukrajinci s trvalym pobytem maji stejny
pristup na trh prdace jako domdaci populace, a tudiz jejich Sance na dostatecné uplatnéni
se zvysuji. Tento trend naznacuje, Ze ¢im vice je jedinec integrovan/asimilovan hostitelské

vvvvvv

5 Pokud je ob&anem tieti zemé&, musi mit cizinec za sebou nepfetrzity trvaly pobyt po dobu 5 let na tizemi
CR
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III. Migrant na trhu prace

Dalsi ¢ast této prace je zamétena na piisobeni migrantii na trhu prace. Trh prace je totiz
dilezitym faktorem v kontextu ekonomické migrace do zemé cilové. Je to pravé ono
zadané prostiedi, do kterého migrant ekonomicky migruje a nabizi v ném svou praci,
pfi¢emz doufd, Ze v ném nalezne pro n&j vhodné zaméstnani a tim si navysi svoji zivotni
urovenl. Pojednava se zde podrobnéji o tématech, tykajicich se fungovani trhu prace
a véci, které s nim souviseji, tfeba ekonomické aktivity, které cizince na trhu prace
kategorizuje a ztoho odvijejici se lidsky kapital, ktery ekonomicky popisuje osobu
nabizejici svou praci na trhu prace jako takovou.

4 Funkc¢nost trhu prace

Fungujici trzni prostiedi tvoii vétSinou dvé strany. Strana poptavky a strana nabidky.
Za stranu poptavky plisobi na trhu prace firmy — pravnické osoby ¢i stat (v této praci se
na zéklad¢ ekonomické aktivity cizinct pracuje s verzi, kdy poptavku urcuji firmy)
a poptavaji se po pracovni sile. Pracovni silu nabizi ¢lovek, ktery se bere jako jeji nositel
a diky své praci se snazi uspokojit své zivotni potfeby. V ptipadé firem se jedna o snahu
nabrat pracovni silu, kterda by voptimdlni situaci vedla k plynulému chodu
firmy, maximalizaci zisku a kvalitn€ odvedené praci. Vzajemnym plisobenim téchto dvou
stran vzniké trh, jehoz hlavnim sméfovanym zbozim je prace. V pfipad¢, Ze strana
poptavky pfistoupi a souhlasi s nabizenou praci, vznikne tak pracovnépravni vztah, kde
zaméstnanec pracuje pro svého zaméstnavatele. [41]

Jako typicky znak trhu prace se uvadi jeho asymetri¢nost, kterd je zplisobena tim,
ze strana nabidky mé podstatné omezené moznosti v tom, kde by mohla byt prace ¢lovéka
nabizena. Clovék totiz vstupuje na trh prace v situaci, kdyZ za stranu poptavky firmy jasné
davaji najevo, o kterou praci — profesi maji zdjem. Osoba nabizejici svou praci si tedy
nemuze jen tak sama od sebe vymyslet, kde, pro koho a co by chtéla délat, ale vétSinou
se poptavce prizpusobi tak, aby jeji Zivotni potfeby byly naplnény a zaroven byla
zpiisobild k tomu, onu praci vykondvat. Vyjimkou v tomto systému by se mohly zdat
osoby samostatn¢ vydéle¢né ¢inné, avsak i tyto osoby za¢nou ¢asem pohledavat pracovni
silu pro navySeni své efektivity a prifadi se mezi dalSi pravnické osoby na strané
poptavky. V opacném piipad¢ nabizeji svoji praci lidem (zdkaznikiim), ktefi jsou za ni
ochotni zaplatit a nalézaji se tim tak na stran¢ nabidky. Na trhu prace je tudiz pomérné
jasné patrné, ze poptavka je vyrazné vice urcujicim faktorem nezli nabidka. [41]

DalSim typickym rysem trhu prace je jeho pomérné celkové stabilita. Z obecného
hlediska se totiz nabidka zfidka kdy razantné¢ méni, a kdyz uz, tak jen pii velmi
abnormalnich jevech. Jako jeden z nich si mize uvést i pandemii. Za predpokladu, ze
7adna pandemie, véalka ani nic obdobného nenastava, tak se strana nabidky zda v kratkém
casovém horizontu az konstantni. Je to dano tim, ze ¢lovek, ptipadn¢ domacnosti, nemiize
nijak své zivotné dileZzité potteby oddalit nebo je dokonce zrusit. Tento fakt se nasledné
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spojuje s aktualni demografickou situaci, kterd se taky ze dne na den neméni. Z toho
vyplyva, ze strana poptavky se nemusi normalné¢ bat o to, ze by doslo k razantnimu
snizeni nabidky a firmy by tak nem¢ly kde brat pracovni silu, protoze ¢lovek se vzdy
bude starat o to, aby doslo k naplnéni jeho Zivotnich potieb, a to i v piipad€, Ze by musel
vzit praci, o kterou nemusi mit az tak velky zdjem. Opacnym ptipadem je situace, kdyz
nabidka ptesahuje poptavku firem po praci. V té chvili se v makroekonomickém métitku
jedné o stav nezaméstnanosti. [41]

Pokud vSak dochazi k situaci, kdy dochazi k ubytku pracovni sily, jedna se mnohdy
o problémy déle trvajici. Mlze se tak stat pfi situaci, kdy dojde napiiklad k radikélnim
zméndm v struktufe jednotlivych hospodatskych sektori nebo dojde k néjaké mensi
technologické revoluci. Vyvoj technologii, se dlouhodobé podili na trendech, které
ovlivilyji stranu poptavky. S vyvojem technologii ale i ostatnich dlouhodobych trendl se
dé narazit na hlavni problém a tim je potfebna kvalifikace lidi. Na trhu prace totiz mtze
nastat situace, kdy zacnou chybét kvalifikovani lid¢, at’ uz se jedna o praci, ktera
v dasledku celosvétového vyvoje noveé vznikla nebo praci, kterd na tkor vzniku novych
urovni kvalifikace pro nové prace, pfisla o své potencialni kvalifikované lidi. Tento
princip se tak da oznacit za jakousi dvojsecnou zbran, kdyz se v€as nezacne fesit a trh
prace se mu nezac¢ne pomalu pfizptisobovat. Trh prace je tudiz proménlivym trhem, av§ak
z kratkodobého hlediska stabiln¢ a pomalu proménlivym, jehoz vyvoj Ize v nékterych
smérech i predvidat. Z tohoto zavéru je ve vysledku dulezité si uvédomit, Ze pro plynulé
fungovani trhu préce je potieba urcité pfizpiisobivosti ze strany nabidky i poptavky. [41]

5 Lidsky kapital

Jako zdanlivé filozoficka otazka se zda byt ivaha nad tim, jakou ma vlastné clovek,
jakozto nositel prace sdm o sob¢ hodnotu a jakou ma potom timto ¢lovékem hodnotu
vykonand prace. V ekonomickém meétitku dokonce existuji redlné¢ vypoclty, které se
ur¢itymi vzorci snazi obsahnout tuto lidskou hodnotu na trhu prace. Této hodnoté se fika
lidsky kapital.

Zakladni mySlenkou vedouci k tvorbé vypoctu lidského kapitalu byla otdzka, jestli lze
efektivné investovat do pracovni sily neboli jestli se vyplati investice do vzdélani
a dalSiho rozvijeni pracovnich schopnosti souc¢asnych ale i potencidlnich budoucich
zaméstnancl. Soudobého trhu prace se tato myslenka tyka jesté vic, jelikoz diky rychlému
vyvoji technologického pokroku vznika potieba zvySeni pozadavki na pracovni silu, jeji
schopnosti, dovednosti a kvalifikaci. [41]

Lidsky kapital se bere jako vlastnictvi dané¢ho ¢loveka, ktery se ho snazi nabidnout na trhu
prace, za coz dostane odpovidajici mzdu. Ud¢lend mzda by se nasledné¢ méla odvijet
od ekonomického pfinosu, ktery tim ¢lovék firmé ziska. OvSemZe neni tomu tak vzdy.
O svém lidském kapitalu uZ z jeho podstaty rozhoduje konkrétni osoba sama. Clovék totiz
sdm rozhoduje o tom, jestli chce Zit zdrave, chece se vzdélavat a ucit se novym vécem,
od kterych se odviji ndsledny ptinos firmé, ve které ptisobi ¢i by ptisobit chtél. [41]
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Z pohledu firem se lidsky kapital déli na dvé ¢asti. Existuje rozdéleni na lidsky kapital
vSeobecny a specificky, jenz se vyznacuje jeho ucelem. VSeobecny lidsky kapital je
charakteristicky tim, Ze jim disponuje podstatné vEétsi ¢ast zaméstnancti ve vice firmach,
jako priklad si miizeme uvést schopnost pracovat s programem Word. Touto schopnosti
disponuje mnoho zaméstnanct, a proto investice do vSeobecného lidského kapitalu neni
pro firmy az tak dilezitad. Paradoxné investice do vSeobecného lidského kapitalu by
zvysSila cenu nabidky na trhu prace, protoze lidé by toho méli vic co nabidnout vice
firmam. Naopak je na tom investice do lidského kapitalu specifického. Pfikladem muze
byt schopnost zaméstnance pracovat s néjakym specifickym firemnim programem, ktery
se v jinych firméach nenajde. Investice do néj by totiz firmé pfinesla zvyseni produktivity
zamé&stnance pravé v té jedné konkrétni firmé a po odchodu zaméstnance by nedoslo
k posileni konkurence. [41]

Mnoho firem si tedy moc dobfe uvédomuje, jakou maji jejich soucasni zaméstnanci
hodnotu lidského kapitalu a do budoucna se zajimaji na trhu prace o ty, kteti by ptinesli
v budoucnu firmé nejvétsi hospodaisky uzitek. Firmy si to mohou teoreticky spocitat
a ovefit za pomoci nasledujicich vzorct.

HC = Wyc + TChe

Dle vzorce se hodnota lidského kapitalu (Human Capital = HC) rovna souctu celozivotni
mzdy (Wage = mzda) a celoZivotnich nakladi, které napomohly k rozvoji pracovni sily
(TC) at’ uz se jedna o vzdélavani nebo pojisténi. [41]

Zajimavé na tomto vzorci je, Ze jeho vysledkem je Cislo, které se odviji od toho, jestli se
se pocita lidsky kapital ze strany zaméstnavatele nebo zaméstnance. Napfiklad ze strany
zaméstnavatele totiz vychazi mzda jako naklad na pracovni silu a aspon ta ¢ast, ktera byla
vyplacena soucasnym zaméstnavatelem by méla byt v zdporné hodnoté. Stejné tak jako
naklady potiebné k rozvoji pracovni sily mohou byt bud’ v kladné nebo zaporné hodnoté.
Zalezi na tom, jestli viibec a pfipadné do jaké miry platil tyto naklady zaméstnavatel nebo
si je sdm zaopatfoval zaméstnanec. Tento vzorec je tedy velmi flexibilni v tom, z jakého
uhlu pohledu a v jaké konkrétni situaci se k nému pfistupuje. Z toho nam vychazi,
ze vzorec vyse slouzi spiSe k teoretické demonstraci toho, z ¢eho se obecné hodnota
lidského kapitalu odviji.

Dalsi existujici vzorec se zabyva terminem efektivity lidského kapitalu (Enc).
EHC = YHK/ HC

V tomto vzorci se pocitd uz s vysledkem vzorce predeslého — HC, ale je doplnén o novy
prvek a tim je celozivotni produkt lidského kapitalu (Yuk). Pokud plati, ze Yuk ma vétsi
hodnotu nez HC, tak tento lidsky kapitdl nabyva efektivity a ¢im se mezi témito
veli¢inami rozdil zvétSuje, tim se zvétSuje 1 jeho efektivita. [41]
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Uvedeme si ndzorny smysleny piiklad. Pokud by naptiklad pan Novak mél vypoctenou
hodnotu HC na tirovni 100 000 dolarti a jeho celozivotni produkt by se téz rovnal hodnoté
100 000 dolart, tak by ndm po vzajemném vydéleni vyslo ¢islo 1. Kdyz ¢islo 1 doplnime
o nasobek c¢isla 100, abychom dostali efektivitu v procentech, vysledkem bude, Ze
efektivita pana Novéka je 100 %. Na zéklad¢ toho lze fict, Ze pan Novak ,,pracuje tak jak
ma“, jelikoz efektivita jeho prace piesné¢ odpovidd urovni jeho lidského kapitalu.
V ptipadé¢, Ze by celozivotni produkt pana Novaka ¢ital 200 000 dolarti a jeho HC 100 000
dolart, tak by pan Novak odvadél svoji praci s efektivitou 200 % a firmé by se teoreticky
jeho pfitomnost dvojndsobné vyplatila. V opacném piipadé, kdyz by se hodnoty citatele
a jmenovatele prohodily, pan Novdk by odvadél svoji praci s 50 % efektivitou
a zaméstnavatel by ur¢ité¢ mohl zvazit, jestli se vyplati i nadale zaméstnavat pana Novéka,
¢1 ho nezkusit vice namotivovat. V tomto ohledu by v§ak m¢l byt zaméstnavatel opatrny,
jelikoz kdyby se pokusil zvysit motivaci pana Novaka pomoci zvySeni mzdy, tak by tak
akorat doslo k navySeni hodnoty jeho lidského kapitalu a efektivita pana Novéka by se
tim paradoxné jesté vic sniZzila.

Problémem vypoctu lidského kapitélu je jisté zisk dat. Jen malokdo totiz dokaze s urcitou
ptesnosti spocitat, kolik ho celkem stdlo jeho celozivotni navySovani hodnoty lidského
kapitalu, kolik za cely zivot vyd¢lal a jaky objem celkového produktu za jeho pracovniho
zivota vznikl. Vypocty lidského kapitalu tudiz ziistavaji spiSe teorii nezli praxi.

6 Ekonomicka aktivita, kvalifikace a prekvalifikovanost

Z vypoctu lidského kapitalu vyplyva, ze vzdelani, kvalifikace a jiné ziskané zkuSenosti
a schopnosti velmi ovliviiuji vychozi pozici na trhu prace. Zkusenosti a schopnosti, které
jsou prakticky vyuzitelné v zaméstnani, vétSinou ziskame az béhem doby ekonomické
aktivity, tedy v dobé poéitané prakticky od patnactého roku Zivota, kdy uz ¢lovék v CR
muZze legalng zacit pracovat a piedstavuje tedy jistym zpisobem pracovni silu. Vzdélani
a klasifikace jsou vSak faktory, které zacinaji ovlivitovat hodnotu lidského kapitélu jiz
pfed zacatkem ekonomicky aktivniho Zivota a které ho nasledné dalSich nékolik let
podstatné ovliviiuji.

V ptipad¢ imigrantt se jedna o faktory, které ovliviuji vychozi pozici na trhu prace jesté
mnohem vice nez v ptipadé doméaci populace. U imigrantii se totiz do lidského kapitalu
zapocitavaji rizné druhy takzvané mékkych dovednosti pf. podnikavost nebo znalost
ciziho jazyka. Pravé jazykova urovenl tvofi pro mnoho imigrantl tézce piekonatelnou
bariéru, jejiz nepfekonani se velmi projevuje pifi zohlediiovani prace schopnosti
imigranta a jeho pozici na trhu prace. Mimo faktor mékkych dovednosti se dale hledi
na kvalifikaci imigranta. V situaci, kdy se nepfihlizi k ziskanym dovednostem
a zkuSenostem, tak se vétSinou piihlizi k tzv. kvalifikaci institucializované. [24]

Timto pojmem se oznacuje druh kvalifikace, dle kterého se obecné posuzuje to, do jakého

pracovniho odvétvi vétSina lidi na trhu prace zamifi. Tento druh kvalifikace se poji

s institucemi, které poskytuji rizné diplomy a certifikaty, jez ur€itym zpiisobem
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reprezentuji, co ¢lovék vystudoval neboli v ¢em ziskal konkrétni kvalifikaci a tim
padem i pro jaky druh prace nebo pracovniho oboru je kvalifikovan. Korelace trhu prace
a systému kvalifikace vSak neni zdaleka stoprocentni. Na trhu prace vznikd spousta
situaci, kdy ¢loveék nevykonava praci, pro kterou je dostate¢né kvalifikovan nebo mu
kvalifikace kompletné chybi a Castokrat si nemlize nalézt ani dostatecné vhodnou préci,
diky niz by se mohl postarat o své zivotni standardy. V opacném piipad¢ se jedna
o problém prekvalifikovanosti. [24]

Prekvalifikovanost je problém, ktery je charakteristicky tim, Ze se jednd o nesoulad mezi
vykonévanou praci a dosazenou kvalifikaci, pfi¢emz dany jedinec ma kvalifikaci
na vyrazné vys$si urovni, nez jaka je potteba k vykonu préce, kterou momentalné zastava.
Pracuje-li naptiklad ¢loveék s dokoncenym vysokoSkolskym vzdélanim jako obsluha
u kasy v nékterém podniku oznacovaném jako podnik s rychlym obcerstvenim nebo tieba
ve skladu jako skladnik, jednd se o jasny pfiklad ptrekvalifikovanosti. DalSim
charakteristickym rysem piekvalifikovanosti je, Ze se vyskytuje ¢asteji u imigranti nez
u domaci populace. S charakteristickym rysem se poji i specifické Cinitele, diky nimz se
tento problém jen dale prohlubuje. [24]

Jednim z té€chto Cinitelll je uZ zminéna jazykova bariéra, kvili které mnoho imigrantt
kon¢i v profesich, které nevyzaduji ptili§ velkou a slozitou formu komunikace s okolim
nebo konci v profesi, kterou zastdvaji ostatni imigranti ze stejné etnické skupiny, se
kterou se doty¢ny imigrant dokaze dorozumét. Jako dalsi si miizeme uvést pravni statut
imigranta a na to napojeny typ pobytu. Je ziejmé, Ze pokud imigrant mé v zemi cilové
trvaly pobyt, tak jeho manévrovaci prostor na trhu prace je znacné $irsi, nez kdyby mél
tieba jen pobyt kratkodoby. Zaméstnavatel totiz bude oc¢ekavat, ze ¢loveék nabizejici mu
svoji praci, bude pocitat s tim, Ze bude zaméstnan na delSi dobu a zaméstnavatel tak
nebude zanedlouho opét fesit nedostatek pracovni sily ¢i snad dokonce problémy spojené
s vyfizovanim ,,zaméstnanecké” nebo ,modré” karty. Nezanedbatelnym cCinitelem
poruchy piekvalifikovanosti je téZ socialni zdzemi v zemi cilové, jehoz absence se miize
velmi projevit na psychickém zdravi imigranta. Je totiz velmi pravdépodobné, zZe ¢lovek,
jehoz se prekvalifikovanost bezprostiedné tykda, tak bude trpét moznymi sklony
k naruSeni jeho psychického zdravi, at’ uz se jedna o divody ¢isté ekonomické a praktické
nebo i divody tykajici se nenaplnéni zivotnich cilti a ocekévani. [24]

6.1 Klasifikace zaméstnani a ekonomické aktivity v CR

V Ceské republice se vedou statistiky, které poskytuji dilezité informace tykajici se
ekonomicky aktivnich obyvatel. Z téchto statistik I1ze téz vycist, jaky podil na ceském trhu
prace tvoii imigranti, ptipadné tedy celkové cizinci, a v jakych zamé&stnanich se nejcastéji
vyskytuji. Za pomoci téchto statistik se ndm nabizi uceleny pohled na ¢lenitost trhu prace,
ze kterého se daji odvodit trendy, které se k ekonomické aktivité cizincli vztahuji.
Pro tigely vedeni statistiky v CR vytvoiil Cesky statisticky ufad klasifikaci, dle které jde
obyvatele CR rozdélit dle zaméstnani (CZ-ISCO) a ekonomické aktivity (CZ-NACE).
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6.1.1 CZ-NACE

Klasifikace CZ-NACE se vénuje rozdéleni ekonomické aktivity obyvatel CR. V této
klasifikaci jsou zahrnuta vSechna odvétvi, ve kterych je vykonavéana néjaka ekonomicka
¢innost. Tim se mysli takovy druh ¢innosti, kterd vede k vyrobé urcitého vyrobku nebo
sluzby za pouziti pracovni sily a s tim spojenymi vyrobnimi postupy. Pro ekonomickou
¢innost je tedy charakteristické, kdyz je na jejim zacatku néjaky vstup, na konci vystup
a mezi vstupem a vystupem dochazi k uplatnéni potiebnych vyrobnich postupti. [8]

NACE samo o sob¢ je statistickd klasifikace vydavana Evropskou unii, tudiz slouzi
ivramci porovnani mezi evropskymi zemémi. Pro ucely klasifikace na urovni
konkrétniho naroda se pouzivaji narodni verze pt. CZ-NACE, ktera vychazi z predchozi
klasifikace OKEC. V Ceské republice je tato klasifikace vydavana Ceskym statistickym
uradem a aplikuje se vzdy pii s¢itani lidu. Aktudlni rozdéleni ekonomickych odvétvi dle
CZ-NACE si lze prohlédnout v tabulce €. 2. [8]

Tabulka &. 2 - Piehled sekci CZ-NACE [8]

Kaéd

(alfabeticky) Nazev

Zemédeélstvi, lesnictvi a rybarstvi

Tézba a dobyvani

Zpracovatelsky pramysl

Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu
Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi
Stavebnictvi

Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel
Doprava a skladovani

Ubytovani, stravovani a pohostinstvi

Informacéni a komunikacni €innosti

Penéznictvi a pojiStovnictvi

Cinnosti v oblasti nemovitosti

Profesni, védecké a technické &innosti

Administrativni a podpirné ¢innosti

Verejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni
Vzdélavani

Zdravotni a socialni péce

Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti

Ostatni Cinnosti

Cinnosti doméacnosti jako zamé&stnavateli; &Ginnosti domacnosti produkujicich blize
neuréené vyrobky a sluzby pro vlastni potfebu

Cinnosti exteritorialnich organizaci a organu

ClHd |0xXO|D0|Z|IZ2|rX|«|—[T@G|MMOO|®| >
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6.1.2 CZ-ISCO

Pro klasifikaci zaméstnani, jako soubori pracovnich mist, slouzi statistika vedena
pod zkratkou CZ-ISCO. Do této klasifikace se vSak piidava i1 Uroven potfebnych
dovednosti, ke kterym je potieba uréité kvalifikace. Urovné dovednosti existuji celkem
4. Uroveti 1 by se dala oznagit jako ta, ke které je potieba nejnizsi kvalifikace a k arovni
4 té zapotiebi té nejvyssi. 5]

Na urovni 1 se ¢lovek setka predevsim s manualni fyzickou praci, ke které mu slouzi
n¢které jednoduché nastroje napt. krumpac nebo smetak. Pro vykon prace oznacenych
jako troven 2 potiebuje ¢loveék zvladat dovednosti tykajici se ovladani, udrzby, opravy

vvvvvv

vvvvvv

praktické i teoretické nalezitosti konkrétniho oboru a na jejich zdklad¢ vypracovavat
podrobna a komplexni feSeni problému, se rozumi urovenl oznacend jako 4. Jednotlivé
vztahy mezi potfebnou kvalifikaci a dosazenym vzd€lanim zobrazuji tabulky €. 3 a 4. [5]

Tabulka ¢. 3 - Vztah mezi hlavnimi tfidami a urovnémi dovednosti v klasifikaci CZ-ISCO [5]

Hlavni tridy klasifikace CZ-ISCO Urovné dovednosti
1 Z&konodarci a Fidici pracovnici 3+4
2 Specialisté 4

3 Technicti a odborni pracovnici 3

4 Uednici

5 Pracovnici ve sluzbach a prodeji

6 Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 2

7 Remeslnici a opravafi

8 Obsluha strojl a zafizeni, montéfi

9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 1

0 Zaméstnanci v ozbrojenych silach 1+4

Tabulka €. 4 - Vztah mezi stupni vzdélani podle klasifikace ISCED 97 a tirovnémi dovednosti v
klasifikaci CZ-ISCO [5]

Stupné vzdélani podle klasifikace ISCED 97 Urovné dovednosti
6 terciarni vzdélani - druhy stupen (vedouci k védecké kvalifikaci) 4

5A terciarni vzdélani - prvni stupen, bakalafsky/magistersky titul

5B terciarni vzdélani - prvni stupen 3

4 postsekundarni neterciarni vzdélani

3 vy8§i sekundarni vzdélani 2

2 niz8i sekundarni vzdélani

1 primarni vzdélani 1
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6.2 Obecna fakta vychazejici z evidence ekonomické aktivity Ukrajincii v CR

Z dlouhodobé vedené statistiky ekonomickeé aktivity se daji odvodit n¢které ze zdkladnich
charakteristik popisujicich, v jakém oboru a s jakou kvalifikaci jsou ekonomicti migranti
v CR zaméstnani. CSU se po séitani lidu z roku 2011° vyjadiil ve své zpravé tykajici se
ekonomické aktivity k cizincim nésledovné¢:

., Cizinci celkove vykazovali dramaticky vyssi uroven ekonomické aktivity nez obcané
CR".

,, Ukrajinci — nejpocetnéjsi skupina cizincii — vykazovali vyssi miru ekonomické aktivity
nez cesti obcané témer v kazdém veku “.

,,Obcané Slovenska pracovali nejcastéji ve zpracovatelském priumyslu, obcané Ukrajiny
zejména ve stavebnictvi. **

., Vysokym (témer tretinovym) podilem samostatné cinnych se vyznacovali obcané
Ukrajiny a Moldavska. Do jist¢e miry to bylo dano jejich vysokou zaméstnanosti
ve stavebnictvi, kde je prdce na vlastni ucet relativné obvykla, nicméné i v ramci
Jjednotlivych odvetvi Ukrajinci a Moldavané podilem samostatné cinnych vynikali “.

., Dale byli cizinci relativné hojné zastoupeni v sekci cinnosti domdcnosti jako
zameéstnavatelii (tj. vvypomoc v domacnosti, hlidani deéti apod.), kde casto pracovali
obcané Ukrajiny, v sekci administrativnich a podpurnych cinnosti (Ukrajinci, Slovaci)
a sekci informacnich a komunikacnich cinnosti (Slovaci) “. [7]

Vyse zminéna tvrzeni, konkrétné o ekonomické aktivité Ukrajinci v CR, nasledn&
nepiimo podpofil na zaklad¢ vlastniho vyzkumu doc. RNDr. DuSan Drbohlav, Ph.D.
v publikaci Ukrajinska pracovni migrace v Cesku, kde se pise:

., V porovnani s ekonomickou strukturou domaci pracovni sily jsou ukrajinsti pracovni
migranti na ceském trhu prace smerovani do omezeného poctu profesi, a to jak z hlediska
odveétvove struktury, tak i z pohledu kvalifikacni narocnosti prace. Z hlediska odvétvové
struktury se jedna o stavebnictvi, ubytovani a pohostinstvi a ostatni cinnosti (zejména
uklizeci prace). Z hlediska narocnosti prace nachazeji Ukrajinci uplatnéni nejvice jako
pracovnici ve sluzbach a prodeji, Femeslnici a opravari, a pomocni a nekvalifikovani
pracovnici“. [13]

Jestli se kdokoliv z doméci Ceské populace setkal ve svém zivoté s Ukrajincem
¢i Ukrajinkou, bylo tomu dost pravdépodobné v piipadech, kdyz Sel na nakup do
supermarketu, najist se do rychlého obcerstveni, ocitl se na stavbé ¢i si zavolal domu

¢ Vysledky s¢itani lidu z roku 2021 nebyly v dobé& psani této kapitoly jesté zvefejnény
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femeslnika nebo uklizecku. PovétSinou se pak jednalo o Ukrajince, ktefi dokonce svoji
urovni ekonomické aktivity v téchto oborech pievySuji domaci populaci a dokazuji to
in¢které studie a odborné zpravy. Tato skutecnost nas piivadi k myslence existence
dvojiho trhu prace a vySe sepsané zavery tuto teorii zCasti potvrzuji.

IV. Finance v tématu migrace

Jestli jsou néjaka data opravdu dulezita a zajimava pro vyzkum migrace a celkove
pfi feSeni rGznych problémi s migraci spojenych, jsou to pravé data financni. Finance
jsou totiz jednim z nejvyrazngjSich Ciniteli v procesu ekonomické migrace. Kdyz totiz
migrant touzi po zvyseni svého Zivotniho standartu, ve vétSiné piipadii se toho snazi
dosahnout prostfednictvim mzdy, kterou by mél mit principidlné vyssi nez v zemi cilové
nez zdrojové. Migranti potom ze ziskané mzdy mohou zasilat svym rodindm a pfibuznym
do zemé¢ zdrojové tzv. remitence. VSechny dostupné udaje o téchto financnich transakcich
potom zpracovava Ceska narodni banka do podoby zvané platebni bilance, ktera slouZi
jako jeden z podkladii pii rozhodovéni v zalezitostech monetarni politiky CNB.

7 Mzdy

Na trhu prace je hlavnim zbozim ¢lovékem vykonana prace. Cenou této prace je mzda,
kterou vyplaci zaméstnavatel na zaklad€ typu odpracované prace. Vztahu vyplaceni mzdy
zamé&stnavatelem zaméstnanci se vénuje i platnd legislativa uvedena v zakoniku prace
v § 113 zédkona €. 262/2006. V zdkoniku prace je napsano nasledujici.

., Sjednani, stanoveni nebo urceni mzdy

(1) Mzda se sjednava ve smlouveé nebo ji zaméstnavatel stanovi vnitrnim predpisem anebo
urcuje mzdovym vymerem, neni-li v odstavci 2 stanoveno jinak.

(2) Je-li zaméstnanec statutarnim organem zaméstnavatele, sjednava s nim mzdu nebo mu
Ji urcuje ten, kdo ho na pracovni misto ustanovil, nestanovi-li zvlastni pravni predpis
Jinak.

(3) Mzda musi byt sjedndna, stanovena nebo urcena pred zacatkem vykonu prdce,
za kterou ma tato mzda prisluset.

(4) Zamestnavatel je povinen v den ndstupu do prdce vydat zaméstnanci pisemny mzdovy
vymer, ktery obsahuje udaje o zpusobu odménovani, o terminu a misté vyplaty mzdy,
jestlize tyto udaje neobsahuje smlouva nebo vnitini predpis. Dojde-li ke zméné
skutecnosti uvedenych ve mzdovéem vymeéru, je zaméstnavatel povinen tuto skutecnost
zaméstnanci pisemnée ozndamit, a to nejpozdéji v den, kdy zména nabyva ucinnosti. “ [26]
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Zaméstnanci maji tedy dle ¢eského zakoniku prace mit smluvné dohodnutou mzdu, av§ak
v ptipad¢ firem nikde neni oficidln¢ napséno, jakd konkrétni vySe mezd by za jakou
pracovni ¢innost méla byt vyplacena. U statnich zaméstnanci se vSak nevyplaci mzda ale
plat, jejichZ vySe nezévisi pfimo na nabidce a poptavce po praci jako vySe mezd, nybrz
na hospodaiské situaci dané¢ho statu, pod ktery spadd kompetence rozhodovat o platech
statnich zaméstnanci.

Mzdy jsou soucdsti makro i mikroekonomie, pficemz v makroekonomickém pojeti se
mezd tykaji riznd opatieni ¢i nafizeni pi. stanoveni minimdlni mzdy.
V mikroekonomickém pojeti se s vys$i mezd operuje podstatné vic, jelikoz firmy, podniky
a dal$i pravnické osoby, jez zaméstnavaji néjaké zaméstnance, zastavaji hlavni pozici
na strané poptavky na trhu prace.

Clovék mize dostat za vykonanou praci riiznou formu mzdy. Dvéma zékladnimi druhy
jsou mzda tkolova, kterou dostane ¢lovék za mnozstvi prace — pocet splnénych ukoli,
kterych odpracoval a druhym typem je mzda casova, kterd se odviji od poctu
odpracovaného Casu v praci. Patrnym rozdilem mezi ¢asovym typem a tikolovym typem
mzdy je troveil motivace, kterd zaméstnanclim na trhu prace vyhovuje kazdému trochu
jinak. Aby se v nékterych ptipadech pokusil zaméstnavatel o zvySeni pracovni motivace,
existuje k tomu takzvané doplikové forma mezd, mezi néz patii rizné bonusy, prémie,
odmény atd. Jednim z pifikladii mize byt né€kterymi zaméstnavateli nabizené bonusy
za praci v obdobi svatku ¢i prescast. [41]

Dal8im rozdélenim mezd je rozdéleni na mzdu nominalni a redlnou. Nomindlni mzda by
se dala nazvat jako ,,Cislo na papiie a redlna mzda je takova, za kterou se da realné koupit
ur¢ité mnozstvi statkii a sluzeb. Stimto rozdélenim se Casto operuje
1 v makroekonomickém pojeti s platy a diichody. Jedna se o cCasto politické situace, pfi
kterych se politik ¢i politickd strana miZe pySnit navySenim plati a dichodl, avSak
prevysuje-li riist irovné cenové hladiny narist readlnych mezd, tak ke skutecnému zvyseni
kupni sily jedince nedojde. V takovém piipadé dochdzi k nespokojenosti a piipadné
demotivaci zaméstnanci, nejen ve statni sféfe ale i ve firmach, kde se obdobna situace
tyka navySovani vySe mezd. Tento princip rozdé€leni je tudiz dobfe zneuzitelny. Vztah
nominalni a redlné mzdy vystihuje nejlip vzorec indexu realné mzdy. [41]

Index redlné mzdy = index nominalni mzdy/index cen zbozi a sluzeb %100

Je pfirozené, ze ve vSech statech nejsou stejné mzdy. VySe mezd se casto odrazi
na ekonomické vyspélosti statl, které jsou viditelné napf. pii srovnani nékterych
evropskych zemi. Rozdily mezi riznymi vySemi mezd jsou zpisobeny nékolika faktory,
mezi néz patii investice do lidského kapitalu, pfirozeny talent ¢loveka, kompenzacéni
mzdové rozdily, segmentace trhu, Groven cenové hladiny v daném staté¢ nebo i hodné
diskutovana diskriminace v zaméstnani. [41]
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7.1 Nabidka a poptavka ovliviiujici pohyb turovné mezd

Pro popséni zvySovani Grovné mezd existuji obecné principy fungujici na trhu prace
v ruznych situacich. Tyto systémy pohybu urovné mezd se daji jednoduse zobrazit
pomoci kiivek nabidky a poptadvky na trhu prace. [41]

7.1.1 Mzdy na trhu prace s dokonalou konkurenci

Na dokonalém trhu prace existuje spousta firem, které ptijimaji nabizejici praci od lidi
a pro jakoukoliv z téchto firem je zaroven velmi obtizné se vice od rovnovazné polohy
vyse mezd odchylit. To by bylo mozné jen v pfipadé, Ze by doslo k hromadné zméné
pfistupu na stran¢ poptavky, kterd je za normalnich okolnosti velmi nepravdépodobna.
Z toho vyplyva, Ze uroven vySe mezd je v podminkich trhu prace s dostate¢nou
konkurenci pomérné stabilni. [41]

Graf ¢. 5 — Mzda na dokonale konkuren¢nim trhu prace [41]

Na grafu ¢. 5 je ukdzan princip fungovéni urCovani urovné mezd na dokonale
konkuren¢nim trhu prace. Mzdy oznacené¢ W (wage) jsou na vertikdlni ose, na té
horizontélni je zastoupena prace oznacena jako L (labor). Hlavnimi kiivkami jsou kiivka
poptavky (D — demand) a nabidky (S — supply). Bod E je bod rovnovazny, odkazujici na
prisecik kiivky nabidky a poptavky. Body A,B oznacuji konce tseCky zndzornujici
nezaméstnanost a body M,N znézoriiuji naopak nedostatecny zajem pracovni sily o praci.
[41]
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Z grafu ¢. 5 vychazi par zékladnich zavéra. Tim prvnim je, Ze rovnovazny bod E je
jakymsi konsensem — prisecikem mezi stranou nabidky a poptavky, ktery udava
rovnovaznou vysi mezd WEe a od ni odvijejici se mnozstvi prace Lg. DalS§im poznatkem
je, Zze nezdjem pracovni sily o praci je logicky doprovazen snizenou mzdou W> a naopak
vyrazné zvySena mzda Wi za mensiho objemu prace L; by casem vedla ke kumulaci
nevyuzité pracovni sily a vzniku nezaméstnanosti. [41]

7.1.2 Mzdy na trhu prace s vlivem monopsonu

Trh prace nefunguje vétSinou v rezimu dokonalé konkurence. Kvili segmentaci trhu
nastavaji situace, pii kterych dochdzi k tzv. selhani trhu. Jednim z téchto selhdni je
monopson, neboli situace, kde poptavku na trhu prace zastupuje pouze jeden subjekt
a nabidku naopak o dost vic. [41] Jako piiklad si mtizeme uvést podnik SKODA AUTO
a.s. v Mladé Boleslavi, kde zastupuje pozici hlavniho mistniho zamé&stnavatele. DalSim
ptikladem by mohla byt v ¢asech minulych spolecnost OKD na Karvinsku. Jak monopson
urcuje vysi mezd je zobrazeno na grafu €. 6.

Graf €. 6— Stanoveni mzdové sazby na trhu prace v podminkach monopsonu [41]
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Opét zde mame osy — vySe mezd a mnozstvi prace. Taktéz se setkdvame s ptimkou
nabidky a poptavky, které jsou tentokrat doplnény o dalsi vyznamy. U piimky poptavky
se objevuje oznateni MRPL (marginal revenue product), jimz je oznacen piijem
z mezniho produktu, ktery se zaroven rovna poptavce po praci. Znamena to, ze firma se
snazi najimat nové pracovniky, kteti by ji pfinesli dodate¢nou uroven piijma. Nabidkova
pfimka ma u svého oznaceni zaroven oznaceni AFCL (average fixed cost), coz znamena
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priméré fixni naklady’. Tim je mysleno naklady, které se poji se zaméstnanim
pracovnikl. Novou tfeti pfimkou je zde MFCL (marginal factor cost) — mezni
naklady. [41]Pfitomnost pfimky meznich nakladi je zapfi¢inéna hlavni myslenkou:
, Kazdy dalsi prijaty pracovnik dostane vyssi mzdu a zdaroven musi byt zvySena mzda
lidem, kteri jiz jsou zaméstnani. *“ [41] Z toho pro firmu vyplyva, ze aby mohla uzite¢né
maximalizovat svij zisk, tak pfijem z mezniho produktu musi byt vy$$i neZ mezni
naklady. Jeding tak se vyplati najmout firmé nového pracovnika a nastavit mzdu ideélné
mzdu na trovein Wg. [41]

7.1.3 Vliv ekonomické migrace na vySe mezd na trhu prace

Na vyvoj mezd mé samoziejmé vliv i pracovni migrace. Kviili vysi redlnych mezd ¢asto
dochazi k odlivu pracovnikii ze zemé zdrojové, pro kterou to znamena ubytek
zamé&stnanych. Tento ubytek paradoxné postupné zvysSuje urovei redlnych mezd v zemi
zdrojové, za piedpokladu neménného mnozstvi kapitdlu a dopliujici rostouci
produktivity. V zemi cilové (Ceskéa republika) nastane efekt opa¢ny. [38] Tento efekt
graficky dopliluji dva grafy:

Grafy &. 7 a 8 — Migrace ukrajinskych délnikti z Ukrajiny do CR v poétu ,,A* zvysi mzdy na Ukrajing,
a naopak snizi mzdy v CR. [38]
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Hlavnim vysledkem ekonomické migrace tykajicim se mezd je fakt, ze dojde k posunu
redlnych mezd v zemi zdrojové a cilové smérem k vzédjemnému pfiblizeni na jednu
spole¢nou hranici. [38]

7 Spravné oznaceni by zde mélo byt ACL (average cost of labour) — priimérna cena price
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8 Remitence

., Remitence jsou vedlejsi efekt mezindrodni migrace, nebot zdakladni podminkou jejich
existence je migrant, ktery remituje.“ — doc. RNDr. Dusan Drbohlav, Ph.D. 2015 [13]

Pokud je néco vylozen¢ charakteristické pro ekonomickou migraci, jsou to remitence.
Pojem remitence pfevazné oznacuje bud’ finan¢ni prostiedky ¢i prostfedky ve formé zbozi
nebo jinych dard, které migranti pfevadi ze zemé cilové do zemé zdrojové. Uvadi se také
remitence ve spojeni s kulturou, socializaci nebo politikou. Tyto dals$i druhy remitenci
nebudou pfedmétem této kapitoly. Tim budou hlavné remitence ve formé financnich
prostiedki, které jsou nejlépe méfitelné, definované a nejvice se snimi operuje.
Mezinarodni ménovy fond definuje remitence ve form¢ finan¢nich prostredkl jakozto
remitence osobni, které tvoii osobni pfevody (hotovost, darky a dal§i naturalie)
a kapitalové prevody mezi domécnostmi. [13]

Prvnim z divodl zkoumani remitenci je objem a velikost téchto finan¢nich tokt. Velikost
objemu vsech piijatych remitenci riznymi zemémi doklada fakt, ze v roce 2020 byla tato
hodnota naméfena ve vysi cca 650 miliard americkych dolard, v pfepoctu asi 14,2 bilionu
ceskych korun, coz odpovidd cca 2,7nasobku HDP ceské republiky. Tyto udaje jsou
samoziejmé zméteny diky tomu, ze byly registrovany. Pravy objem vSech pfijatych
remitenci, ktery by zahrnoval uplné vSechny pievadéné remitence véetné téch, které
nikdo nenaméfil a nezaregistroval at’ uz z divodi otadzky legality nebo jinych, se
odhaduje, ze maze byt podstatné vyssi. Mezi nejveétsi piijemce remitenci se fadi Indie
na prvnim misté, nasleduji Mexiko, Filipiny a dals$i. Z Evropy se jednd o Francii
na Sestém misté¢, Némecko na misté¢ devatém a Ukrajinu zaujimajici misto dvanacté
s objemem 15 miliard americkych dolart pfijatych v remitencich za rok 2020. Zajimavé
je, ze Francie a Némecko se rozhodné nefadi mezi zemé tretiho svéta, na rozdil od
Ukrajiny, jejiz stav hospodafstvi je vyrazn¢ horsi, nez je stav némecké a francouzské
ekonomiky, a pro niz jsou remitence dulezitou soucasti spoleCenské dynamiky
a funkcnosti hospodaistvi. [13][48]

Dal$im tématem vyzkumu remitenci jsou tedy pfinosy pro zemi zdrojovou a cilovou,
které mnohdy napovidaji o stavu hospodaistvi jednotlivych zemi. Pro nékteré zemé totiz
z remitenci plyne dilezity zdroj ptijmu, které mohou ve vysledku zastupovat nefunkéni
socialni systém. Zakladni princip, pro¢ migrant remituje je povétSinou jasny. Jde o snahu
pomoci v naplnéni zivotnich potieb a standardii migrantovi domdacnosti, ktera se naléza
v zemi zdrojové. [13]
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8.1 Vyhody remitenci

KdyZ stat selZze v oblasti socidlniho zabezpeceni a zadnym zpiisobem se, ani pomoci
reforem, nesnazi o ndpravu, musi o to usilovat obané dané zemé&. O zlepseni jejich
socialniho zabezpe€eni se snazi za pomoci remitenci, které povétSinou posilaji svym
rodindm domul. Remitence mnohdy zastupuji v domécnostech zdroje piijmt kolikrat
potiebné i1 k zakladni funk¢énosti domacnosti. Ve statech, které si uvédomuji dalezitost
remitenci mize nasledné vznikat potencial pro spolecensky rozvoj a zavedeni sytému,
jenz by se podilel na zlepSeni socidlniho zabezpeceni svych obcanil. Remitence maji
pro zdrojovou zemi dalekoséhly vyznam. Nenahrazuji jen nefunkéni socialni politiku
statu, ale podileji se i na podpofe trhu. Do ekonomiky zdrojové zemé je uvoliiovano vice
penéz, které domacnosti mohou utracet a potencidlné tim podporovat mistni podnikatele.
Zlepsena financni situace domacnosti v zemi zdrojové a jejich zvySena celkova spotieba
vedou k asponl ¢aste¢nému zlepSeni socidlniho zabezpeceni, diky kterému miize dochazet
k zvySeni primérnému véku doziti, zlepSeni celkové zdravotni urovné a tim i1 k navyseni
lidského kapitélu jednotlivel v zemi zdrojové. [13]

8.2 Nevyhody remitenci

Remitence mohou domécnostem pomoci, ale paradoxné tim i zaroven spolecnosti
uskodit. Ve zdrojové zemi totiz mize vzniknout zavislost domécnosti na téchto ptijmech.
V situaci, kdy by remitence jakoZto jeden z hlavnich zdrojii pfijmt vypadly, mohla by
nastat kolapsova situace, ktera by méla na mistni uskupeni dominovy efekt. Takova
situace muze nastat pii ekonomické krizi, bankrotu velkého zaméstnavatele v zemi cilové
nebo v ptipadech, kdyZz se zaviou hranice. [13]

Zavist je spoleenskym problémem a v ptipadech, kdy je spolecnost na né¢em vazana,
tim se ze zavisti stava problém celospolecensky. V situaci, kdy na Ukrajin€ mate malou
vesnici, ve které zije n€kolik rodin, z nichz pouze nékterym dochazi penize ve formé
remitenci z Ceské republiky a tdm ostatnim v mensi mife nebo viibec, za¢ne zavist
propukat mezi jednotlivymi rodinami. Cim v&tsi je vazba na remitence, tim v&tsi nastane
vznik zavisti, ktera vede k pretrhani dilezitych spolecenskych vazeb, jez jsou dilezité
pro socialni postaveni a produktivitu zaméstnancti. Zaroven s tim dojde i1 k naruSeni
mistnich tradic, coZ by mélo za nasledek podobny efekt. V rodindch mliZe nastat i situace,
kdy se prarodice musi starat o sva vnoucata misto jejich rodica, kteti jsou pfitomni v zemi
cilové. Tim samoziejm¢ vztahy v rodiné z dlouhodobého hlediska trpi, a to mize vést
k dalSim neblahym spolecenskym nasledktim. [13]

S remitencemi jsou spojend i makroekonomicka rizika. S pfilivem novych finan¢nich

prostiedki, remitenci, na trh vznika riziko zvySeni inflace. Pfi nekontrolovaném navyseni

inflace by mohl nastat stav, pii kterém by se ceny potravin, bydleni a dalSich potieb

dilezitych pro domacnosti, mohly zvednout natolik, Ze by se efekt remitenci mohl pomalu

vytratit a ztratit smysl. Kritika remitenci se dostavuje pravé pti praktickém pomysleni

na jejich hlubsi smysl. Je to déno jejich skute¢nym vyuzitim. Casto totiz nedochazi
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k vétsimu smysluplnéjsimu zapojeni remitenci do rozvoje v oblasti problém, se kterymi
se zdrojové zemé potykaji. Je tomu tak z diivodu, ze se velkd ¢ast remitenci vétSinou
vyuzije pouze ke spotfebé domacnosti, nikoliv k reinvestovani, které by z dlouhodobého
hlediska bylo pro zdrojovou zemi pifinosnéjsi. [13]

8.3 Méritelnost remitenci

Remitence jsou ve své podstaté problematické v jednom dulezitém ohledu. Prestoze
existuji statistiky dokladajici objem piijimanych remitenci jednotlivymi staty, tak stale
jsou tyto statistiky vice odhadem nez realitou. Méfitelnost remitenci je velice slozita
zmnoha hledisek a existuji jen n€kterd obecna fakta, dle kterych se nasledné vyse
remitenci pocita.

Obecné se vi, jak pfiblizné migranti v cilové zemi remituji a jaké faktory ovliviiuji jejich
chovani. Je to hlavné Cas, prostfedi a finanéni moznosti remitujiciho. S delSim casem
stravenym v zemi cilové dochazi ke snizeni objemu posilanych remitenci. Migrant se
totiz Casem vice pfizpiisobi zemi cilové a postupné pfehodnocuje svoji investi¢ni strategii,
jelikoz se prirozené snazi vice integrovat a investovat vice napiiklad do svého bydleni,
pfipadné rodiny. Pfibuzenské vztahy jsou v zivoté remitujiciho taktéz dilezité, ponévadz
spoluutvaieji migrantovo prostiedi a je dokdzano, ze migranti v manzelském svazku
remituji méné nez ti svobodni, protoze vtu chvili uz jsou dostatecné integrovani
a vétsinou zakladaji v zemi cilové i rodinu. Vysi posilanych remitenci ovliviiuje i vyse
kurzi mén, dle kterych se remitujici orientuji a zaroveil vysi remitenci urcuje i stav
ekonomiky, pt. v dobé ekonomické krize se remituje méné nez obvykle. [13]

Zkoumanim a méfenim remitenci se zabyvaji nékteré mezinarodni instituce jako Svétova
banka nebo Mezinarodni ménovy fond (IMF), ktery vydal v roce 2009 oficidlni manual,
v némz jsou uvedeny zakladni metodiky méteni remitenci. Prvni moznou metodikou je
systém ITRS neboli systémy zachycujici mezinarodni transakce. ITRS dokézou zachytit
data z transakci, které byly zaznamenany relevantnimi finan¢ni institucemi, prevazné
komer¢nimi bankami, které ptevadi zahrani¢ni mény. Jednotlivé transakce pfitom musi
byt pravideln¢ dle narodnich legislativ pfedkladdny a jsou tak legitimnim zdrojem
informaci ohledné¢ remitenci. Vice pifimou metodikou je zplsob reportovani
prostiednictvim provozovateli penéznich transfert. Provozovateli finan¢nich transferti se
mysli firmy, které se specializuji na rizné druhy financnich sluzeb, a ptfedevSim
na mezinarodni transfery financi. Nevyhodou oproti ITRS je mensi schopnost klasifikace
zasilatel remitenci, protoze na rozdil od bank nepotiebuji od svych klienti tolik osobnich
udaji pro provadéni transakci. Vyhodou je naopak pifimost sbéru a zasilani dat
o transferech. Jako firmu poskytujici tyto sluzby si mizeme uvést firmu Western Union.
Moznou metodikou se zda byt Setieni na Grovni domacnosti, ktery ma vyhodu oproti
predeslym metodikdm ve sbéru dat, které nelze vy¢€ist z finan¢nich transfertt vedenych
bud’ institucemi nebo firmami. Jako ¢tvrtd metodika se oznacuje sbér z neptimych zdrojt
dat. Znamena to, ze vySe remitenci se zkoumd na zdklad¢ jiného vyzkumu, napf.
demografického, a na zaklad¢ vysledkl se dopocitava mozné vyse remitenci. [13]
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8.3.1 M&ieni remitenci v CR

Jednim z viditelnych problémi je rozdilnost v jednotlivych vysledcich a kone¢nych
hodnotach vypoctu odchozich remitenci. Na strankach Svétové banky lze najit
aktualizovan¢ statistiky ohledné celkového objemu odchozich remitenci, Faktem je, Ze
Svétova banka nebere tolik v potaz metody vypoctu odchozich remitenci v danych
zemich, ale viceméné si déla svoji vlastni metodu. Dikazem tomu mulze byt rozkol
v datech pii porovnani statistiky CSU a Svétové banky. Soucasné statistiky uvadi, ze
vroce 2011 bylo dle CSU odeslano z Ceské republiky okolo 41,8 miliardy korun
v remitencich. [9] Podle Svétové banky to bylo celkem 37,4 miliardy korun
(se zapoctenim tehdejSiho priimérného kurzu ¢eské koruny vici dolaru). [47]

V roce 2014 viak vysla analyza CSU, kde se hovoii o celkem 30,1 miliardach korun
v odchozich remitencich. [57] Od soucasné statistiky se dokonce ¢astecné lisi i dohledané
vysledky Mgr. Roberta Stojanova, Ph.D. zroku 2015, ktery uvedl vysi odchozich
remitenci v roce 2011 ze statistik Svétové banky v hodnoté 40,7 miliardy K¢. [13]

Méieni remitenci v CR ma na starosti Cesky statisticky tfad. Podle rozdéleni metodiky
pro vyzkum remitenci od IMF lze vyzkum CSU uréit jako vyzkum remitenci na trovni
domacnosti + vyzkum pomoci nepiimych zdroju dat. CSU pouzival pii vyzkumu
remitenci metodu kvalifikovanych odhadi az do roku 2010, od té doby se pouziva nova
kvantitativni metodika na zaklad¢ posbiranych dat. [13]

Proces vypoctu remitenci je velmi zdlouhavy a naro¢ny na sbér dat. Pokud néjaka data
schéazeji, mize se zdat vyzkum remitenci jako nereprezentativni, jelikoz vysledky budou
viceméné nepotvrzenymi odhady. Neznamym prvkem jsou taktéZ metodiky méteni
remitenci ze strany Svétové banky, ohledné kterych, dle Mgr. Roberta Stojanova, Ph.D.,
nemaji hlubsi informace ani zaméstnanci CSU. Zaroven neni jisté, jak CSU zachazi
s neregistrovanymi kandly pfesunu remitenci a remitenty, ktefi remituji na zakladé
nelegédlniho zaméstnani. Pritom se podle jiz n¢kolika provedenych vyzkumti odhaduje, ze
napiiklad neregistrované remitence véetné naturdlii mohou tvofit az 85 % celkového
objemii remitenci zasilanych Ukrajinci. Zavérem se tedy da konstatovat, ze Ceska
republika nemd zcela jasny zpusob, kterym by se pfiSlo na piesné vySe remitenci
zasilanych z CR do zahrani¢i. At uz se jedna o remitence legalni, ¢i nikoliv. [13]
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9 Platebni bilance

Ekonomiky rGznych zemi jsou navzijem rizné provdzany. Jednd se zejména o vazby
obchodni, kdy jedna zemé exportuje svou produkci, a naopak importuje produkei z néjaké
jiné zemé. Na tomto zédkladnim principu funguje ve svété vétSina ekonomik. Druhym
zpiisobem, jak zméfit a shrnout vjaké mife je domaci ekonomika provazana se
zahrani¢im, je vytvofeni platebni bilance. Platebni bilance je pojmem ve sféfe financi,
za kterym se skryva statistika riznych financ¢nich tokt, které bud’ pfichézeji, nebo
odchazeji do zahrani¢i z doméci ekonomiky. Do platebni bilance jsou zahrnuty v§echny
registrované transakce obyvatel, pravnich osob a instituci. Mlze se jednat o transakce
ve formé osobnich transfert, kapitalu, dichodu, sluzeb i zbozi. Nejde tedy vzdy pouze
o finan¢ni transfery a obCas se muze tieba jednat i o dary. Jednotlivé transakce jsou dle
typu zvlast rozdéleny do riznych ucth platebni bilance a polozek, které¢ pod né spadaji.
Témito Ucty jsou ucet bézny, kapitalovy a financni. [3]

9.1 Debet, kredit a saldo

Aby bylo dosazeno ucetni vyrovnanosti platebni bilance, tak se kazd4 transakce
zaznamenava dvakrat jako udaj kreditni a debetni. Kredit predstavuji ptiliv diichodi,
import kapitalu a vyvoz zbozi a sluZzeb do zahrani¢i z domaci ekonomiky. Debet je tim
padem presnym opakem kreditu. Jedn se odliv diichodt a kapitalu z CR do zahrani¢i
a import zbozi a sluzeb. Oba tyto tdaje jsou potom rozlozeny do vSech moznych polozek,
které platebni bilance shrnuje. U kazdé polozky je tedy k dispozici kreditni i debetni tidaj
vSech zaznamenanych transakci at’ uz se jedna o jednotlivé Uty nebo jejich podiazené
polozky za dany rok ¢i Ctvrtleti. Vzajemny rozdil mezi kreditem a debetem znézornuje
saldo. Na zékladé¢ salda se potom dé urcit, jak se jednotlivym polozkdm za dané ¢asové
obdobi dafilo. Obecné se ma za to, ze debetni a kreditni polozka by mély byt ve vzajemné
rovnovaze a nemélo by dochézet k jakymkoliv vyraznym vykyvim. Ty by se totiZ potom

vvvvvv

politiky.[18]
9.2 BMP6

Ceska narodni banka si nepfipravuje kompletn& svoji vlastni platebni bilanci, ale
postupuje podle obecnych manuali vydavanych Mezinarodnim ménovym fondem (IMF).
Obecné manudly platebni bilance (Balance of Payments Manuals — BPM) jsou prubézné
aktualizovany dle dlouhodobych ekonomickych trendi a snazi se zohlednit vyvoj
ekonomické situace ve svété. Zavedenim téchto manualtt v zemich Evropské unie se
zabyva Eurostat. [4]

Ceska republika piijala v roce 2009 zatim nejnovéjsi manual platebni bilance od IMF,

ktery je ozna¢en jako BPM6. Tento manual nahradil manual BPM5, dle kterého se CNB

fidila uz od roku 1993. Manual BPM6 se na rozdil od pfedchoziho manualu snazi

zohlednit vétsi globalizaci, tim padem i vétsi mezinarodni mobilitu pracovnich sil a jimi
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uskutecniovanych transakci. Dale jsou zohlednény i rtizné finan¢ni inovace a celkové
BPM6 disponuje podrobnéj§im zpracovanim. CNB zacala poprvé data ohledné platebni
bilance zvetejilovat az v roce 2014 vcetné zpétné dohledatelnych udaji od roku 1993.[4]

9.2.1 Bézny ucet platebni bilance a zastoupeni remitenci

Jednim z uctd platebni bilance je tzv. bézny ucet platebni bilance. Ten obsahuje né€kolik
vzajemnych bilanci nékolika polozek. Prvni polozkou je bilance prvotnich dichodi.
Soucasti této bilance jsou ndhrady zaméstnanclim, dichody z investic a dalsi prvotni
dichody. Konkrétné jde tedy o rtizné zisky, mzdy, troky ¢i dividendy. Jsou to tedy
transakce pochazejici z vyrobnich faktort, které vlastnicky spadaji pod vlastniky
zdoméaci zemé, tedy zCR. Dalsi bilanci je bilance zboZi a sluzeb zaslanych
a zprostiedkovanych mezi nerezidenty a rezidenty. Tato bilance se téZ oznacuje jako
vykonova bilance. [18]

Tteti bilanci zobrazovanou v bézném uctu je bilance druhotnych dichodt. Mezi druhotné
diichody patii osobni transfery mezi rezidenty a nerezidenty. Tyto transfery jsou
jednostranné a kvili své povaze Castokrat nejde urc€it v systému dvojiho zépisu transakci
hodnotu kreditniho i debetniho idaje. Mezi druhotné diichody, v debetni polozce se fadi
1 remitence, které zacaly byt diky manualu BPM6 nové zohlediiovany. Remitence jsou
ze své povahy jednostrannymi transakcemi, které se posilaji do zahrani¢i. Tam vSak uz
nevytvari zadné dal$i zavazky ani nijak nenavySuji aktiva zemé, ze které byly zaslany.
Remitence by se tak méli zapocitavat vyhradné do debetni polozky druhotnych dichodi.
[18]
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Metodologie

Praktickd Cast této prace je zalozena na kvalitativni vyzkumu s pouzitim metody
komparace. Tento zpisob byl vyuzit z divodu povahy a tcelu praktické ¢asti, kde by byl
vyzkum kvantitativni nevhodny, jelikoz k jejimu vytvofeni nebylo zapotiebi sbéru mnoha
riznych dat od velkého poctu respondentli. Potiebné vSak bylo ziskat nékolik
relevantnich materialti, na jejichz zéklad¢ byla provedena analyza dat, ze kterd se ud¢lala
komparace. Z této komparace potom byla odvozena spolecnd problematika a zavér prace.
[22]

Analyza dat je nedilnou soucésti kvalitativniho vyzkumu. Pii analyze dat je nejprve
potieba shromazdit dostatek materidll, at’ uz se jedna o materialy ve form¢ rozhovord,
videonahravek, vyjadieni respondentli nebo odbornych materialt, at’ uz v tist€éné nebo
online podobé. Ze ziskanych materidlli je nasledné nutné vytfidit potfebné informace
a zafadit je do né&jakého konkrétniho informacniho ramce — kategorie, které pak slouzi
jako vychodisko k riznym kapitoldm a subkapitoldm. [22]

Pii hlubsi analyze vychazejici z nékterého z utvotrenych informaénich ramct je potieba
pochopit vyznam, ktery doprovazi jednotlivé informace. Ty se pak musi roztiidit podle
toho, jestli maji stejny, podobny, nebo tGplné odliSny vyznam. Dle tohoto postupu se
potom muizou zkonstruovat jednotliva fakta, tvrzeni, hypotézy a domnénky, které jsou
Vv préci prezentovany, interpretovany a nasledné okomentovany. [22]

Design vyzkumu

Zakladnim konceptem pouzitym v praktické ¢asti je analyza dat, kterd je provazena zprvu
uréenim zdkladniho cile prace, kterého lze dosahnout za pomoci riznych prostiredkd.
Po tomto procesu lze na konci prace vyvodit vysledky v zavéru.

Hlavni uréena hypotéza zni, ¢ CR nema dostate¢n& spolehlivou metodu vypodtu
odchozich remitenci. Na to se poji dil¢i hypotézy, které hlavni hypotézu konkretizuji.
Ty se tykaji pfedev§im onoho prvotniho sbéru dat a zachazeni s nimi. Dal§i navazujici
dil¢i hypotézou je ptedpoklad, Ze vysledky, které jsou ovlivnény nedostacujicim sbérem
dat, jsou piebirany dale né€kterymi institucemi a jejich vlastni vypocty a vysledky jsou
tim ovlivnény.

Vyzkumnym cilem tedy bylo zjistit, zanalyzovat a navzdjem porovnat minulou
se soucasnou verzi metody vypoctu odchozich remitenci na zékladé jednotlivych ptistupti
ke sbéru vychozich dat. Dal§im cilem byla analyza nasledujiciho procesu, ktery se vazal
na piebirani vysledkit CSU jinou instituci. Zde prob&hla taktéz analyza toho, k ¢emu dana
instituce vysledky CSU vyuziva a jak s nimi operuje.
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Pro dosazeni vyzkumnych cild bylo potfeba sehnat dostate¢ny pocet odbornych
material, které se ndsledné analyzovaly. K ziskani téchto materidli bylo vyuzito
nékolika prostiedki. Jednalo se o oficidlné poloZené dotazy formou e-mailli na adresu
Ceského statistického tfadu a Ceské narodni banky, které vyrazn& pomohly
s nasmérovanim k potiebnym metodickym listim, statistikdm a informacnim systémam.
Velkou zasluhu na zisku legitimnich material a celkové dal§imu nasmérovani v ramci
prace na praktické i teoretické casti sehrali konzultace s odborniky, ktefi se dané
problematice vénuji.

Prvni konzultace, kterd se odehrala na akademické pudé Ptirodovédecké fakulty
Univerzity Karlovy, byla s doc. RNDr. DuSanem Drbohlavem, CSc., jenZ napomohl
k teoretickému vymezeni sméfovani prace a objasnil nékteré zakladni principy
ekonomické migrace. Druhym kontaktovanym odbornikem byl Mgr. Robert Stojanov,
Ph.D., jenz se pfimo konkrétné zaobira tématem migrace, a ktery taktéz provedl v roce
2015 vyzkum zaméfeny na metodiku méfeni remitenci Ceského statistického tifadu.
S timto odbornikem doslo v pribéhu prosince roku 2021 hned k n€kolika online
konzultacim, pfi kterych byl pan Stojanov ochoten pod¢lit se o uzite¢né znalosti a rady
k praktické casti. Béhem téchto konzultaci poskytl pan Stojanov uzitecné odborné
materialy, ze kterych sdm pfi svém vyzkumu vychazel a na jejichz zédkladé bylo cerpano
pfi tvorbé praktické Casti této prace. Oba odbornici byli kontaktovani diky ucasti
pfi sepsani publikace Ukrajinska pracovni migrace v Cesku; Migrace — Remitence —
(Rozvoj), ktera téz slouzi jako jeden z hlavnich zdroju této prace.

Prace na praktické c¢asti probihala v obdobi od konce listopadu roku 2021, tedy
od kontaktu s obéma odborniky, az k pfelomu ledna/inora 2022. V lednu prob¢hla hlavni
Cast analyzy ziskanych materidld a v inoru doslo k fazi riznych uprav v praktické
i teoretické Casti. Konkrétni vychozi materialy jdou nalézt v sekci Ptilohy.
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Prakticka cast

Praktické Cast prace se zabyva analyzou a komparaci dostupnych informaci a ziskanych
materialtl, které se tykaji metodiky méfeni odchozich remitenci z Ceské republiky.
Dulezité je zminit, Ze po celou dobu se bude logicky jednat o remitence odchozi, jelikoz
se prace zaméfuje na situaci cizincl v zemi cilové. Prakticky to znamena, ze se jedna
pfevazné o finanéni &astky, které remitujici cizinci na nasem tzemi posilaji z Ceské
republiky pry¢ do svych zdrojovych zemi.

Prvni ¢ast praktické casti je vénovana analyze toho, jak piesné vypadala verze metody
odchozich remitenci z roku 2010 a na jakém datovém zékladu vznikla.

Cést druh4 je zaméfena na analyzu soucasné verze metody méfeni odchozich remitenci.
Tato verze bude Céstetné porovnana s verzi predchozi. Bude se jednat pievazné
o porovnani procesu sbéru a zachdzeni s jednotlivymi daty, které ovliviiuji cely nasledny
vypocet vyse odchozich remitenci.

Tteti Cast se nasledné bude zabyvat hlavni problematikou ve zpiisobu sbéru a ptistupu
k dattim, ktera se tyka obou metod. Bude zde dostate¢né odiivodnéni toho, pro¢ ani jedna
z metod neni spolehliva a z jakého diivodu tomu tak konkrétné je.

Faze &tvrta uz se bude vénovat vysledkim CSU v podobé vyse remitenci. Bude nas
hlavné zajimat, co se dale s vypoctenou vysi odchozich remitenci déje, k jakému tcelu
jsou konkrétni data vyuzivana a jaky je jejich ptipadné dalsi vliv v oblasti Ceské
ekonomiky.

Vysledkem by mélo dojit k potvrzeni, ¢i naopak, na zdkladé provedeného vyzkumu,
vyvraceni hlavni teze, kterou je, ze Ceska republika nema plné spolehlivy zptisob méteni
odchozich remitenci. Néasledkem toho nedisponuje potiebnymi daty, a tudiz nema
nad touto problematikou dostatecnou kontrolu. Kvili tomu potom ritizné instituce
prebirajici data od CSU mohou ve skute¢nosti prebirat data velmi zkreslena a mize tak
pozdéji dojit k jesté vétSim nesrovnalostem a k s nimi spojenym problémam.
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Analyza jednotlivych verzi metody méreni odchozich remitenci
vCR

10 Verze metody z roku 2010

Prvni oficialni zminky o nové metodice spadaji nékdy k roku 2010, kdy Cesky statisticky
titad (dale CSU) nahradil do té doby metodu kvalifikovanych odhadi metodikou novou.
V tomto roce totiz CSU obdrzel od Sociologického ustavu Akademie véd (dale SOU)
specialné objednané Setfeni (probihajici v letech 2008-2010), které¢ se zaklada
na dotaznikovém priizkumu mezi uréitym vzorkem cizincti v CR. Zakladnim pilifem této
metody je tedy fakt, Ze je zaloZena na datech z dotazniku. Vysledky tohoto Setfeni spadaji
ke skupinam cizincti a jejich finanénim prostiedkiim, konkrétné ke spotfebé a remitencim.
CSU potom pii vypoétu poéita s rozdélenim cizincti dle celkového poétu, rezidence
a ekonomické aktivity. Ze zjisténych dat a informaci se potom definitivné zacala urcovat
celd nova metoda vypoctu odchozich remitenci. Vysledky této nové metody se
dlouhodobé uvadély jako oficidlni a ¢tvrtletné se zvetejnovaly.

Vychozi dokument s metodikou: [55]

10.1 Vstupni data

CSU v zakladu uvadi, Ze metoda vypoltu je zalozena na nasobeni poétu remitentd
a primérné vyse remitenci na osobu. Prakticky to znamend, Ze je potieba znat pocet
cizinci. CSU se odvolava, ze v CR neexistuje 7adna centralni databaze se viemi
statistikami ohledné cizincii, a tak musi pfejimat a kombinovat pocty, které¢ ziskava
od Ministerstva vnitra (ddle MV), Ministerstva prace a socialnich véci (MPSV)
a Ministerstva pramyslu a obchodu (MPO). CSU musi také znét, v jaké mife jsou cizinci
ekonomicky aktivni + kolik finan¢nich prostfedkt kazdy znich (za rok) remituje.
V tomto piipadé nastava situace, kde se remitence musi néjakym zplisobem dopocitat
a taktéz ovéfit. K tomu CSU tidajné& pouziva informace ohledn& odhadu kone&né spotieby
a odhadu pfijmt, které maji dopomoci k ovéfeni mnozstvi ispor a porovnanim
s piiméfenosti odhadu remitenci. CSU dale pokraduje v tom, Ze u kazdé skupiny cizincti
pouziva takzvané koeficienty spotieby, dale vysi mezd, srazky z mezd... [55]

10.1.1 Skupiny cizincu

Hlavnim délenim cizincl pfi vypoctu je rozdéleni na rezidenty a nerezidenty. SlouZi to
predevsim k ¢astecnému usnadnéni a zvysSeni korektnosti pii vypoctu. Pro cizince
rezidenty se totiz nékteré aspekty nemusi pocitat samostatné, jelikoz se mohou pouzit
data zjinych statistik, které se napf. pouZily u vypo&tu koneéné spotieby Cechil.
U nerezidentii se dopocitava vyrazné vice za pomoci vyse zminénych aspekt. Dale je
dilezité urcit ekonomickou aktivitu cizincli. Znalost ekonomické aktivity cizincl
napomahad kurceni vySe zdanéni, je totiz rozdil, jestli je remitujici studentem,
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zaméstnancem nebo samostatné vydéleéne ¢innym. V piipadé Ukrajincii jesté vyvstava
otazka legality, kterou idajné vypodet CSU téZ obsahuje. [55]

Schéma €.1 — rozdéleni cizincti do skupin dle ekonomické aktivity a pobytu (zpracovani vlastni) [55]

Zaméstnanci

AN Sebezaméstnani

Ekonomicky aktivni

REZIDENTI /
\

Ekonomicky neaktivni

Zaméstnanci legalni

Ekonomicky aktivni Zaméstnanci nelegalni

Sebezaméstnani

~—
/N

NEREZIDENTI

Ekonomicky neaktivni — studenti

Ekonomicky neaktivni

Ekonomicky neaktivni — ostatni

— Podtrzené kategorie jsou ty, které se pocitaji samostatné a které se pak mohou scitat
do nadrazenych kategorii.

10.1.2 Remitence cizincu

Samotny vypodet remitenci je zalozen na tidajich ze $etieni SOU. Castka je vypodtena
jako procentualni vyse z ¢istych mezd. Tento vypocet je jeste potom ovéfovan za pomoci
vypoctu konecné spotieby cizincli (ve vypoctu propoctu uspor). [55]

10.1.2.1 Konecna spotieba cizinci

V ptipadé tohoto pouzitého aspektu se CSU opét odvolava na Setieni SOU, podle kterého
pti vypoctu konecné spotieby cizincl byla populace cizinct rozliSena v ptipadé pohlavi,
véku a narodnosti, diky ¢emuz vnikly dalsi koeficienty pouzité u vypoctu konecné
spotteby cizincli. Kone¢na spotfeba cizincii se vSak Castecné vyvozuje z kone¢né
spotieby Cechil a ono rozdéleni populace slouzi k doplnéni o potiebné , spotiebové™
koeficienty, které pomahaji pii vypoctu u riznych skupin cizinci. [55]

U rezidentd se s konenou spotiebou poéita jako s totoznou s obéany CR. Kone¢na
spotieba se tak odhaduje piedeviim u nerezidenttl diky odhadu mezd. Ve vysledku CSU
odhaduje, Ze Gspory nerezidentil jsou témeét shodné jako jejich remitence a predpoklada
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tak, ze vSechny finance odectené¢ z nakladii na spotiebu remitenti poslou do zemé
zdrojové, kde se n¢jakym zplisobem vyuziji. [55]

Schéma €. 2 — Princip urceni konecné spotieby u cizincii (zpracovani vlastni) [55]

CSU
Setiteni SOU v
l Koneéna spotieba Cechl
v

RozliSeni populace cizincti

: ,,

Potfebn¢ koeficienty Vypoéty remitenci u riznych skupin
spoteby cizinct dle pobytu a ekonomické aktivity

Kone¢na spotieba cizinci

10.1.2.2 Mzdy cizincu

U vypoétu mezd cizincti se CSU tentokrat obratil na soukromou spoleénost TREXIMA,
ktera se profesionalné zabyva Setfenim vyse mezd u Cechii a cizincti. CSU zajimala data
tykajici se primérnych mezd podle zemé& piivodu pracovnika. Ziskané tidaje vyuzil CSU
k tomu, aby mu to dopomohlo k zjisténi, jaké jsou finanéni moznosti cizincl a tim mohl
bezpecnéji dopocitat vySi remitenci. V tomto piipadé je potfebné dodat, Zze jak
u nerezidentl, tak rezidentl je postup vypoctu stejny a ze u rezidentli se nemusi pocitat
mzdy a odvody z nich, jelikoz k tomuto téeli slouzi statistiky od Cechi rezidentti. CSU
se viak rozhodl rad&ji pouzit statistiky spole¢nosti TREXIMA, které piisly CSU
diivéryhodnéjii nez Setieni SOU. Ze Setfeni SOU si viak CSU pievzal pomér mezi
mzdami rezidentd a nerezidentl. Kone¢na spotieba je potom dopocitana dle schématu
zminéného v predeslé subkapitole. [55]

Schéma €. 3 — Princip sbéru dat ohledné mezd cizincti (zpracovani vlastni) [55]

SoU TREXIMA
N e
Porper Ome21 m?damj — [ ¢su P‘rﬁ‘méfné vyse mezd
rezidentu a nerezidentu l cizincl a odvody z nich

Vypocty remitenci u riznych skupin
cizincii dle pobytu a ekonomické aktivity
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10.2 Koneény vystup

CSU ve své vlastni metodické piiruéce uvadi cely podrobny vypodet vyse remitenci.
Konec¢na spotieba a vySe mezd jsou jenom nékteré z mnoha proménnych, které tento
vypocet obsahuje. Ostatni proménné jsou vétSinou jen Cisté prevzaté bud’ z onoho Setfeni
SOU nebo uZ jsou znamy z ostatnich Setieni CSU a nemusi se jim tudiZ vénovat takova
pozornost. Nize budou nasledovat dvé podrobné tabulky, které byly vytvoreny Ceskym
statistickym ufadem praveé v 1. ¢tvrtleti roku 2010.

10.2.1 Vypocet a vysledky

Tabulka ¢&. 5 — Postup vypoctu remitenci — 1. ctvrtleti 2010, ukrajinsti legalni zaméstnanci [55]

Vzorec Polozka Rezidenti | Nerezidenti
1 Pocet zaméstnancu 45539 36 942
2 Primérna mési¢ni mzda v K¢ 18 143 16 329
3 Pocet mésict 3 3
4 % prispévki zaméstnavatelt 34 % 34 %
5 % prispévki zaméstnanci 11 % 6,5 %
6 % zdanéni 15 % 15 %
7 Mésicni odecitatelna polozka v K¢& 2070 2070
8 % penéznich remitenci 15,80 % 0%
9 % naturalnich remitenci 3,31 % 0%
10=1*2*3 |D.11 |Mzdy v mil. K¢ 2479 1810
11=4*10 |D.12 i(émalm prispévky zaméstnavatelli v mil. 843 615
12=10+11 [D.1 Néhrady zaméstnanciim mil. K¢ 3322 2425
13=5%10 |D.6112 Pov;nne'5001alnl prispévky zaméstnancti 73 118

v mil. K¢
— * -

o [D.S1 | Dané z pijmi v mil. K 216 134
'5='13"3' Cisté mzdy v mil. K¢ 1990 1558
16=15/1 Cistd mzda na osobu v K¢ 14 566 14 058
17 P31 Kone¢na spotfeba v mil. K¢ 1563 960
18=15-17 Disponibilni Gspora pro vyvoz v mil. K¢ 427 598
19=8*15 Penézni remitence v mil. K¢ 314 0
20=9*15 Naturalni remitence v mil. K¢ 66 0
21=19+20 Celkové remitence v mil. K¢& 380 0
22=21/1 Remitence na osobu v K¢ mési¢né 2782 0
23=18-21 Uspora v CR v mil. K¢& 47 598
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Tabulka & 6 — Remitence — koneéné vysledky za cizince v CR v roce 2010%° [55]

Remit Remit
Polozka D.1 D.11 D.12 D.611 D.51 ence- P.31 ence
uspora D.75
Svét 25
cel- 955 21031 4924 938 1459 | 5338 | 13296 X
. kem
Nere_m mimo 22
denti EU 004 18076 | 3928 752 1071 6469 | 9784 X
EU 3951 2955 996 186 388 | -1131 3512 X
Svét
cel- X X X X X X x| 17432
Rezidenti | kem
mimo
EU X X X X X X x| 7216
EU X X X X X X x| 10216

10.2.2 Sumarizace vypocti a jejich vysledki

Objasnéni komplexnosti a funkce celé metody pomaha pii zjiSténi nami hledanych
konkrétnich vysledkii. Z tabulky €. 6 se da vy¢ist, kolik v celku bylo poslano remitenci
z Ceské republiky do celého svéta rezidenty ve formé tspor a nerezidenty. Celkova
hodnota odchozich remitenci za rok 2010 ¢ini okolo 22,8 miliard korun (kolonky Svét
celkem — rezidenti + Svét celkem —nerezidenti). V tabulce ¢. 6 se nasledné¢ miizeme
dozveédét, ze ukrajinsti nerezidenti naspofili za prvni ctvrtleti roku 2010 skoro 600
miliond korun a rezidenti poslali pfiblizné¢ 380 milionu (oznaceno Sedivé ve sloupci
s rezidenty). [55]

Pii pohledu na ob¢ tabulky si l1ze povSimnout tfi zajimavosti. Tieba Ze v tabulce €. 6 jsou
vynechany tfi skoro Uplné fadky. Je to uz kvtili zminénému pfistupu k rezidentiim, jejichz
statistiky se prebiraji od statistik Cechti rezidenti a nemusi se tedy dopocitavat jako
u nerezidentu.

Dalsi zajimavosti v téze tabulce je zaporné ¢islo ve sloupci Remitence-tispora a fadku
nerezidenti v EU. Zaporna hodnota se zde dle CSU nachazi proto, protoZe se ve vypodtu
objevil velky pocet studenttl, kteti nemaji ptijmy. [55]

Kdyby se déle pokracovalo v rozebirdni obou tabulek, zjistilo by se, Ze nerezidenti maji
v tabulce €. 5 ¢tyfi polozky u nichz se uvadi 0 a dvé polozky s 0 %. S tim se poji vysledky
uvedené v tabulce €. 5, kde u nerezidentli chybi posledni sloupecek oznafeny jako
Remitence, a naopak je zde oznaCeny sloupecek nadepsany jako Remitence—uspora.

8 Oznageni polozek je vysvétleno v tabulce &. 6
9 Viechny udaje jsou v milionech K¢
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Pii celkovém porovnani se dojde k zavéru, ze CSU povaZuje u nerezidenti remitence jako
jejich uspory, tedy jako rozdil mezi Cistym piijmem a vydaji na spotifebu. Tento fakt
funguje na logice, Ze nerezidenti ukonéi sviij pobyt na uzemi CR do jednoho roku a tim
padem si i vSechny své naSetfené tispory odvezou s sebou do zem¢ zdrojové. Rezidenti
zde naopak ziistanou, s tim se jim poji potfeba obstardvat si pravidelné svoje vlastni
zivobyti a remitence zvlast’ pravidelné zasilat do zemé zdrojové, tim padem se u nich
berou remitence jakozto procentudlni podil z ¢isté mzdy a zastupuji tak samostatnou
soucast prerozdéleni jejich vlastnich financi.

10.2.3 Schéma metody z roku 2010

Celkové schéma slouzi pomoci grafického vyobrazeni k lep§imu pochopeni toho,
na jakém principu celd metoda odchozich remitenci z roku 2010 funguje.

Schéma €. 4 — Zakladni princip metody odchozich remitenci z roku 2010 (zpracovani vlastni) [55]

Setteni SOU 2010 \

'’ Dalsi dilezité | [ TREXIMA
Rozlideni populace cizincl polozky ]
Pomér mezi mzdami My
rezidentd a nerezidentti Priméma  vyse MPO
mezd cizinci a MPSV
Potiebné koeficienty spotieby odvody z nich
Koneéna spotieba Cechti (CSU) \ /
/ . Pocty cizinct
/ CSU se svoji vlastni
Konedna databazi dalsich polozek I'd
spotieba cizincti a jejich vypocti

!

Vypocty remitenci u riznych skupin
cizincil dle pobytu a ekonomické aktivity
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11 Soucasna verze metody

Pocatkem roku 2022, tedy v dob¢ psani této prace, je mozno metodicky list popisujici
metodu pro vypo&et odchozich remitenci cizincti na izemi CR nalézt na strankach CSU,
kde je v sekci narodnich ucti konkrétni dokument volné dostupny v podobé pdf souboru
s ndzvem, ,,Metodicky popis — Zahrani¢ni pracovnici a remitence.*

Po otevieni dokumentu je ¢lovek struéné seznamen s tim, k cemu se vlastné vysledky
odhadt pouzivaji. CSU uvadi Ze, ,, Statistika migrace osob s cizim statnim obcanstvim a
kvantifikace jejich financnich transakci je duleZitd pro komplexni podchyceni narodnich
uctii a pro prechod od HDP k HND a HDND, pro ktery je nutné znat data o prvotnich
a druhotnych diichodech mezi rezidenty na jedné strané nerezidenty na druhé strané.
Take je dilezita z hlediska vyjadreni zaméstnanosti v narodnim konceptu, kde se
k zaméstnanosti v ndrodnim hospodarstvi pricita pocet rezidentii zaméstnanych
nerezidentskymi zaméstnavateli a odecitd se pocet nerezidentii, kteri jsou zaméstnani
rezidentskymi zaméstnavateli. “ [53]

Vychozi dokument s metodikou: [53]

11.1 Vstupni data

Dale je mozno se doéist na jakych zékladnich aspektech je cela metoda postavena. CSU
pfedevsim zdlraziuje rozdéleni cizincli na rezidenty a nerezidenty. V tomto ohledu se
odvolava na zdkladni déleni dle metodiky ESA 2010. Rezidenti jsou brani jako:
,,ekonomické subjekty sidlici a piisobici na tizemi CR alespori jeden rok nebo déle

‘

a zahranicni podnikatelé,“ nerezidenti jsou popsani jakozto: , ekonomické subjekty,
sidlici a pusobici na uizemi CR méné nez jeden rok a dale prihranicni pracovnici, sezonni
pracovnici, studenti studujici v CR a cizinci pracujici na ceskych zastupitelskych uradech

v zahranici. “ [53]

CSU téz zmiiuje dileZitost rozdéleni rezidentd a nerezidentl podle ekonomické aktivity,
jestli se jedna o studenty, podnikatele, jaka je zemé plivodu cizinci, a dokonce zmifuje
otazku legality v pfipad€ zaméstnanci.

Remitence bere soucasna metodika v potaz jako: ,,vyzmamnou polozku diichodii
(prvotnich i druhotnych) mezi rezidenty a nerezidenty,” a odvoldva se na metodiky
Mezinarodniho ménového fondu (IMF), ve které jsou remitence brany jako: ,, soucet dvou
polozek platebni bilance — nahrady zaméstnancum a osobni transfery. “ [53]
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Nahrady zaméstnanclim jsou brany jakozto: ,, prijmy plynouci prihranicnim pracovnikiim
— tzv. pendlertim, sezomnim pracovnikiim, kratkodobym zaméstnancim pracujicimi
v ekonomice, kde nemaji trvaly pobyt, méné nez jeden rok a nerezidentskym
zameéstnancum rezidentskych zastupitelskych uradu v zahranici a mezindarodnich instituct.
Dle metodiky narodnich uctii ESA 2010 jsou ndahrady zaméstnanciim celkové odmény
v penézni ¢i naturdlni podobé, poskytnuté zaméstnavatelem zaméstnanci za jim
provedenou praci za dané ucetni obdobi. Maji dvé slozky — mzdy a platy placené penézni
¢i naturdlni formou a socialni prispévky zaméstnavatelii, “ osobni transfery se berou
v potaz v podobé, ,vSech beéznych transferii v penéini ¢i naturalni  podobé
mezi rezidentskymi a nerezidentskymi domdacnostmi. “ [53]

11.1.1 SKkupiny cizincu

Znat polet cizincti na uzemi CR a nasledng je rozdélit do odlisnych skupin je logicky
jednim ze zakladt i sou¢asné metody. CSU se opét odvolava na neexistujici celkovou
databazi, ve které by byla obsazeny vSechna data tykajici se cizinct, rezidence a jejich
ekonomické aktivity. Cesky statisticky ufad tedy viechny tyto informace musi
dopocitavat sam a data musi sbirat prostfednictvim jinych instituci. [53]

Instituce poskytujici potiebna data CSU jsou Ministerstvo vnitra (MV), které poskytuje
evidenci celkového poctu cizincii dle délky pobytu a zemé ptivodu (evidence je vedena
Cizineckou policii), dale Ministerstvo prace a socidlnich véci (MPO), které vede evidenci
poétu vydanych pracovnich povoleni Utady prace. Ministerstvo primyslu a obchodu
(MPSV) poskytuje svoji evidenci zivnostenskych opravnéni a Ministerstvo Skolstvi,
mladeZe a télovychovy (MSMT) shromazduje data o poétu zahraniénich studentd
studujicich v CR. [53]

Dalsi fadou instituci, které poskytuji CSU podstatna data jsou organy Sluzby cizinecké
policie, celni sluzby a oblastni inspektoraty prace, které pro ziskéani téchto dat provadeji
bezpodet inspekci a kontrol u riiznych zaméstnavateld. Diky témto statistikam mtize CSU
konecné zahrnout do svého odhadu faktor nelegalni zaméstnanosti cizincl, jez je
v kontextu ekonomické migrace velmi podstatnym. Kombinaci téchto zdroji ziskava
CSU pomérné relevantni statistiky, které piispivaji k vétsi diivéryhodnosti vyslednych
odhadli. Ty je vSak jest¢ dale nutné navzajem porovnat a dopocitat. Sviij postup uvadi
CSU v nasledujici tabulce. [53]
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Tabulka €. 7 — Postup vypoctu jednotlivych skupin cizinct [53]

Radek | Polozka Zdroj dat Vzorec
1 Cizinci (zji5téno) MV
2 Nerezidenti (dopocteno z oficialnich zdroji) =1-11
3 Nerezidenti zaméstnanci legalni MPSV
4 Nerezidenti zaméstnanci nelegélni Inspekce prace
5 Nerezidenti ekonomicky aktivni — studenti MSMT
6 Nerezidenti ekonomicky aktivni — ostatni =2-3-5
7 Nerezidenti celkem =3+4+5+6
8 Rezidenti zaméstnanci MPSV
9 Rezidenti podnikatelé MPO
10 Rezidenti ekonomicky neaktivni =11-8-9
11 Rezidenti celkem MPSV* =%zl
12 Cizinci celkem =7+11

11.1.2 Remitence cizincu

V soucasné metodice rozdéluje Cesky statisticky ufad vypodet odchozich remitenci
do dvou &asti — remitence zaslané rezidenty, nebo nerezidenty. Udajné je tomu tak kvili
rozdilnému zaclenéni konecné statistiky do polozek v narodnich uctech a diky tomu
existuji momentaln¢ dva zpisoby odhadu odchozich remitenci. Tim prvnim je zptsob
zalozeny na principu vypoétu z nahrad zaméstnanctim zahraniénich pracovniki v CR
aten druhy se pocita z osobnich transferi trvale nebo dlouhodobé¢ Zijicich cizincti na
tizemi CR. Oba zptsoby spolu v souétu davaji hodnotu celkového objemu zaslanych
remitenci z Ceské republiky. [53]

11.1.2.1 Nahrady zaméstnanciim zahrani¢nich pracovniki v CR

Prvni typ vypoctu se zaklada na odhadu ndhrad zaméstnanciim zahrani¢nich pracovnikt
v CR, &ehoz je docileno tehdy, kdyZ jsou znamy priimérné mési¢ni mzdy cizinci a jejich
median. Tato data ziskavd CSU od spole¢nosti TREXIMA, ktera se na danou oblast
specializuje. Cesky statisticky tfad si viak musi vysledky TREXIMY upravovat, jelikoz
TREXIMA nerozliSuje vysi mezd dle rezidence. Napiiklad u hrubé mési¢ni mzdy
nerezidenti CSU ptedpoklada, Ze nastupni mzda nerezidenta je niz§i a pouziva 90 %
medianu, ktery zna od TREXIMY. Cely postup vypoétu zobrazuje tabulka od CSU. [53]
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Tabulka &. 8 — Postup vypoétu nahrad zam&stnanctim pracujicich nerezidentii v CR. [53]

Radek | Nizev polozky Jednotky | Zdroj dat/Vzorec
1 Pocet nerezidentt MPSV
2 Priumérna mési¢ni mzda K¢ ISPV
3 Pocet mésict ve Ctvrtleti
4 Sazba socialnich prispévki zaméstnavatell %
5 Sazba socialnich pfispévki domacnosti %
6 Sazba dané z pfijmu %
7 Mésicni sleva na dani na poplatnika K¢
8 Mzdy a platy mil. K¢ =1%2%3
9 Skute¢né socialni prispévky zameéstnavatelt mil. K¢ =4*g
10 | Néhrady zaméstnancum mil. K¢ =8+9
11 | Skute¢né socidlni prispévky domécnosti mil. K¢ =5*8
12 | Dané z pfijmu mil. K¢ =6*8
13 | Cista mzda mil. K¢ =8-11-12
14 | Cistd mzda na osobu K¢ =13/1/3

11.1.2.2 Osobni transfery trvale nebo dlouhodobé Zijicich cizinci v CR

Druhy zpiisob v ramci metodiky se tykéa pfedevsim osob, které ziji trvale ¢i dlouhodobé
na izemi CR, tedy rezidentii. V principu vychazi tento zpiisob z datového zakladu, ktery
polozil v roce 2010 Sociologicky tstav Akademie véd CR svym kvantitativnim $etfenim
— dotaznikem.

Dopliujici informace se potom tykaji otazky, jakym zplisobem pfistupovat k remitentim
— darcam, jelikoz ze Setfeni jde tidajné, kvili malému vzorku respondentti Spatné urcit,
jestli se jedna o remitence naturalni nebo penézni z &isté mzdy. Kvili tomu musel Cesky
statisticky ufad pouzit pouze relativni podil a zjistit vysi Cistych mezd u cizincti rezidentli
(vypocet je stejny jako u nerezidentl — v tabulce €. 8, polozka 13). V piipad¢, ze je zndm
pocet cizinct rezidentl, celkova vyse jejich Cistych mezd, jaky maji penézni a jaky
naturalni remitence podil na pfijmech, da se dopocitat, jaka je celkova vySe jimi
zasilanych remitenci (v tabulce €. 9, polozka 7) [53]
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Tabulka €. 9— Postup vypoctu remitenci cizincll zaméstnancii rezidentl [53]

x X

Radek Nazev poloZky Jednotky Vzorec
1 Pocet cizinci rezidentl
2 Cista mzda mil. K¢
3 podil remitenci — penéznich na piijmu %
4 podil remitenci — naturalnich (dart) na ptijmu %
5 Remitence penézni mil. K¢ =2*3
6 Remitence naturalni mil. K¢ =2%4
7 Remitence celkem mil. K¢ =5+6
8 Remitence na osobu/mésic K¢ =7/1

11.2 Schéma soucasné metody

Schéma ¢.5 — Schéma metody vypoctu odchozich remitenci dle metodiky dostupné vroce 2022
(zpracovani vlastni) [53]
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12 Komparace obou metod a problematika sbéru dat

Vzéijemna komparace obou verzi metody dle dostupnych metodik je jednim z vystupii
praktické Casti této prace. Lze se tak dozvédet a odvodit si spoustu informaci, které se
tykaji vyvoje metody vypoétu odchozich remitenci z CR v ase, a jejiho priibézného
stavu. V této Casti bude porovndvan piedev§im pfistup ke sbéru dat a jejich vyuziti
pro potieby vypoctu. Samotné vypocty/odhady nebudou brany tolik v potaz, jelikoz jestli
se ob¢ verze navzdjem v nékterém z mnoha ohledi mohou lisit, tak je to pravé v ptipadé
sbéru vychozich dat a jejich pouziti, které tvoii zaklad dané metody.

12.1 Data o cizincich

Zakladnim vychodiskem pro odhad odchozich remitenci jsou jisté dostupna data ohledné
cizincli na tizemi Ceské republiky. Bez t&chto dat by Z4dna podobna metoda nemohla
existovat. Je proto zardzejicim zjiSténim, ze se v obou pifipadech autofi metodik
odvolavaji na neexistujici centralni celkovou databazi, ktera by se kompletn¢ vénovala
cizincim. Kvili tomu musi Cesky statisticky ufad slozité ziskavat relevantni informace
z vice zdrojl a ty mezi sebou porovnat. Uz tento samotny koncept miize principidlné vést
k riznym odchylkam. CSU se snazi data ziskavat skrze vladni instituce — ministerstva
a ty nasledn¢ davat dohromady. Zde se dostavame k prvnim rozdilim.

12.1.1 Zahranié¢ni studenti

Mezitim, co se dokumentace k metodé zroku 2010 odvolava k ministerstvum tfem
(Ministerstvo vnitra, Ministerstvo primyslu a obchodu a Ministerstvo prace a socialnich
véci), soucasna dokumentace pridavad ministerstvo Ctvrté, a to Ministerstvo Skolstvi,
mladeZe a télovychovy. [53][55] Diky tomu ma CSU k dispozici taktéZ evidenci
o cizincich studentech, na které by se v souctu nemélo zapominat. Studenti cizinci totiz
také mohou pracovat a byt tedy ekonomicky aktivni, napf. maji brigddu ¢i si néjakou
jinou formou obstardvaji penize na zivobyti. Z téchto Uspor pak mohou remitovat.
V ptipadé metodiky 2010 byli vSak studenti povazovani pouze za ekonomicky neaktivni,
coz nemusi byt uplné piesné a jedna se spiSe o jistou uroven zobecnéni ve smyslu: student
studuje = nepracuje, neni tudiz ekonomicky aktivni a neremituje. To vSak neni Gplny fakt
a dalo by se fict, ze v pfipad¢ cizincil toto zobecnéni kolikrat plati v jesté mensi mife.

V soucasné dokumentaci je ovSem zajimavy jeden detail. Na zaklad¢ pfevzaté tabulky
¢. 10 povazuje soucasna metodika studenty jakozto ekonomicky aktivni. V uvedeném
odstavci nad ni se ale doslovné pise: ,, Mezi ekonomicky neaktivni nerezidenty se zahrnuji
zahranicni studenti a ostatni neaktivni osoby (napr. Zeny v domdcnosti). “ [53] Z tohoto
diivodu si Ize myslet, Ze si CSU sam protife¢i. Zvlastni je to obzvlast’ v ptipadé, kdyz
CSU v oficialnich materidlech k metodice, vénujici se ekonomické aktivité, pise, ze
studenti pracujici jsou ekonomicky aktivni a nepracujici jsou ekonomicky
neaktivni a pfipousti tedy ob¢€ varianty. Z tohoto divodu by urcité bylo piihodn&;si
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dodélat pro souc¢asnou metodiku uptesnéni piistupu ke studentiim z hlediska ekonomické
aktivity a vice zapracovat na jejich rozdilném zaclenéni do kone¢nych odhadi. [52]

12.1.2 Otazka legality

Legalita je Casto zmiflovanym pojmem v problematice ekonomické migrace. Ne vSechny
souvisejici procesy doprovazejici ekonomickou migraci jsou totiz uplné legalni. K tomu
staci znat fakt, ze v pfipadé ukrajinské pracovni migrace, a nejenom té, se hovori
o klientském systému, ktery fidi mafie a ji podfizeni klienti. N¢ktefi z téchto klientl jsou
schopni migrantim v cilové zemi ilegalné obstarat zaméstnani, diky ¢emuz migranti
nemuseji odvadét dané z pfijml a tim padem taktéz odvody na socidlni a zdravotni
pojisténi.

V disledku ilegality dochézi ke zkresleni dostupnych dat, které se potom musi odhadovat.
V ptipadé metody z roku 2010 je ilegalita zminéna pouze u rozdéleni cizinct a déle se
o ni v prilozené metodice neda nic podrobnéjsiho docist. Soucasna metodika si danou
problematiku uvédomuje 1épe a postup odhadu je zde podrobnéji rozepsan. V textu
z roku 2014 (Statistics of Remittances in the Czech Republic; Simkova, Sixta) je tento
zpusob vypoctu taktéz popsan a pocita se s tim, ze se pouziva uz od metodiky z roku
2010. [53][55][57]

CSU nelegalné zaméstnanym migrantim pfisuzuje istou mzdu jako shodnou se mzdou
hrubou, jelikoZ nelegélné zaméstnany ¢lovék nedani a neodvadi své piijmy. Zaroven se
hrub4 mzda u nelegalné zaméstnaného cizince odhaduje primérné jako o 25 % nizsi nez
u zaméstnance legdlné zaméstnaného. Je tomu tak z toho diivodu, Ze se CSU domniva, ze
nastupni mzda nelegélné zaméstnaného migranta je niz$i nez legaln¢ zameéstnaného. [57]
Vzorec by vypadal takto:

Legalne zamestnany = hruba mzda — socidlni a zdravotni — dané z prijmu => cista mzda
[57]

Nelegalné zamestnany = hruba mzda x O,75 => , cCista mzda* bez zaplaceni dani
a pojisteni [57]

Tento konkrétni odhad dle tabulky ¢. 11 napomaha k vypoctu celkové hodnoty Cistych
mezd a nasledné diky procentudlnimu odvozeni i k celkové hodnoté remitenci. [57]

Jednim z hlavnich otazniki je jisté koeficient O,75. Nikde totiz v dokumentaci neni
napsano, odkud ¢islo konkrétn€ pochdzi a jaké vSechny faktory byly zahrnuty do snizeni
0 25 % u nelegalné zaméstnanych. Je celkem zarazejici, Ze se viibec pfistoupilo k takhle
konkrétnimu ¢islu, které udava snizeni piesné o jednu Ctvrtinu v procentech. Na popud
toho by se mé¢lo zamyslet nad tim, jaké podklady pro urceni tohoto ¢isla oficialné existuji.
Je totiz dost nepravdépodobné, Ze byl proveden né&jaky relevantni prizkum mezi asponl
Castecné reprezentativnim vzorkem nelegalné zaméstnanych migrantd, kteii by se podélili

o informace ohledné svych mezd.
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CSU argumentuje tim, Ze piece nastupni plat nelegalné zamé&stnaného migranta by mél
byt nizsi nez legalné zaméstnaného, jelikoz nelegdlné zaméstnany nemusi nic oficialné
platit. CSU ale zapomina zohlednit fakt, Ze ¢ast migrantii je stile ,,podfizena“ klientovi
nebo agenture, ktera si z jejich mzdy bere urcitou ¢ast za své zprostiedkovavaci sluzby.
Klient mize brat ¢ast vydélki legalné i nelegalné zaméstnanym a zalezi hlavné na ném
¢i jeho nadfizenych, jak velkd ¢ast ze mzdy to ve vysledku bude. Tento fakt pfinasi
do uvahy CSU novou proménnou, s niz se bez oficialnich dat a diikazti d4 jen velmi tézko
cokoliv odhadovat.

CSU se téz snazi tento piistup vice osvétlit, kdyz Simkova a Sixta piSou ve svych textech
z roku 2014 o zméné legislativy z ledna roku 2012. Kvuli této legislativé udajné poklesl
pocet provadénych kontrol ze strany pracovnich ufadt a nasledkem toho doslo i k ubytku
relevantnich dat, ktera dokonce uz nemuseji byt publikovana. CSU si v tom ptipadé musi
pracné chybéjici informace dohledavat a délat si svoje vlastni odhady. Tenhle cely
problém je viak jen piikladem toho, jak neefektivné miize spoluprace mezi CSU a dalsimi
institucemi probihat. [57]

12.2 Problematika Setfeni Sociologického tstavu

Metoda, kterou pro méfeni odchozich remitenci zkonstruoval CSU a jeji pribézné verze,
jsou ve své hlavni podstaté zalozeny na kvantitativnim Setfeni ve form¢ dotazniku. Hned
na zaCatku se tedy musime potykat se zasadni otdzkou, ktera se tykd relevance
sesbiranych dat a celkové reprezentativnosti onoho smérodatného Setfeni ze strany
Sociologického tistavu Akademie véd CR (dale SOU).

Pro nas ucel se musime podivat do tficeti dvou strankové dokumentu, s nazvem: Results
from a Survey of Foreigners’ — Incomes, Expenditures and Remittances — Main
Findings Concerning Remittances (Mgr. Yana Leontiyeva, Mgr. Blanka Tollarova,
Ph.D.) — Institute of Sociology, Academy of Sciences of the Czech Republic. [56]

Vychozi dokument: [56]

V ¢asti Setfeni, které je vénovano metodickému popisu a sbéru dat, je napsano: ,,All
analyses in this report are based on weighted data estimates and provide the most accurate
picture of the target population,* z toho vyplyva, Ze Setfeni by mélo dle autorti poskytovat
co nejpiesnéjsi (the most accurate) obrdzek cilové populace a ze vSechny analyzy jsou
zalozeny na vazenych, respektive upravenych, datech. PovSimnuti hodny fakt je, Ze
na zaCatku této véty se autoii odvolavaji na odhady (estimates), ze kterych vyplyvaji
vSechny ostatni analyzy. [56]
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Ze vseho nejdiive nas budou zajimat tabulky a ¢isla v nich obsazend. Nejprve se proto
zamétime na vyzkumny vzorek, tedy pocet respondentll a jejich zastoupeni. Proto je nize
pfiloZena ¢ast tabulky, kterd je v Setfeni oznacena jako ,,Table 1* (v této praci tabulka
¢.10). Zté na prvni pohled zjistime, Ze reprezentativni vzorek Ccinil celkem
1004 respondentii, z ¢ehoz naptiklad bylo 302 Ukrajinci. Tento pocet se pak zvazil
na 553 pro lepsi reprezentativngjsi tcely. [56]

Tabulka ¢. 10 — Comparison of the sample plan and its realisation to the target population [56]

Sample dataset
Population* Sampling frame

Unweighted data Weighted data

% % Count % Count %
TOTAL 100 100 1,004 100 1003 100
GENDER
Male 58.3 58.3 589 58.7 588 58.6
Female 41.7 41.7 415 41.3 416 41.4
AGE
15 - 30 years 34.3 34.3 346 34.5 340 33.9
31 - 45 years 41.9 41.9 423 42.2 421 42.1
46 - 65 years 23.7 237 234 233 240 24.0
cITIZENSHIP
Ukraine 55.6 30.0 302 30.0 553 55.0
Vietnam : 24.3 25.0 274 27.3 242 24.1 §
Russia l 12.1 20.0 202 20.1 125 124 !
Moldavia i 4.1 12.5 107 10.7 46 4.6 §
Former Yugoslavia [ 3.9 12.5 119 11.9 39 3.9 |

Navazujici informaci je, kolik z Ukrajincti vlastné remitovalo. To se dozvime v tabulce
v Setfeni oznacené jako ,,Table 5“ v praci €. 11. Tato tabulka v procentech zobrazuje,
kolik cizinci za kazdou zemi ma za posledni tfi roky aspont néjaké zkuSenosti
s remitovanim. Z tabulky se dovime, ze 61 % Ukrajinci mé néjakou zkuSenost
s remitovanim a 31 % nema viibec zddnou. Co piesné se skryva pod pojmem ,,mé n¢jakou
zkusenost* je konkrétnéji rozvedeno v onom dokumentu a v tabulce jsou uvedeny jen dvé
zjednodusené polozky. V odstavci, kde je pak obsaZena i tabulka ¢. 11, se potom
automaticky piSe o imigrantech, ktefi remitence rovnou posilaji. Z jednoduchého dopoctu
nam potom vyjde, Ze z nevazeného, tudiz redln¢ naméteného, poctu Ukrajinct remitovalo
po zaokrouhleni 184 Ukrajinct a z vdZzeného poctu, kde bylo 251 Ukrajincti dopocteno,
remitovalo pfiblizné¢ 337 Ukrajinci. [56]

Tabulka €. 11 — Sending money abroad within last three years by citizenship, percent [56]

Total Ukraine Vietnam Russia Moldavia rormer
Yugoslavia
A B [ D E
Have some experience 54 618C0F 471 44 437 407
Have no experience 45 39scoE 497 544 554 604
No answer 1 0 4 2 3 0

Source: Research on Foreigners’ Incomes, Expenditures and Remittances, 2010.
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Lze si polozit otdzku, jestli neni vzorek 184 Ukrajincii, navySeny na 337, pro vypocet
remitenci, dle tabulky ¢. 6 malo. Zvlasté¢ kdyz se ve vysledku bavime o poctu 82 481
legadlné¢ zaméstnanych Ukrajinci (v roce 2010) a o milionech, v dalSich ptipadech
o miliardach korun, které se na zdklad¢ dat z tohoto dotazniku dopocitavaji.

Na tuto otazku narazil ve svém vyzkumu i Mgr. Robert Stojanov, Ph.D., ktery v roce 2015
v publikaci ,,Ukrajinska pracovni migrace v Cesku; migrace — remitence — (rozvoj)*
napsal: ,, CSU zatim vyuzil pouze jedno Setieni (Leontiyeva, Tollarovd 2011) pro data
z let 2008-2010, které bylo uskutecnéno na statisticky nereprezentativnim vyzkumném
vzorku a v ne zcela jasném sestaveni, “ Stojanov dale konkrétnéji pise: ,, Jednalo se celkem
0 1003 respondentii z péti statii, z cehoz jen 54 % respondentii zaslalo/privezlo remitence
behem tii let (2008-2010) alespon jednou. To je prilis maly vzorek pro jeho uziti jako
zakladnich promennych pro vypocet/odhad remitenci na ndrodni urovnmi, stejné tak
i na urovni jednotlivych obcanii cizich zemi, a vysledky jsou tak nevérohodné. “ [13]

Aby byly vysledky jakéhokoliv dotazniku relevantni, je potfeba dosdhnout jistého
reprezentativniho poctu respondentl. Reprezentativnost vSak neni v prvé fadé¢ hned
uréovana dle celkového poctu respondentl, ale podle toho, jak moc byli jednotlivi
respondenti od sebe diferenciovani a jestli se mezi nimi najdou vzorky vhodné
pro vSechny mozné piipustné ptipady. V piipadé tohoto dotazniku tedy predevSim
zalezelo na tom, aby mezi respondenty byl pfitomen dostate¢ny pocet muzii a Zen,
razného véku, typu rezidence a dosazen¢ho vzdélani, nepracujicich, ¢i pracujicich
v riznych odvétvich. DosaZeni rozmanitosti charakteristik respondentti potom logicky
navysuje i jejich celkovy pocet a dava tim zaroven moznost relevantné vysledky zobecnit.

Pii prvnim pohledu na dokument k $etfeni SOU je patrné, Ze k diferenciaci respondent
doopravdy doslo. Respondenti byli rozliSeni dle véku do tii skupin v rozmezi od 15 do 65
let. Déale byla brana v potaz i vySe dosazeného vzdélani — zakladni, stfedni bez,
nebo s maturitou a vysokoskolské. V potaz piisly dokonce i regiony CR, ve kterych
respondenti pobyvali. Doslo téZ na rozdéleni dle rezidence, ekonomického sektoru
vykonu prace a pracovni pozice. Na zdkladé vySe zminéného podrobného rozliseni
respondentil by §lo konstatovat, Ze $etfeni SOU v roce 2010 doopravdy reprezentativni
bylo. To se vSak d4 jenom tézko fict v roce 2022. [56]

Priizkum SOU probéhl v letech 2008—2010. Od té doby uplynulo minimalné 11 let a je
potfeba zminit, jak moc se geopolitickd a ekonomicka situace za tu dobu zménila a jak
moc ovlivnila at’ uz migraéni nebo finanéni navyky remitujicich osob na tizemi Ceské
republiky. Minimalnim dikazem zmény situace v pfipadé Ukrajinci mize byt Ukrajinska
krize zapocatd Euromajdanem v listopadu roku 2013 a Rusko-ukrajinsky konflikt, ktery
definitivné zapocal v roce 2014 anexi Krymu. Dal§i vyraznou udalosti, kterd vedla
k moznym zméndm névykl u sousty remitujicich osob je jist¢ pandemie covidu-19.
S Zadnou z téchto razantnich proménnych tento dotaznik samoziejmé nepocitd a od té
doby ani z&dny jiny podobny dotaznik, ktery by Iépe reflektoval soucasnou situaci
a nahradil by ve svém ucelu ten z roku 2010, nevznikl.
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V kone¢ném vysledku jsme se dostali do faze, ve kter¢ se zjistilo, ze cela metodika méteni
odchozich remitenci v CR z roku 2010 je postavena na nereprezentativnim zastaralém
dotazniku, ktery nemuize byt vérohodné¢ pouzit pro soucasné ucely na narodni Grovni,
a tedy samotné vysledky vypoétd, kterym sami autofi v CSU a v SOU zadali fikat odhady,
jsou s velkou pravdépodobnosti velmi zkreslené, tim padem ¢astecné chybné a nemohou
byt brany vazné.

13 Vyuziti dat Ceskou narodni bankou

Tato kapitola je vénovana zjisténi, které se tykéa procesu, pfi némz jsou jiz ziskana data
tykajici se remitenci dale vyuzivana. Jedna se piedev§im o vyménu informaci mezi CSU
a Ceskou narodni bankou (CNB), ktera potom zachazi s daty pii vypoétu platebni bilance
Ceské republiky.

K zjidténi doslo zptsobem, kdy byl zaslan e-mailem oficidlni dotaz na adresu Ceské
narodni banky. CNB na pavodni dotaz, jestli si déld vlastni vypodet remitenci,
odpovédéla ze NE. Na druhou stranu CNB informovala o tom, Ze piejima informace
ohledné remitenci od CSU, a Ze je pouziva k vypoétu platebni bilance, konkrétné bézného
uctu.

K tomuto ucelu jsou data o remitencich pouzivany ptiblizné od roku 2009, kdy vesel
v platnost novy manual Mezinarodniho ménového fondu pro sestaveni platebni bilance
a investiéni pozice viiéi zahrani¢i, zvany téz BPM6. K tomuto kroku vydala CNB
1 metodicky list, ve kterém popisuje vSechny nalezitosti syst¢ému BPM6. V sekei ,,Hlavni
zmény metodiky v BPM6 se naléza dokonce i jedna véta o remitencich: ,, byl zaveden
novy koncept mereni a zachycovani mezinarodnich remitencit. ““ [4] Nic vic v metodickém
listé o remitencich nestoji. Je tedy moZzno si odvodit, Ze tato véta musi logicky odkazovat
k planovanému pozdéjsimu vzniku nové metodiky odchozich remitenci z roku 2010 a ze
Setieni SOU bylo objednano ve stejné souvislosti. [4]

Pii vypoétu bézného uétu platebni bilance se podle metodiky CNB fadi remitence mezi
tzv. druhotné dichody, které jsou samostatnou soucasti celkové statistiky bézného uctu.
Statistika platebni bilance CR se da dohledat p¥es stranky CNB. Pro ilustraci jsou nejlepsi
prezentadni systémy Ceské narodni banky ARAD a OBIEE, které poskytuji grafické
znazornéni 1 kompletni tabulkovou statistiku s daty od roku 2004. [4][18]

66



13.1 CNB OBIEE

V prezenta¢nim nastroji CNB OBIEE (Oracle Business Intelligence Enterprise Edition)
si lze prohlédnout statisticky kompletni rozbor platebni bilance. V kolonce Statistika
platebni bilance jsou dvé polozky, které zobrazuji také druhotné diichody. Jsou to kolonky
pojmenovany jako Platebni bilance v podrobném c¢lenéni a Bézny tcet v geografickém
Clenéni. [51]

V kolonce Bézny ucet v geografickém clenéni je bézny ucet podrobné rozdélen
do n¢kolika kategorii — zbozi, sluzby, prvotni a druhotné diichody, mezi které patii
i remitence. Ty vSak nejsou ve statistice nijak zv1ast’ uvedeny a nelze se tedy docist, jak
moc velky podil remitence v kategorii druhotnych dichodii tvofi. Zarovei je zde uvedeno
geografické c¢lenéni, které se vztahuje k rozdéleni bézného uctu mezi rizné zemé
pf. Nigérie, Uzbekistan nebo Némecko. Ceska republika viak mezi nimi neni. CR je totiz
konkrétné celd uvedena v kolonce Platebni bilance v podrobném ¢lenéni. [51]

U kolonky s podrobnym ¢&lenénim platebni bilance CR neni uveden jenom b&zny uéet,
ale také ucet kapitdlovy, finan¢ni a jejich vzdjemna salda. Stejné tak jako predtim jsou
i zde druhotné diichody soucasti bézného uctu, ale remitence zde uvedeny nejsou. [51]

V obou ptipadech jsou druhotné dichody uvedeny ve forme sloupcovych graft ¢i casové
fady. Rozd¢€leny jsou mezi tzv. kredit/aktiva, potom debet/pasiva a samoziejmé je zde
graficky vyjadiena i vzajemna bilance/saldo. [51]

13.2 CNB ARAD

Druhym systémem, ve kterém lze najit v ramci CNB remitence obsaZené ve formé
druhotnych diichodd je nastroj ARAD, ktery CNB popisuje nasledovné: ,,ARAD je
verejna databdze, kterd je soucasti informacniho servisu Ceské ndarodni banky. Jejim
cilem bylo vytvorit jednotny systéem prezentace casovych rad agregovanych udaju za
jednotlivé statistiky a oblasti financniho trhu. Prevazna cast téchto udaju pochdzi
ze statistickych zpracovani provadénych piimo v CNB, nékterd data jsou prevzata z
externich zdrojii, napriklad z CSU. Vybrané statistické tidaje z CSU jsou zde publikovéiny
s jeho svolenim. Pozadované udaje lze v databazi nalézt podle hierarchickeé navigace
v jednotlivych tematickych oblastech. Databdze je pravidelné doplnovana udaji z vice nez
100 datovych zdroju. ““ [50]

Diky této databazi se da lehce dohledat, a co je vice dilezité¢, komplexné mezi sebou
porovnat viechny aspekty platebni bilance CR. Napiiklad se zde da zaskrtnout polozka
pfijmu, vydajii a salda druhotnych diichodl a k tomu i celkové saldo bézného uctu
pro lepsi zobrazeni a porovnani podilu druhotnych dichodii na celkove bilanci bézneho
uctu v CR.
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13.3 Remitence v béZném uctu

Pro lepsi pochopeni remitenci jakozto soudasti platebni bilance CR je podstatné dat si
vSechny neopomenutelné tdaje k sobé a dopocitat jejich jednotlivé podily, které
remitence tvoii. K tomuto ucelu byla vytvofena specialni tabulka, kde jsou uvedeny
kredity, debety a salda b&zného uétu (BU) platebni bilance, druhotnych dichodi (DD),
jejich vyse, odchozi remitence a vzajemné podily v procentech.

Tabulka ¢.12 — Remitence v béZzném uétu platebni bilance!® (zpracovani vlastni) [51]

2008 2009 2010 2011 2012 2013
2475 2788 3061 3306 3 360
393,8 390,4 761,2 419,7 803,8
2564 2930 3 146 3369 3382
596,8 167,0 562,0 732,7 588,2
SALDO - BU -75 254,7 | -89 203,0 7-;[216 -84 800,8 | -63 313,0 | -21 784,4
KREDIT - DD 50784,0 | 50555,7 | 59527,8 | 57287,1 | 55111,4 | 75 164,0
DEBET - DD 63196,2 | 69976,2 | 70239,8 | 75501,7 | 82 320,8 | 85 262,1

SALDO - DD -12 412 -19421 | -10712 | -18215 | -27209 | -10098

Podil remitenci | o) 11 o | 81 609% | 69,42% | 5544% | 4895% | 4350%
na debetu DD

KREDIT-BU |2 780 046,0

DEBET-BU |2 855300,7

Podil debetu
DD na debetu 2,21 % 2,73 % 2,40 % 2,40 % 2,44 % 2,52 %
BU

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
3793 3997 4 069 4370 4502 4 673 4433
958,3 821,9 934,8 546,2 726,7 562,3 583,9
3786 3977 3984 4291 4478 4 654 4230
075,5 075,8 757,8 456,7 626,7 407,0 074,5

7 882,8 20746,1 | 85177,0 | 79089,5 | 24100,0 | 19155,3 | 203 509,4
80484,8 | 91414,1 | 72602,4 | 60392,7 | 80990,9 | 91368,1 | 107 395,8

87414,9 | 90247,2 | 99273,7 | 109929,9 | 117 578,6 | 125768,0 | 135915,7
-6930 1167 -26671 -49 537 - 36 588 - 34 400 - 28 520

35,53 % 37,53 % 40,75 % 43,30 % 52,81 % 61,63 % 55,36 %

2,31% 2,27 % 2,49 % 2,56 % 2,63% 2,70 % 3,21 %

19 Udaje jsou uvedeny v milionech K&
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Z vyse vytvorené tabulky se da vycist, jak se v prubéhu tfinacti let ménil podil remitenci
zastoupenych v debetu druhotnych dichodi a také, jak velky podil mél tento debet
na celkovém debetu b&zného tétu platebni bilance CR. To se da i 1épe graficky znédzornit
za pomoci grafil.

Graf €. 9 — Porovnani vyse remitenci s debetem a kreditem DD (zpracovani vlastni) [51]
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V grafu €. 9 jdou konkrétn€ vidét 3 hodnoty, kredit druhotnych diichodt, debet a vyse
odchozich remitenci. Je patrné, ze debet druhotnych diichodd neustale uz od roku 2008
stoupd a v roce 2020 dosahl vyse skoro 136 miliard korun. Tolik tedy korun bylo poslano
z Ceské republiky do zahrani¢ni v ramci druhotnych diichodii. Oproti tomu kredit az
na vyjimku v roce 2015 nikdy neptesahl vysi debetu a nebyl tak schopen se vysi debetu
ani vyrovnat, ¢imz by doSlo k dosazeni kladného nebo asponi vyrovnaného salda
druhotnych diichodd. Kvuli tomuto trendu konci polozka druhotnych dichodt vétsinou
se zapornym saldem. [51]
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Graf €. 10 — podil remitenci na debetu DD v procentech (zpracovani vlastni) [51]
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Jisty nezanedbatelny podil na tomto trendu maji i odchozi remitence. Dle grafu ¢. 10 se
muzeme dozveédét, jak velky procentudlni podil tvoii odchozi remitence na debetu
druhotnych divodi. Je taktéz nutné piipomenout, ze kvili charakteru odchozich
remitenci se s nimi pocita jako s polozkou pattici do debetu, nikoliv kreditu. Jedna se totiz
o pfevazné jednostranné finanéni transakce, které z Ceské republiky odchazi do zahraniéi,
proto se zapocitavaji jako soucast exportni/vydajové debetni polozky.

Neustale rostoucimu debetu vSak tplné neodpovidad ménici se vyse odchozich remitenci.
Ta totiz od roku 2008 zacala klesat a v poméru k celkové rostoucimu debetu to vyvolalo
jesté vetsi procentudlni propad podilu na debetu druhotnych dichodi. V roce 2008 mély
odchozi remitence takika 94% podil na debetu druhotnych diichodii. Po tomto roce vsak
zacal rapidni propad az na 35,5% trovei roku 2014. [51]

Tato situace nastala kviili ekonomické krizi v roce 2008 a jejim dasledkiim, mezi néz se
fadi i snizeni zamé&stnanosti cizinci na tzemi CR. CSU uvadi, Ze v letech 2012-2017
doslo ke zméndm v informa¢nim systému Ministerstva prace a socialnich véci a udaje
o poctu cizincil jsou uvedeny v podobé odhadii, nikoliv v piesnych hodnotach. Zména
nastala az srokem 2018, kdy MPSV zacalo opét ve svém informacnim systému
diikladng&ji zvefejiiovat a dopliiovat informace o poétech cizincti pracujicich na izemi CR.
Od roku 2018 tak byl zaevidovan pfesny pocCet zaméstnanych cizincli a ztoho se
metodikou CSU vypodcetla i pfesnéjsi mira odchozich remitenci. [54]
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Dalsi vyjimkou, ktera je patrna na grafu €. 9 a viditelné se odrazi v grafu €. 10 je rok 2020.
Ten je totiz rokem zacatku pandemie covidu—19. V tomto roce doslo ke zménam v situaci
cizincti na izemi CR, n&ktefi z nich pfisli o praci, museli se odstéhovat nebo museli
pfistoupit na hor$i mzdové podminky, kvili ¢emuz doslo i k snizeni vySe odchozich
remitenci vici roku 2019. Tato zména se se soucasnym trendem zvySujiciho se debetu
druhotnych dichodii projevila na procentudlnim podilu, jenz je viditelny v grafu €. 10.

Z doloZenych daju si lze nésledné dopocitat, jakou procentudlni ¢ast debet druhotnych
diichodll zabira v celkovém debetu druhotnych dichodi bézného Gctu a jak se na tom
procentudlné¢ podili pravé remitence. Kdybychom si udélali aritmeticky primér
procentudlni vyse podilu debetu druhotnych dichodii v celkovém debetu bézného uctu,
vyslo by nam, Ze se jedna o ptiblizné€ 2,53 % a v ptipad¢ remitenci by se na zakladé grafu
¢. 10 a nasledného dopocteni jednalo v priméru o 55,38 % podilu remitenci na debetu
druhotnych dichodi. Pfi spoleéném vynasobeni téchto dvou udajii mezi sebou ndm
vyjde, ze remitence v pruméru zabiraji okolo 1,4 % v celkové polozce debetu bézného
¢ty platebni bilance Ceské republiky. Se zapoétenim kapitilového a finanéniho tétu by
se potom jednalo jesté o nizsi hodnotu.

Rézem muize vyvstat polemika nad tim, jestli je 1,4 % zanedbatelnych ¢i nikoliv. V tomto
ohledu je potieba si uvédomit, kolik takovych 1,4 % skuteéné miize &init. Radové se totiz
jednd o desitky miliard korun, které doopravdy jen tak zanedbatelné nejsou.
Pouze ze samotné podstaty platebni bilance se da totiz odvodit, ze platebni bilance ma
jistou navaznost na devizové rezervy a kurzy mén [3], jejichz vykyvy mohou byt znatelné
1 pro obycejné obcany. V kontextu platebni bilance by nés tedy m¢lo zajimat kazdé
procento a s nim 1 zapoctené odchozi remitence, které maji na findlni podobu platebni
bilance Ceské republiky svijj urity vliv.
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Z.avér

Tato préace se vénuje cizinctim na izemi Ceské republiky s diirazem kladenym na kontext
ekonomické migrace a nasledné role odchozich remitenci ve sféte financi. V prvni fazi
teoretické Casti, byly popsany nékteré migracni teorie s ndzornym piikladem ukrajinské
mensiny, jez napomohl lepSimu pochopeni podstaty ekonomické migrace. V ¢asti druhé
byl kladen diiraz na ekonomickou podstatu migrantii na izemi CR. Konkrétné se jednalo
o popis principu pohybu mezd, platebni bilance CR a povahu odchozich remitenci
zasilanych migranty. Nechybél ani popis rozifazeni migranti podle ekonomické ¢innosti
¢irezidence, coZ se velmi Casto vyskytuje pii feSeni a kategorizaci problematiky migrantt
na tzemi Ceské republiky.

Prakticka &ast byla vénovana zpiisobu méfeni odchozich remitenci z Ceské republiky.
Jednalo se o analyzu dat z dostupnych ¢i ziskanych odbornych textli, metodickych
materialQ, tabulek a statistik. Nejprve byla na zakladé starSich materiali provedena
analyza verze metody zroku 2010, potom byla provedena analyza verze soucasné
z dostupnych materialt CSU. Obé tyto analyzy byly zaméfeny predeviim na oblast sbéru
vychozich dat a jejich interpretaci. Z téchto dvou analyz vznikla i ¢aste¢na komparace,
a hlavné bylo poukazano na problematiku, kterd ob¢ tyto casové odlisné verze metody
vypoctu odchozich remitenci provazi. Navazujici faze praktické Casti se zabyvala
analyzou toho, kam uz vypoétené vysledky Ceského statistického ufadu dale smétuji a co
konkrétné a v jaké mite ovliviluji.

Hlavni hypotézou provézejici praktickou &ast bylo, ze Ceské republika nemé spolehlivou
metodu méfeni odchozich remitenci. Na tuto hypotézu byl ndsledné navézan dalsi
predpoklad, dle kterého jsou netplné/zavadgjici vysledky CSU piebirany nékterou
z dalSich dulezitych Ceskych instituci, a Ze jejich vlastni prace ¢i vyzkum tak mohou byt
znehodnoceny.

Vyzkumného cile bylo dosazeno a odpovédi na hlavni hypotézu a nasledny piedpoklad
byly zjistény. Na zdklad¢ vyzkumu obsazeného v praktické Césti se d4 konstatovat, ze
Ceska republika doopravdy nedisponuje moc spolehlivou metodou méfeni odchozich
remitenci. Vyslo totiZ najevo, ze uz od roku 2010 je metoda z podstatné casti zalozena
na dotaznikovém Setfeni, jehoz vysledky jsou momentéalné vice jak 12 let staré a neni
vibec jasné, jak moc mohou byt v soucasné dobé odchylené od reality. Zaroven
z metodickych listh kolikrat nejsou patrné nckteré detaily, které se poji k ptistupu
k n¢kterym podstatnym otdzkam pf. legality. Ackoliv se tedy mlize zdat, na prvni pohled
1 hlub$i prozkoumani, Ze ob¢ analyzované verze metody jsou velmi komplexni
a promyslené z hlediska samotného vypoctu, tak piedev§im soucasna metoda vypoctu
odchozich remitenci je srazena faktem, Ze jeji zakladni pilif v podobé dotazniku nebyl
za posledni desetileti nijak aktualizovan a misto seriéznich vypoctl se tak ve vysledku
jedné o pouhé odhady.
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I pouhé odhady viak staéi k tomu, aby je mohl Cesky statisticky uiad vydavat jako
oficialni vysledky, se kterymi mohou dalsi instituce volné pracovat. Hlavnim piijemcem
téchto vysledk je Ceska narodni banka, ktera za pomoci dat ziskanych od CSU provadi
svoje vlastni vypocty a vyvozuje z nich své zaveéry. To plati i v pfipad€ vySe remitenci,
kterou CNB ¢isté piebira od CSU. Tyto vysledky vyuziva CNB pii vypoétu platebni
bilance Ceské republiky, konkrétné v polozce debetu druhotnych diichodii b&Zného uétu.
V celém rozsahu bézného uctu se bavime o procentech v ptiblizné vysi okolo 1,4 %
podilu remitenci na debetu bézného Gctu platebni bilance.

V zavéru prace se tudiz dostavame k zjisténi, Ze soucasné vysledky pochybnych odhadii
CSU jsou poskytovany Ceské narodni bance a ta je vyuziva k svému vypodtu platebni
bilance Ceské republiky. Potvrdil se tak i pfedpoklad ohledné piejimani zkreslenych dat
dalsi instituci.

Vzhledem k zdanlivé malému procentudlnimu podilu v ramci vypoctu jednotlivych
polozek bézného uctu by se remitence mohly zdat zanedbatelné. AvSak ve skutecnosti se
stale jedna o miliardy korun a kazd4, dokonce i mald nepiesnost, by v tomto finan¢nim
odvétvi mohla postupem casu vést k vyraznym problémiim. Dulezité je proto vénovat
doopravdy vSem polozkam ve finan¢nim sektoru pozornost a nespokojit se s tim, ze jsou
nckteré procesy a zavéry uz vice nez dekddu ve stejném stavu, ktery by ve vysledku
zdaleka nemusel odpovidat realité¢ soucasné situace.
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Seznam Casto pouzivanych zkratek

1) BPM6 — Balance of Payments and International Investment Position Manual
6th edition

2) BU —bézny Gdet

3) CNB - Ceska narodni banka

4) CR — Ceska republika

5) CSU — Cesky statisticky ufad

6) DD — druhotné dichody

7) EU — Evropska unie

8) HDP — hruby doméaci produkt

9) IMF/MMF — International monetary fund/ Mezinarodni ménovy fond

10) MPO — Ministerstvo priimyslu a obchodu

11) MPSV — Ministerstvo préace a socialnich véci

12) MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy

13) MV — Ministerstvo vnitra

14) OBIEE — Oracle Business Intelligence Enterprise Edition

15) SOU — Sociologicky ustav Akademie véd CR

16) SSSR — Svaz sovétskych socialistickych republik

Bibliografie a zdroje

Princip citovani jednotlivych zdroji je zalozen na odkazovani v textu pomoci ¢islic
v hranatych zavorkéch. Jestlize se Cislice ocita hned za koncem véty, souvéti, riznych
parafrazi, doslovnych piepisti nebo konkrétnich citaci, znamena to, ze se zdroj vztahuje
bezprostiedné tomu, za ¢im stoji. V castéjSich ptipadech, kdy c¢islice stoji na konci
odstavce, tak se jedna o citaci zdroje, z n¢hoz bylo Cerpano pfi psani celého daného
odstavce.

[1] AMA. KYJEV: Parlament sesadil Janukovyce, volby budou v
kvétnu. CT24 [online]. 2021, 2014 [cit. 2021-8-9]. Dostupné z:
https://ct24.ceskatelevize.cz/svet/1047139-kyjev-parlament-sesadil-janukovyce-
volby-budou-v-kvetnu

[2] BARSOVA, Andrea a Pavel BARSA. Pfistdhovalectvi a liberalni stat: imigraéni

a integraéni politiky v USA, zapadni Evropé a Cesku. Brno: Masarykova
univerzita, Mezindrodni politologicky tstav, 2005. ISBN 80-210-3875-6.

74



[3]

[4]

[5]

[6]

[7]

[8]

[9]

[10]

CERMAK, Vladimir. Ekonometrické modely platebni bilance [online]. Fakulta
socialnich véd UK, 1999 [cit. 2022-02-13]. Dostupné z:
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=r
ja&uact=8&ved=2ahUKEwiu86zZzv31 AhWCR EDHbXUDgAQFnoECAEQA
Qé&url=https%3A%2F%2Fies.fsv.cuni.cz%2Fdefault%2Ffile%2Fdownload%2F
1d%2F3342&usg=AOvVaw3GHil42rmchz30zcpZwOAg. Diplomova. Fakulta
socialnich véd UK. Vedouci prace Vladimir Benatek.

CESKA NARODNI BANKA. Zavedeni nového manualu platebni bilance
(BPM6): Aktualizované standardy statistiky platebni bilance. Ceska narodni
banka [online]. Praha 1 [cit. 2022-02-14]. Dostupné z:
https://www.cnb.cz/cs/statistika/platebni_bilance stat/zavedeni-noveho-
manualu-platebni-bilance-bpm6/

CESKY STATISTICKY URAD. Klasifikace zamé&stnani (CZ-ISCO):
Metodicka ptirucka [online]. In: . Praha: Cesky statisticky ufad, 2021, 2020, 1.-
3. [cit. 2021-9-17]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/23172001/metodicka prirucka 1.pdf/160
Teef6-476b-47b6-af64-a426699ac52a?version=1.0

CESKY STATISTICKY URAD. Data - poéet cizincti: R04 Cizinci v CR podle
statniho obc¢anstvi v letech 1994 - 2020 (k 31. 12.). Cesky statisticky

urad [online]. Na padesatém 3268/81 100 82 Praha 10 [cit. 2022-02-27].
Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/cizinci/4-ciz_pocet_cizincu#cr

CESKY STATISTICKY URAD. Ekonomicka aktivita: Cizinci [online]. In: .
Praha: Cesky statisticky ufad, 2021, 2011 [cit. 2021-9-19]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20562067/170218-14.pd{/36438332-
d6ad-4085-ac8b-5b59bcdbb6e3?version=1.0

CESKY STATISTICKY URAD. Klasifikace ekonomickych ¢innosti (CZ-
NACE): Metodicka ptirucka k NACE Rev. 2 (CZ-NACE)[online]. In: . Praha:
Cesky statisticky urad, 2021, 2020, 2.-31. [cit. 2021-9-17]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/23174387/metodicka prirucka cz nace
rev_2.pdf/e26ebee3-a5b2-48al-a036-75e14cdb8944?version=1.0

CESKY STATISTICKY URAD. Remitence: Remitence z CR do

zahrani¢i. Cesky statisticky Gifad[online]. Na padesatém 81, 100 82 Praha 10,
7.1. 2022 [cit. 2022-02-23]. Dostupné z:
https://apl.czso.cz/pll/rocenka/rocenkavyber.remit

CESKY STATISTICKY URAD. T11 Cizinci podle typu pobytu, pohlavi a
statniho ob&anstvi k 31. 12. 2021. Cesky statisticky ufad [online]. Na padesatém
81, 100 82 Praha 10, 2021 [cit. 2022-02-23]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/11292/27914491/2112_c01t11.pdf/c18577da-
60b6-4799-b772-269412b429cd?version=1.0

75



[11]

[12]

[13]

[14]

[15]

[16]

[17]

[18]

[19]

[20]

CT24. Deklaraci nezavislosti Ukrajiny napsali do sesitu za 1,5 hodiny [online].
CT24,2021, 2011 [cit. 2021-8-8]. Dostupné z:
https://ct24.ceskatelevize.cz/svet/1246142-deklaraci-nezavislosti-ukrajiny-
napsali-do-sesitu-za-15-hodiny

DRBOHLAV, Dugan a Zdenék UHEREK. REFLEXE MIGRACNICH
TEORII. GEOGRAFIE - SBORNIK CESKE GEOGRAFICKE

SPOLECNOSTI [online]. Praha, 2007, 30. ledna 2007, 112(2), 17 [cit. 2022-02-
07]. Dostupné z: https://geografie.cz/media/pdf/geo 2007112020125.pdf

DRBOHLAV, Dusan, ed. Ukrajinskd pracovni migrace v Cesku: migrace -
remitence - (rozvoj). Praha: Univerzita Karlova v Praze, nakladatelstvi
Karolinum, 2015. ISBN 978-80-246-2995-7.

EVROPSKA UNIE. Ceska-republika:Obyvatelstvo: Demograficka situace,
jazyky a nabozenstvi: Demograficka situace. European Commission [online].
2021, 2.3. 2021 [cit. 2021-7-28]. Dostupné z:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/population-
demographic-situation-languages-and-religions-21_cs

EVROPSKA UNIE. Uredni véstnik Evropské unie [online]. 61. 2018 [cit. 2021-
7-12]. ISSN 1977-0626. Dostupné z: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/CS/TXT/PDF/?uri=0J:L:2018:303:FULL&from=CS

FERENCAKOVA, Dana. Karbovanec. Prameny [online]. Brno: Stfedoevropské
centrum slovanskych studii, 2021, 2019 [cit. 2021-8-8]. Dostupné z:
https://www.phil.muni.cz/journal/proudy/revue/ceterum/2019/2/ferencakova_kar
bovec.php

HORAKOVA, Milada a Pavel BARES. Integracni funkce rodiny v procesu
migrace Hlavni zjisténi projektu Interface [online]. In: . s. 9. [cit. 2021-7-11].
Dostupné z: https://www.vupsv.cz/wp-content/uploads/2021/03/Horakova-
Milada-Integracni-funkce-rodiny-v-procesu-migrace.-FSP_c.-5-2009.pdf

CHMELAR, Ales. Platebni bilance a vnéjsi ekonomickd rovnoviha CR —
makroekonomicka analyza [online]. In: . 2019 [cit. 2022-02-14]. Dostupné z:
https://old.fom.vutbr.cz/attachments/2262 Analyza platebni_bilance 2019.pdf

IURKOVSKYT, Oleksii. Vyvoj ekonomiky a hospodarské politiky

Ukrajiny [online]. Praha,2012[cit.2021-8-8].Dostupnéz:
https://is.ambis.cz/th/buwew/Vyvoj ekonomiky a hospodarske politiky Ukraji
ny.pdf. Bakalaiska prace. Bankovni institut vysoka Skola Praha. Vedouci prace
Ing., Jan Solta.

IVANOVA, Julie. Stéhovani do CR: Typy pobytii cizincti v CR a ziskani viza
pro cizince. InfoCizinci[online]. 2016 [cit. 2021-7-12]. Dostupné z:

https://infocizinci.cz/cr/stehovani-do-cr-ziskani-viza-typy-pobytu-
cizincu/#kratkodoby%?20pobyt

76



[21]

[22]

[23]

[24]

[25]

[26]

[27]

[28]

[29]

JANACEK, Kamil. Transformace ceské ekonomiky a situace na trhu prace —
rozporuplné tendence[online]. Na Florenci 3 CZ-110 00 Prahal, 2010 [cit. 2021-
7-27]. Dostupné z: https://www.cefres.cz/IMG/pdf/janacek 1993 trh prace.pdf.
Francouzsky ustav pro vyzkum ve spole¢enskych védach.

KNECHTOVA, Zdefika, Andrea POKORNA, Edita PESAKOVA a Dana
DOLANOVA. Metodika ke zpracovini zdvérecné prdice pro vybrané nelékaiské
zdravotnické obory: Kvalitativni vyzkum[online]. In: . Masarykova Univerzita,
2019, s. 59-83 [cit. 2022-01-27]. Dostupné z
https://is.muni.cz/do/rect/el/estud/If/js19/metodika zp/web/docs/Metodika pro
zpracovani_zaverecne prace skripta.pdf

LANDSMANNOVA, Anna. Slovanské jazyky [online]. [cit. 2021-7-11].
Dostupné z: https://www.presto-skola.cz/blog/slovanske-jazyky

LEONTIYEVA, Jana a Anna POKORNA. Faktory branici vyuziti kvalifikace
imigrantii na trhu prace v CR [online]. Multikulturni centrum Praha, 2014 [cit.
2021-9-15]. Dostupné z: https://mkc.cz/doc/kvalifikace-final.pdf. Vyzkumna
zprava.

MACMILLAN DICTIONARY. Economic migrant. Macmillan Dictionary
[online]. 2021, 2021 [cit. 2021-7-7]. Dostupné z:
https://www.macmillandictionary.com/dictionary/british/economic-migrant

MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI CESKE REPUBLIKY.
Zdikon ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace: ODMENOVANI ZA PRACI, ODMENA
ZA PRACOVNI POHOTOVOST A SRAZKY Z PRIJMU ZE ZAKLADNIHO
PRACOVNEPRAVNIHO VZTAHU [online]. In: . Ministerstvo prace a socialnich
véci, 2006 [cit. 2021-9-26]. Dostupné z:
https://ppropo.mpsv.cz/zakon 262 2006

MINISTERSTVO VNITRA CESKE REPUBLIKY, Udéleni statniho ob&anstvi
Ceské republiky. Ministerstvo vnitra Ceské republiky [online]. Odbor azylové a
migracni politiky, 2021 [cit. 2021-7-12]. Dostupné z:
https://www.mvcr.cz/clanek/udeleni-statniho-obcanstvi-ceske-republiky.aspx

MINISTERSTVO VNITRA CESKE REPUBLIKY. Bezvizovy styk s
Ukrajinou. Ministerstvo vnitra Ceské republiky [online]. Odbor azylové a
migracni politiky, 2017 [cit. 2021-7-12]. Dostupné z:
https://www.mvcr.cz/clanek/bezvizovy-styk-s-ukrajinou.aspx

MINISTERSTVO VNITRA CESKE REPUBLIKY. Dlouhodoby

pobyt. Ministerstvo vnitra Ceské republiky [online]. Odbor azylové a migraéni
politiky, 2020 [cit. 2021-7-12]. Dostupné z:https://www.mvcr.cz/clanek/obcane-
tretich-zemi-dlouhodoby-pobyt.aspx

77



[30]

[31]

[32]

[33]

[34]

[35]

[36]

[37]

[38]

MINISTERSTVO VNITRA CESKE REPUBLIKY. Kratkodoby pobyt (vizova
povinnost / bezvizovy styk). Ministerstvo vnitra Ceské republiky[online]. Odbor
azylové a migracni politiky, 2020 [cit. 2021-7-12]. Dostupné z:
https://www.mvcr.cz/clanek/kratkodoby-pobyt-vizova-povinnost-bezvizovy-
styk.aspx

MINISTERSTVO VNITRA CESKE REPUBLIKY. Trvaly pobyt. Ministerstvo
vnitra Ceské republiky [online]. Odbor azylové a migraéni politiky, 2021 [cit.
2021-7-12]. Dostupné z: https://www.mvcr.cz/clanek/obcane-tretich-zemi-
trvaly-pobyt.aspx

NALIVAYKIN, Philipp. Testovani Okunova koeficientu v zemich V4 [online].
Brno, 2015 [cit. 2021-9-9]. Dostupné z: https://theses.cz/id/qjcyfg/15363531.
Bakalafska prace. Mendelova univerzita v Brn€, Provozné ekonomicka fakulta.
Vedouci prace Ing. Vaclav Klepac.

NEKORJAK, Michal. Klientsky systém a ukrajinska pracovni migrace do Ceské
republiky [online]. Brno, 2005 [cit. 2021-7-28]. Dostupné z:
https://journals.muni.cz/socialni_studia/article/view/5522/4620. Stat’.
Masarykova univerzita.

NESTERCOVA, Jelizaveta. Ukrajina — politicka geografie vnitrostatniho
konfliktu [online]. Plzen, 2015 [cit. 2021-8-9]. Dostupné z:
https://otik.uk.zcu.cz/bitstream/11025/19510/1/BP.pdf. Bakalatska prace.
Zapadoceska univerzita v Plzni Fakulta filozofick4. Vedouci prace PhDr. David
Sanc, Ph.D.

STREIT, Jindfich, Ondiej KOLAR a Dusan JANAK. Lidé z vychodu: Ukrajinci
v &eskych zemich od roku 1918: katalog k vystavé fotografii Jindficha Streita.
Opava: Slezska univerzita v Opavé, Fakulta vefejnych politik v Opavé, 2019.
ISBN 1sbn978-80-7510-383-3.

TEV, CT24. Prozdpadni politik a cokolddovy krdl. Nefavorizovany Porosenko
se ve volbach snazi obhdjit mandat [online]. 2019, 1.4. 2019 [cit. 2022-01-04].
Dostupné z: https://ct24.ceskatelevize.cz/svet/2769275-prozapadni-politik-a-
cokoladovy-kral-nefavorizovany-porosenko-se-ve-volbach-snazi

TRANSPARENCY INTERNATIONAL. CORRUPTION PERCEPTIONS
INDEX. Transparency International [online]. [cit. 2021-8-9]. Dostupné z:
https://www.transparency.org/en/cpi/2013/index/ukr

UNIVERZITA HRADEC KRALOVE. Nabidka prace a trh prace: Dodatek 2:
Mezinarodni migrace prdce [online]. In: . Hradec Kralové: Univerzita Hradec
Kralové, 12.-13. [cit. 2021-9-28]. Dostupné z:
https://edu.uhk.cz/~jindrvol/files/miek1/texty/10_Nabidka prace a trh prace.p
df

78



[39]

[40]

[41]

[42]

[43]

[44]

[45]

[46]

[47]

[48]

VELVYSLANECTVI UKRAJINY V CR. Ukrajinci v éeskych zemich: D&jiny
ukrajinské mensiny v CR. Velvyslanectvi Ukrajiny v Ceské republice [online].
Charlese de Gaulla 29, 160 00 Praha 6, 2020, 24.8. 2020 [cit. 2021-7-9].
Dostupné z: https://czechia.mfa.gov.ua/cs/partnership/361-ukrajinci-v-chehiji

VELVYSLANECTVI UKRAJINY V CR. Ukrajinské organizace v Ceské
republice. Velvyslanectvi Ukrajiny v Ceské republice [online]. Charlese de
Gaulla 29, 160 00 Praha 6, 2020, 22.10.2020 [cit. 2021-7-11]. Dostupné z:
https://czechia.mfa.gov.ua/cs/partnership/361-ukrajinci-v-chehiji/ukrajinske-
organizace-v-ceske-republice

VLCEK,VJ osef. Ekonomie a ekonomika. 4., zcela preprac. vyd. Praha: Wolters
Kluwer Ceska republika, 2009. ISBN 978-80-7357-478-9.

WORLD BANK. GDP (current USS) - Ukraine. THE WORLD BANK [online].
The World Bank Group [cit. 2021-8-8]. Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.CD?end=2020&locations
=UA&start=1992

WORLD BANK. GDP growth (annual %) - Czech Republic. THE WORLD
BANK [online]. The World Bank Group, 2021 [cit. 2021-7-27].Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.KD.ZG?end=2020&locati
ons=CZ&start=1993

WORLD BANK. GDP per capita (current US$) - Czech Republic. World Bank
Open Data [online]. [cit. 2021-7-11]. Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.PCAP.CD?locations=CZ

WORLD BANK. GDP per capita (current US$) - Ukraine. World Bank Open
Data [online]. [cit. 2021-7-11]. Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.PCAP.CD?locations=UA

WORLD BANK. Inflation, consumer prices (annual %) - Ukraine. THE
WORLD BANK [online]. The World Bank Group [cit. 2021-8-8]. Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/FP.CPL.TOTL.ZG?end=2020&locations=U
A&start=1993&type=shaded&view=chart&year=1993

WORLD BANK. Migration and Remittances Data: Annual Remittances Data
(updated as of May 2021). THE WORLD BANK [online]. 16.11.2017 [cit. 2022-
02-23]. Dostupné z:
https://www.worldbank.org/en/topic/migrationremittancesdiasporaissues/brief/m
igration-remittances-data

WORLD BANK. Personal remittances, received (current US$) [online]. In: .

The World Bank Group, 2021 [cit. 2021-10-3]. Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/BX. TRF.PWKR.CD.DT

79



[49]

ZILYNSKIJ, Bohdan a Lydia RAJCINCOVA. Ukrajinska narodnost v CR se
predstavuje... Ukrajinci.cz[online]. Ukrajinsk4 iniciativa v CR, Diim
narodnostnich mensin, Vocelova 3, 120 00 Praha 2 [cit. 2021-7-9]. Dostupné z:
https://www.ukrajinci.cz/o-nas/svetovy-kongres-ukrajincu/diaspora-
cr+c7/ukrajinska-narodnost-vacr-se-predstavuje 1+all71.htm

Zdroje materiala k praktické casti

[50]

[51]

[52]

[53]

[54]

[55]

[56]

CESKA NARODNI BANKA. ARAD systém ¢asovych fad: ARAD. Ceskd
narodni banka [online]. Na Ptikopé 864/28 115 03 Praha 1 [cit. 2022-02-16].
Dostupné z: https://www.cnb.cz/docs/ARADY/HTML/info.htm

CESKA NARODNI BANKA. Statistika platebni bilance: Platebni bilance v
podrobném ¢&lenéni. Ceskd ndrodni banka [online]. Na Piikopé 864/28 115 03
Praha 1 [cit. 2022-02-16]. Dostupné z:
https://www.cnb.cz/analytics/saw.dll?dashboard&PortalPath=/shared/UNIBOP
WEB/ portal/BISTAT

CESKY STATISTICKY URAD. Ekonomicka aktivita: Uvod a definice. Cesky
statisticky vrad[online]. Cesky statisticky titad, Na padesatém 81, 100 82 Praha
10: Cesky statisticky ufad [cit. 2022-02-16]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20562067/170218-14.pd{/36438332-
d6ad-4085-ac8b-5b59bcdbb6e3?version=1.0

CESKY STATISTICKY URAD. Metodicky popis — Zahrani¢ni pracovnici a
remitence: Cizinci na uzemi CR. Cesky statisticky iirad [online]. Cesky
statisticky ifad, Na padesatém 81, 100 82 Praha 10: Cesky statisticky ttad [cit.
2022-02-16]. Dostupné z: https://apl.czso.cz/nufile/Zahranicni_pracovnici.pdf

CESKY STATISTICKY URAD. Metodika - zamé&stnanost cizincti: Evidence
cizich statnich p¥islusnikil. Cesky statisticky iiFad [online]. Na padesatém
3268/81 100 82 Praha 10 [cit. 2022-02-27]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/csu/cizinci/metodika-zamestnanost-cizincu

CESKY STATISTICKY URAD. Remitence: Remitence cizincii z Ceské
republiky [online]. In: . Cesky statisticky Gfad, Na padesatém 81, 100 82 Praha
10: Cesky statisticky ufad, 2010 [cit. 2022-02-16].

(Poskytnuto Mgr. Robertem Stojanovem, Ph.D.)

LEONTIYEVA, Yana a Blanka TOLLAROVA. Results from a Survey of
Foreigners’ Incomes, Expenditures and Remittances Main Findings Concerning
Remittances: Methodological description of data collection [online].
Sociologicky tstav AV CR, 2010 [cit. 2022-02-16]. Dostupné z:
https://www.soc.cas.cz/sites/default/files/soubory/immigrants 2010 _-
_report.pdf

80



[57]

SIMKOVA, Martina a Jaroslav SIXTA. Statistics of Remittances in the Czech
Republic: Estimation of remittances [online]. University of Economics, Faculty
of Informatics and Statistics, 2014 [cit. 2022-02-16]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/25609555/32019714q1031.pdf/31edf831
-0278-411e-8135-3af5¢2500457?version=1.0

Seznam tabulek a grafi

Y

2)

3)

4)

5)

6)

Tabulka & 1 dostupné z: STREIT, Jindfich, Ondfej KOLAR a Dusan
JANAK. Lidé z vychodu: Ukrajinci v ceskych zemich od roku 1918 : katalog k
vystavé fotografii Jindricha Streita. Opava: Slezska univerzita v Opavé, Fakulta
vefejnych politik v Opave, 2019. ISBN isbn978-80-7510-383-3.

Tabulka &. 2 dostupna z: CSU. Klasifikace ekonomickych ¢innosti (CZ-NACE):
Metodickd prirucka k NACE Rev. 2 (CZ-NACE)[online]. In: . Praha: Cesky
statisticky urad, 2020, 2020, 2.-31. [cit. 2021-9-17]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/23174387/metodicka prirucka cz nace
rev_2.pdf/e26ebee3-a5b2-48a1-a036-75¢14cdb89447version=1.

Tabulky &. 3 a 4 dostupné z: CSU. Klasifikace zaméstndni (CZ-1ISCO):
Metodickd prirucka [online]. In: . Praha: Cesky statisticky ufad, 2021, 2020, 1.-
3. [cit. 2021-9-17]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/23172001/metodicka prirucka 1.pdf/160
Teef6-476b-47b6-af64-a426699ac52a?version=1.0

Tabulky &. 5 a 6 dostupné z : CESKY STATISTICKY URAD. Remitence:

Remitence cizincii z Ceské republiky [online]. In: . Cesky statisticky tfad, Na

padesatém 81, 100 82 Praha 10: Cesky statisticky ufad, 2010 [cit. 2022-02-16].
(Poskytnuto Mgr. Robertem Stojanovem, Ph.D.)

Tabulky &. 7:8 a 9 dostupné z: CESKY STATISTICKY URAD. Metodicky
popis — Zahrani&ni pracovnici a remitence: Cizinci na uzemi CR. Cesky
statisticky ii7ad [online]. Cesky statisticky Gfad, Na padesatém 81, 100 82 Praha
10: Cesky statisticky ufad [cit. 2022-02-16]. Dostupné z:
https://apl.czso.cz/nufile/Zahranicni_pracovnici.pdf

Tabulky €. 10 a 11 dostupné z: LEONTIYEVA, Yana a Blanka
TOLLAROVA. Results from a Survey of Foreigners’ Incomes, Expenditures
and Remittances Main Findings Concerning Remittances: Methodological
description of data collection [online]. Sociologicky ustav AV CR, 2010 [cit.
2022-02-16]. Dostupné z:
https://www.soc.cas.cz/sites/default/files/soubory/immigrants 2010 _-
_report.pdf

81



7) Tabulka & 12 (vlastni zpracovani) dostupna z: CESKA NARODNI BANKA.
Statistika platebni bilance: Platebni bilance v podrobném ¢lenéni. Ceskd ndarodni
banka [online]. Na Ptikopé 864/28 115 03 Praha 1 [cit. 2022-02-16]. Dostupné
z
https://www.cnb.cz/analytics/saw.dll?dashboard&PortalPath=/shared/UNIBOP _
WEB/ portal/BISTAT

8) Graf ¢. 1 dostupny z: WORLD BANK. GDP growth (annual %) - Czech
Republic. THE WORLD BANK [online]. The World Bank Group, 2021 [cit. 2021-
7-27].Dostupné Z:
https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.KD.ZG?end=2020&locati
ons=CZ&start=1993

9) Graf ¢. 2 dostupny z: DRBOHLAYV, Dusan, ed. Ukrajinska pracovni migrace v
Cesku: migrace - remitence - (rozvoj). Praha: Univerzita Karlova v Praze,
nakladatelstvi Karolinum, 2015. ISBN 978-80-246-2995-7.

10) Graf ¢. 3 dostupny z: WORLD BANK. GDP (current US$) - Ukraine. THE
WORLD BANK [online]. The World Bank Group [cit. 2021-8-8]. Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.CD?end=2020&locations
=UA&start=1992

11) Graf ¢. 4 dostupny z: WORLD BANK. Inflation, consumer prices (annual %) -
Ukraine. THE WORLD BANK [online]. The World Bank Group [cit. 2021-8-8].
Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/FP.CPL. TOTL.ZG?end=2020&locations=U
A&start=1993&type=shaded&view=chart&year=1993

12) Grafy & 5 a 6 dostupny z: VLCEK, Josef. Ekonomie a ekonomika. 4., zcela
preprac. vyd. Praha: Wolters Kluwer Ceské republika, 2009. ISBN 978-80-7357-
478-9.

13) Grafy &. 7 a 8 dostupné z: UNIVERZITA HRADEC KRALOVE. Nabidka prace
a trh prace: Dodatek 2: Mezinarodni migrace prdce [online]. In: . Hradec
Kralové: Univerzita Hradec Kralové, 12.-13. [cit. 2021-9-28]. Dostupné z:
https://edu.uhk.cz/~jindrvol/files/miek1/texty/10_Nabidka prace a trh prace.p
df

14) Grafy €. 9 a 10 byly vytvofeny autorem prace na zaklad¢ informaci dostupnych
z: CESKA NARODNI BANKA. Statistika platebni bilance: Platebni bilance v
podrobném ¢&lenéni. Ceskd ndrodni banka [online]. Na Piikopé 864/28 115 03
Praha 1 [cit. 2022-02-16]. Dostupné z:
https://www.cnb.cz/analytics/saw.dll?dashboard&PortalPath=/shared/UNIBOP
WEB/ portal/BISTAT

82



Prilohy

1) Priloha &. 1 — metodicky list k metodé méfeni odchozich remitenci z CR [55]

Remitence cizincii z Ceské republiky

1.17.16. Metoda vypoltu je analogickd jako u odhadu remitenci Cechii, to znameni
kvantitativni metoda zaloZend na nasobeni poCtu remitentil a primérné vySe remitenci na
osobu. Z toho vyplyva, Ze stejné jsou i kliCové aspekty - odhad poctu osob a primémych
remitenci na osobu za rok. Metoda odhadu je zaloZena na poctu cizinci dle délky pobytu,
statni pfisluSnosti a ekonomické aktivity. VSechny polozky jsou odhadovany pro kazdou
kategorii cizincii zv1ast a jsou &lenény podle jednotlivych zemi podle &iselniku zemi CSU (A-
3). Vypocet obsahuje i odhad piijmi a odhad konetné spotieby, coZ umoziiuje oveéfit
mnoZstvi ispor a porovnat pfimé&fenost odhadii remitenci. Udaje za kazdou skupinu cizinct se
odhaduji samostatné s riznymi koeficienty spotfeby, mzdami, sraZkami z mezd atd. a odhad
je provadén za nasledujici skupiny cizinct dle druhu pobytu a ekonomické aktivity.

Schéma: Skupiny cizinci

eNerezidenti
e Ekonomicky aktivni
e Zamestnanci
e Zaméstnanci legalni*
e Zaméstnanci nelegalni*
e Ekonomicky neaktivni
o Ekonomicky neaktivni — ostatni*
e Ekonomicky neaktivni — studenti*
eRezidenti
e Ekonomicky aktivni
e Zaméstnanci*
e Podnikatelé*
o Ekonomicky neaktivni*

Poznamka: Skupiny, pro které je provadén samostatny vypocet, jsou oznaceny hvézdickou *,
Jjiné skupiny jsou tvoreny pouze souctem za podkategorie.

Odhad konec¢né spotieby cizinci

1.17.17. Koeficienty pro vypocet konecné spotifeby cizincl jsme stanovili na zékladé Setieni,
které uskute¢nil Sociologicky ustav (SOU) na zadani CSU s finanéni podporou Eurostatu.
Projekt SOU spogival v dotaznikovém priizkumu na vzorku pfiblizné 1000 zahrani¢nich
pracovnikti. Setfeni byli cizinci zpoetnd vyznamnych narodnosti z vychodni Evropy
a Vietnamu (Ukrajina, Rusko, zemé& byvalé Jugoslavie s vyjimkou Slovinska, Moldéavie
a Vietnamu). Prizkum pouzil kvétni vybér na zaklad€ rozd€leni populace v zakladnim souboru
podle narodnosti, véku, pohlavi, atd. Odhady konecné spotifeby jsou stale zaloZeny na konecné
spotfebé Cechil, ale pomoci vysledki projektu SOU byly koeficienty aktualizovany pro kazdou
skupinu cizincti podle statni pfisluSnosti a délky pobytu (rezidenti a nerezidenti). Vzhledem k
tomu, Ze je presna spotieba jednorazovym Setfenim obtiZné zjistitelna a velikost vzorku je pro
tento cel relativné mald, neumoziuji vysledky projektu pouzit udaje v absolutnich hodnotéch.
Proto jsme pouzili udaje ze Setfeni v relativnim vyjadieni a strukturu spotfeby pfislusniki kazdé
statni p¥islusnosti z prizkumu pouZivame pro modifikaci kone&né spotteby Cechii z prizkumu.
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Odhad mezd cizinci
1.17.18. Postup odhadu je stejny pro residenty i nerezidenty.

1.17.19. Pro cizince rezidenty, (v Ceské republice vice nez 1 rok) neni potfeba odhadovat
kone¢nou spotfebu produkti a mzdy a odvody z nich, protoze tyto polozky jsou odhadovany
spoleéné s Cechy rezidenty. Nezbytny je pouze odhad remitenci (D. 75). Nicméné pro
hodnoceni relevance odhadované ¢astky remitenci je vhodné odhadovat i tyto polozky, coz
umoznuje porovnat remitence s finanénimi moznostmi rezidentskych cizinci. Jako zdroj
o prumérnych mzdach pouzivame udaje ze spole¢nosti TREXIMA, protoze tyto udaje se zdaji
jako diivéryhodné&jsi neZ vysledky ze Setfeni SOU. Zatimco soukroma spoleénost Trexima se
dlouhodobé& zabyva mzdami Cechil i cizinct a jeji Setfeni je na mzdy pfimo zaméfeno, pak
primarnim cilem projektu SOU nebylo zji§téni mezd, nybrz spotieby a remitenci. Trexima
zvefejiiuje nejen pramérnou mzdu, ale i medidn mezd podle zemé& piivodu pracovnika (Ceska
republika, Slovensko, Polsko, Ukrajina, Mongolsko, Rumunsko, Vietnam, Bulharsko, Rusko,
ostatni). Z projektu SOU jsme pouzili pomér mezi mzdami rezidenti a nerezidenti, protoze
toto déleni prizkum Treximy neobsahuje.

Odhad remitenci cizinci

1.17.20. Odhady remitenci jsou zaloZeny na udajich z projektu Sociologického ustavu AV
CR (SOU). Castka je odhadovéana jako procento z &istych mezd. Relevantnost odhadt je
ovéfovana pomoci propoctu uspor (tj. po odecteni konecné spotieby). Postup odhadu procenta
remitenci na &isté mzd& u penéZnich i naturalnich tokd pomoci tdaji z projektu SOU je
patrny z 0 7. Pomoci projektu byl zjistén podil z pfijmi, ovSem pouze u darci. Remitence
vSak neposila 39-60% osob (podle statniho obcCanstvi), proto jsme museli dopocitat zjistény
podil na vSechny cizince.

1.17.21. O naturdlnich remitencich jsme méli informace pouze v absolutni vysi. Propocet na
relativni ukazatel pomoci zji§ténych udaji o remitencich v hotovosti je vidét v 0.

Tabulka 7: Metoda vypo¢tu podili penéZnich a naturalnich remitenci z Cistych pFijmi
na prikladu Ukrajiny za rok 2010.

Radek Polozka Ukrajina
1 % penéZnich remitenci z pfijmi (pouze dérci) 25,91
2 Darci - podil osob posilajicich remitence v % 61
3 Nedarci - podil osob neposilajicich remitence v % 39
4 Podil osob bez odpoveédi 0

% darci (pouze darci, neuvaZzovani respondenti, ktefi

5=2/(2+3) | neodpovédéli) 61
6=1*5 | % penéZnich remitenci z piijmi (vSichni cizinci) 15,80
7 Primé&mé vyse penéZnich remitenci v K¢ (pouze dérci) 34228
8 Priméma vyse naturalnich remitenci v K¢ (pouze darci) 17668
9=8/7 | Podil remitenci naturdlnich / penéZnich 0,516
10=1*9 | % naturalnich remitenci z pfijmt (pouze darci) 13,37
11 N naturalni remitence (pocet respondentil) 136
12 N Piijmy (pocet respondenti) 550
13=11/12 | % déarci naturdlnich remitenci (pouze dérci, ktefi odpoveédéli) 24,7
14=10*13 | % penéZnich remitenci z pfijmt (vSichni cizinci) 3,31

Poznémka: polozky 1,2,3,4,7,8,11,12 jsou vysledkem priizkumu SOU, ostatni polozky jsou
z nich vypocteny.
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Tabulka 8: Postup vypoctu remitenci — 1. Etvrtleti 2010, ukrajinsti legilni zaméstnanci
Vzorec Polozka Rezidenti | Nerezidenti

1 Pocet zaméstnanct 45 539 36 942

2 Primérna mési¢ni mzda v K& 18 143 16 329

3 Pocet mésicu 3 3

4 % prispévkl zaméstnavatelt 34 % 34 %

5 % piispévkl zaméstnanct 11 % 6,5 %

6 % zdanéni 15 % 15 %

7 Me¢si¢ni odecitatelnd polozka v K& 2070 2070

8 % penéznich remitenci 15,80 % 0%

9 % naturalnich remitenci 3,31 % 0%

10=1*2*3 |D.11 |Mzdy v mil. K& 2 479 1810

11=4*10 |D.12 IS(%Ciélni pfispévky zaméstnavateli v mil. 343 615

12=10+11 |D.1 Nahrady zaméstnancim mil. K¢ 3322 2425

13=5*10 |D.6112 Povinné vsociélni pfispévky zaméstnanci 273 118

v mil. K¢

14;13{;6- D.51 |Dané z pfijma v mil. K& 216 134

- Cisté mzdy v mil. K& 1990 1558

16=15/1 Cista mzda na osobu v K¢& 14 566 14 058

17 P31 |Konecna spotieba v mil. K& 1563 960

18=15-17 Disponibilni ispora pro vyvoz v mil. K¢& 427 598

19=8*15 PenéZni remitence v mil. K& 314 0

20=9*15 Naturalni remitence v mil. K& 66 0

21=19+20 Celkové remitence v mil. K¢ 380 0

22=21/1 Remitence na osobu v K¢ mési¢né 2782 0

23=18-21 Uspora v CR v mil. K& 47 598

1.17.23. Konetné vysledky za rok 2010 pro vSechny zemé, zemé Evropské unie a zemé
mimo EU jsou uvedeny v tabulce 9. Tyto poloZky jsou publikovany samostatné nebo jsou
soucasti jinych poloZek Nérodnich u¢th a platebni bilance.
Tabulka 9: Remitence — kone&né vysledky za cizince v CR v roce 2010

Remit Remit
PoloZzka D.1 D.11 D.12 D.611 D.51 ence- P.31 ence
uspora D.75
Svét 25
cel- 955 21031 4924 938 1 459 5338 | 13296 X
. kem
Nere:m mimo 22
denti EU 004 18 076 3928 752 1071 6469 | 9784 X
EU 3951 2955 996 186 388 | -1131 3512 X
Svét
cel- X X X X X x| 17 432
Rezidenti | kem
mimo
EU X X X X X x| 7216
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EU X X X X X X x | 10216

Zaporné uspory pro EU jsou z duvodu spotreby velkého poctu studentu, kteri nemaji prijmy.

Remitence do zahranici

1.17.22. Samostatné¢ odhadujeme remitence za sedm skupin cizinct (viz schéma vyse), pro
kazdé Ctvrtleti a pro kazdou statni pfislusnost. Cely postup vypoctu remitenci pro ukrajinské
rezidenty a nerezidenty za prvni ¢tvrtleti roku 2010 je v tabulce 8.
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2) priloha €. 2 — metodicky list k sou¢asné metodé méteni odchozich remitenci [53]

Metodicky popis — Zahrani¢ni pracovnici a remitence

Uvod a definice

Statistika migrace osob s cizim statnim obcanstvim a kvantifikace jejich finan¢nich transakci
je dilezitda pro komplexni podchyceni narodnich G¢th a pro pfechod od HDP k HND
a HNDD, pro ktery je nutné znét data o prvotnich a druhotnych dichodech mezi rezidenty
(S.1) na jedné stran€ a nerezidenty (S.2) na druhé strang. Také je dulezit4 z hlediska vyjadieni
zaméstnanosti v narodnim konceptu, kde se k zaméstnanosti v ndrodnim hospodafstvi pfiita
pocet rezidentli zaméstnanych nerezidentskymi zaméstnavateli a odecita se pocet nerezidentu,
ktefi jsou zaméstnani rezidentskymi zaméstnavateli.

Rozdéleni migranti dle metodiky ESA 2010 na rezidenty a nerezidenty je kliCové pro
spravné zachyceni a vy¢isleni souvisejicich finan¢nich toku.

» Rezidenti CR:

o ekonomické subjekty, sidlici a piisobici na izemi CR alespoii jeden rok nebo
déle a zahrani¢ni podnikatelé,

o ekonomické subjekty, které pisobi na uzemi ciziho staitu méné nez jeden rok
a dale pfihrani¢ni pracovnici, sezonni pracovnici, studenti studujici v zahrani¢i
a Cesi pracujici na cizich zastupitelskych tfadech v Ceské republice.

» Nerezidenti CR:

o ekonomické subjekty, sidlici a pisobici na izemi CR méné nez jeden rok
adale pfihrani¢ni pracovnici, sezénni pracovnici, studenti studujici v CR
a cizinci pracujici na ¢eskych zastupitelskych ufadech v zahraniéi,

o ekonomické subjekty sidlici v zahrani¢i (= nerezidentské ekonomice) déle nez
jeden rok.

Dale je tfeba vzit v ivahu ¢lenéni dle ekonomické aktivity a rozliSovat cizince zamé&stnance
(legalni, nelegélni), podnikatele, studenty a ostatni ekonomicky neaktivni. Dulezité je také
Clenéni dle zemé& puavodu (resp. dle cilové zemé), nebot’ 1idé z chudSich zemi maji mirné
odli$né finan¢ni chovani.

Remitence jsou vyznamnou polozkou dichodii (prvotnich i druhotnych) mezi rezidenty
a nerezidenty. Na zaklad¢ metodiky mezinarodniho ménového fondu (MMF) jsou definovany
jako soucet dvou polozek platebni bilance ,,ndhrady zaméstnancim® a ,,0sobni transfery*.

* Nahrady zaméstnancim (D.1): pfijmy plynouci pfihrani¢nim pracovnikim — tzv.
pendlerim, sezénnim pracovnikiim, kratkodobym zaméstnancim pracujicim
v ekonomice, kde nemaji trvaly pobyt, méné nez jeden rok a nerezidentskym
zaméstnancim rezidentskych zastupitelskych ufadi v zahrani¢i a mezinarodnich
instituci. Dle metodiky narodnich u¢ti ESA 2010 jsou nahrady zaméstnanciim celkové
odmény v penézni ¢i naturdlni podob€, poskytnuté zaméstnavatelem zameéstnanci za
jim provedenou praci za dané Gcetni obdobi. Maji dvé slozky — mzdy a platy placené
penézni ¢i naturdlni formou (D.11) a sociélni pfispévky zaméstnavatela (D.12).

= Osobni transfery (D.75): vSechny b&Zné transfery v penézni ¢i naturalni podob¢ mezi
rezidentskymi a nerezidentskymi domécnostmi.
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Datové zdroje a metodika odhadu

Statistika remitenci je zaloZena na kombinaci datovych zdroji a statistickych Setfeni o poctu
zahrani¢nich pracovniki a jejich finanénim chovani.

Nasledujici popis je rozdélen na dvé Casti, prvni se zabyvad odhadem poctu osob s cizim
statnim ob&anstvim v CR a vy3i remitenci odeslanych z CR a druha &ast odhadem poétu
obc¢ani CR v zahrani¢i a pfijatymi remitencemi do CR.

Vsechny informace jsou zjistovany ve Ctvrtletni periodicité. Ro¢ni vystupy jsou vysledkem
souétu’ za jednotliva &tvrtleti.

1) Cizinci na izemi CR
Osoby s cizim statnim ob¢anstvim

V CR neexistuje zadna databaze, ktera by shroma?d'ovala veskeré informace o zahrani¢nich
pracovnicich. Vychodiskem pro zjisténi poctu zahrani¢nich pracovnikii je kombinace
nasledujicich administrativnich zdrojt:

= Ministerstvo vnitra (MV) — evidence celkového poctu cizinct dle délky pobytu a zemé
pivodu vedena Cizineckou policii,

* Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) — evidence poc¢tu vydanych pracovnich
povoleni Ufady prace,

= Ministerstvo prumyslu a obchodu (MPO) — evidence Zivnostenskych opravnéni,

* Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) — evidence po&tu zahraniénich
studentd studujicich v CR,

Odhad poctu cizincii v jednotlivych kategoriich se provadi kombinaci vSech dostupnych
datovych zdroji. Rozdilnd statistika a metodika jednotlivych datovych zdroji vytvari
nesrovnalosti v poctech osob v jednotlivych kategoriich, coZ umoziiuje odhad poctu osob,
které v databazich chybi. Znalost celkového poctu cizinci v ¢lenéni podle délky pobytu od
MV umoziiuje rozdéleni cizincti na rezidenty a nerezidenty. Pocet ekonomicky neaktivnich
obyvatel vychazi z rozdilu celkového poctu cizincli rezidentl, poétu legalné zaméstnanych
obyvatel (MPSV) a podnikateld (MPO). Podobny postup je aplikovan na vypocet ekonomicky
neaktivnich nerezidenti. Nejprve je odhadnuta nelegilni zaméstnanost cizincti. Odhady
nelegalné zaméstnanych cizincl jsou zaloZeny na vysledcich inspekei provedenych kontrol
u zamé&stnavateld zaméstnavajicich cizince, ve spolupraci s celnimi Gfady, organy Sluzby
cizinecké policie a s oblastnimi inspektoraty prace”. Mezi ekonomicky neaktivni nerezidenty
se zahmuji zahrani¢ni studenti a ostatni neaktivni osoby (napf. Zeny v domacnosti). Pocet
ostatnich ekonomicky neaktivnich nerezidenti se po€itd jako rozdil celkového poctu
nerezidentll, ekonomicky aktivnich nerezidenti (legdlné + nelegdln€é zaméstnanych)
a zahrani¢nich studenti (MSMT). Postup dopoétu jednotlivych skupin cizincti je zobrazen
v nasledujici tabulce:

88




Tabulka 1 Postup vypoctu jednotlivych skupin cizinci

Radek |PoloZka Zdroj dat Vzorec
1 Cizinci (zjisténo) MV
2 Nerezidenti (dopoéteno z oficialnich zdrojt) =1-11
3 Nerezidenti zaméstnanci legalni MPSV
4 Nerezidenti zaméstnanci nelegéalni Inspekce prace
5 Nerezidenti ekonomicky aktivni — studenti MSMT
6 Nerezidenti ekonomicky aktivni — ostatni =2-3-5
7 Nerezidenti celkem =3+4+5+6
8 Rezidenti zaméstnanci MPSV
9 Rezidenti podnikatelé MPO
10 Rezidenti ekonomicky neaktivni =11-8-9
11 Rezidenti celkem MPSV* =%z1
12 Cizinci celkem =7+11

* % cizincli s pobytem del$im ne 12 mésict je ziskdno z informaci z MPSV, které zvefejiiuje data Uradii prace
o zaméstnancich dle délky pobytu

Remitence odeslané z CR

Z duvodu rozdilného zptisobu odhadu dvou typt remitenci je dals$i metodicky popis rozdélen
na odhad nahrad zaméstnancim kratkodobym zahrani¢nim pracovnikiim a odhad osobnich
transferi mezi rezidenty a nerezidenty. Druhym divodem je i rizné zaclenéni remitenci do
poloZek v narodnich Gétech.

a) Nihrady zaméstnanciim zahrani¢nich pracovniki v CR

Do kategorie ndhrad zaméstnanciim osob s cizim statnim obcanstvim spadaji jednak mzdy
zameéstnanci jako takovych a jednak vydé€lky studentt, ktefi dle metodiky ESA 2010 spadaji
do kategorie nerezidenti.

Zéakladem pro odhad néhrad zamé&stnanciim je primérna hrubd mési¢ni mzda v CR, ktera
predstavuje podil mezd bez ostatnich osobnich nakladi pfipadajicich na jednoho zaméstnance
eviden¢niho poctu, vyjadieného ve fyzickych osobach za mésic. Ke stanoveni vyse hrubych
mezd cizinci jsou vyuZita data o primérnych hrubych mzdach podle statniho obcanstvi, které
publikuje spole¢nost TREXIMA v Informa¢nim systému o primérném vydélku (ISPV). Tyto
vystupy zahrnuji primérmé mzdy a mediany mezd cizinct dle né€kolika vybranych statnich
obéanstvi — CR, Slovensko, Ukrajina, Polsko, Rumunsko, Bulharsko a ostatni. Urovett
hrubych mési¢nich mezd v ostatnich zemich je nésledn¢ expertné odhadnuta na zékladé
geografickych ¢i kulturnich podobnosti s publikovanymi zemémi. Vzhledem k tomu, Ze ISPV
nepublikuje mzdy dle délky pobytu zahrani¢nich pracovnikii a tudiZ nerozliSuje mzdy
nerezidenti a rezidentd, hrubou mésiéni mzdu nerezidenti sami upravujeme. CSU
predpoklada, Ze nastupni mzdy jsou niZsi, proto pro vypocet hrubé mzdy nerezidentl je
pouzito 90 % medidnu mzdy publikované ISPV. V piipadé odhadu mezd nelegélnich
zameéstnanci je vyuzita rovnost hrubé a Cisté mzdy a piedpoklad, Ze takovy zaméstnanec
dostane pravdépodobné niz§i mzdu nez zaméstnanec legdlni. Hrubda mzda nelegalné
zaméstnané osoby je dle odhadi v priméru o 25 % niz8i nez hrubd mzda legéalniho
zaméstnance. Cistd mzda je rovna hrubé mzdé sniZené o socidlni prispévky zaméstnanct
a dani z pfijmu.
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Metoda odhadu hrubé mési¢ni mzdy je stejnd pro zaméstnance rezidenty i nerezidenty.
V pfipadé cizinct rezidenti, ktefi Ziji v CR dlouhodobé ¢i trvale, odhadujeme hrubé a Cisté
mzdy k naslednému vypocétu mnoZstvi poslanych remitenci (viz dale).

Socidlni piispévky zaméstnavateld (D.12), které plati zaméstnavatel zaméstnavajici
nerezidenty na socidlni zabezpeCeni, odpovidaji vysi skuteénych socidlnich pfispévki
zaméstnavateld (D.121) a jsou odhadovany ve vysi 34 % vyplacenych mezd legalné
zaméstnanym. Socidlni pfispévky zaméstnanci (D.613), odpovidaji vysi skutecnych
socidlnich pfispévkld domécnosti, které jsou v pfipad€ nerezidentl 6,5 % (legalné zameéstnani
nerezidenti plati pouze socidlni poji§téni, nikoliv zdravotni, které maji v domovské zemi).

Postup vypoctu nahrad zaméstnancim pracujicich nerezidentt ukazuje tabulka 2.
Tabulka 2 Postup vypoétu nihrad zaméstnancim pracujicich nerezidentii v CR

Radek | Ndzev poloZzky Jednotky | Zdroj dat/Vzorec
1 Pocet nerezidentt MPSV
2 Primérna mési¢ni mzda K¢ ISPV
3 Pocet mésici ve Stvrtleti
4 Sazba sociélnich piispévkil zaméstnavateli %
5 Sazba socidlnich pfispévki domécnosti %
6 Sazba dané z piijmu %
7 Mési¢ni sleva na dani na poplatnika K¢
8 Mzdy a platy mil. K& = 1*2%*3
9 Skute¢né socidlni pfispévky zaméstnavateli mil. K& =4*8
10 | Nahrady zaméstnancim mil. K& =8+9
11 | Skute¢né socialni pfispévky domécnosti mil. K& =5*8
12 | Dang z piijmu mil. K& =6*8
13 | Cista mzda mil. K& =8-11-12
14 | Cistd mzda na osobu K¢ =13/1/3

V pfipadé¢ odhadu vlastnich vydélkt studentl, které se zapocitavaji do celkovych nahrad
zaméstnancim, jsou vyuZita data o primémych mési¢nich pfijmech studentd ze Setfeni
Eurostudent, které se opakuje v n€kolikaro¢nich intervalech v celé EU a které Setii Zivotni
podminky studentd. V letech, kdy neprobiha toto Setfeni, jsou vysledky extrapolovany pomoci
indexu spotfebitelskych cen.

b) Osobni transfery trvale nebo dlouhodobé Zijicich cizincii v CR

Osobni transfery trvale nebo dlouhodobé Zijicich osob mimo zemi pivodu jsou odhadovéany
s vyuzitim riznych ceskych vyzkumnych projekti. Metoda odhadu je zalozena
na kvantitativnim pfistupu, tzn., Ze pocet remitenti se nasobi primérnym mnoZstvim
zaslanych penéz na osobu.

Zdrojem dat o primé&mém mésiénim mnoZstvi odeslanych penéz je projekt s nazvem ,,Setieni
cizincii o jejich pfijmech, vydajich a remitencich®, které bylo zpracovano Sociologickym
ustavem Akademie véd CR na piani CSU vroce 2010. Tento projekt byl zaloZen na
dotaznikovém Setfeni na vzorku ¢itajicim pfiblizné¢ 1000 zaméstnanct cizincii vyznamnych
etnickych skupin, pfedev§im zemi vychodni Evropy (Ukrajina, Rusko, Moldavsko, zemé
byvalé Jugoslavie kromé Slovinska) a Vietnamu. Prizkum byl zaloZen na kv6tnim vybéru na
zéklad€ rozdéleni populace v zédkladnim souboru podle etnického pivodu, véku, pohlavi, atd.
Vramei Setfeni byla poloZzena otazka, zda respondenti samotni nebo jejich rodina
v uplynulych tfech letech poslali nebo osobné vozili do zahrani¢i néjaké penize, jak Casto
a v jaké vysi.
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Tabulka 3 VySe remitenci (osobnich transferii) posilanych v roce 2010

Statni ob&anstvi
(v primérech) Celkem
Ukrajina | Vietnam | Rusko |Moldavsko | Jugosldvie
Pocet respondentti 499 182 134 89 48 46
Primér (K¢) 33 957 34 258 33 093 35803 31240 34 500
Primér (% z p¥ijmu) 24,27 26,63 22,49 23,08 26,89 19,79
Smérodatna odchylka 18,39 19,33 17,29 18,09 19,91 15,37

Zdroj: projekt SOU

Formulace otazky nedovolovala respondentovi jednoznaéné urcit, ve které zemi Ziji pfijemci
remitenci, a tedy do které zemé remitence putuji. JelikoZ je ale zndma zemé ptivodu cizinci,
predpokladd se, Ze remitence putuji pravé timto smérem. Jde tedy o remitence posilané,
nikoliv o remitence pfijimané v konkrétni zemi. Z vysledkd prizkumu nelze pfimo pouZit
mnozstvi poslanych penéZnich a naturdlnich remitenci z €isté mzdy z divodu malého vzorku
respondentl. Proto je vyuzit jen relativni podil. Pro vyc¢isleni objemu remitenci je tudiZ nutné
znét Cisté mzdy cizincl rezidentl, které jsou zaloZeny na stejném zplsobu vypoctu jako
u nerezidenti (viz vyse).

Zpusob vypoltu relativniho podilu penéZnich a naturdlnich transferi migranti ukazuje
tabulka 4. Podil remitenci z Cistych pfijmi je ziskan z prizkumu, ale jen pro remitenty
(darce). 39-60 % respondentii neuskute¢iiuje Zadné prevody, a proto musime piepocitat podil
dérci ke vSem cizincim. O naturdlnich remitencich (darech) jsme méli informace pouze
v absolutnim mnozstvi. MnozZstvi poslanych naturalnich remitenci je pfepocéten do relativniho
mnozstvi pomoci informaci o pfevodech penéznich prostfedki v hotovosti.

Tabulka 4 Postup vypoétu podilu remitenci a darii na p¥ijmu

Radek | Vzorec Nazev poloZky
1 Primé&ma vy3e remitenci v K&
= 2 % remitenci z p¥ijmu "
% 3 Darce ANO
= 4 Darce NE
> 5 Dirci bez odpovédi
z 6 =3/(3+4) | % darci remitenci z celkového poétu cizincii ?
7 =2*%6 | % remitenci z pfijmu ¥
8 Priméma vyse daru v K& "
9 =8/1 Pomér remitenci/darti
> | 10 =2*9 | % dart z pijmu "
% 11 N Dary ¥
Q 12 N Piijem ¥
13 =11/12 | % darcii dari z celkového poétu cizinct
14 =10*13 | % dart z p¥ijmu
Poznamky:

Y pouze dérci

? pouze darci, ktefi odpovédéli

?) vSichni cizinci

» poget respondentii

9 polozky 1,2, 3, 4, 5, 8, 11, 12 jsou vysledky vyzkumu, ostatni polozky jsou dopo&itany.

Postup vypoctu remitenci posilanych zaméstnanymi cizinci (rezidenty) zobrazuje tabulka 5.
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Tabulka 5 Postup vypoétu remitenci cizincli zaméstnancii rezidenti

Radek Nizev polozky Jednotky |  Vzorec
1 Podet cizinci rezidenti
2 Cista mzda mil. K&
3 podil remitenci — penéZnich na piijmu %
4 podil remitenci — naturlnich (dari) na pfijmu %
5 Remitence penéZni mil. K¢ =2*3
6 Remitence naturalni mil. K¢ =2%4
7 Remitence celkem mil. K¢ =5+6
8 Remitence na osobu/mésic K¢ =7/1

Celkovy objem odeslanych remitenci z CR do zahrani¢i je souétem néhrad zaméstnanciim
0sob s cizim statnim ob&anstvim pracujicich v CR s trvalym pobytem v zahrani&i a osobnimi

transfery zahrani¢nich rezidentskych domacnosti do zahraniéi.
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