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Anotace

V této praci budu zkoumat rozdily ve vnimané akademické Gi¢innosti mezi studenty gymnazia,
a to kombinaci kvantitativni a kvalitativni metody. Cilem mé prace SOC je piinést vice
poznatki K tomuto tématu, protoze existuje zatim jen malo studii zabyvajicich se vnimanou
akademickou uc¢innosti.

Pro lepsi porozuméni konceptu samotné vnimané vlastni u¢innosti, jak jej popsal ve svych
pracich psycholog Albert Bandura, se proto v teoretické ¢asti zamétim na ukotveni konceptu
do psychologie a pedagogiky.

Pomoci dotazniku jsem zméfila miru vnimané akademické uc¢innosti, abych mohla vybrat
studenty s extrémnim skore, a ty jsem pak pozadala o rozhovor. Ziskana data jsem pak
analyzovala v praktické ¢asti.

Klicova slova
Vnimani vlastni uc¢innosti; vnimané akademicka uc¢innost; psychologie; pedagogika; uceni
Annotation

In this thesis | will examine the differences between the academic self-efficacy of high school
students, using a combination of quantitative and qualitative method. The main purpose of my
SOC is to bring more knowledge about this topic because there is yet to be enough studies
concerning the subject of academic self-efficacy.

For better understanding of the concept of self-efficacy alone, as Albert Bandura described it
in his works, I will focus on characterizing the concept in psychology and pedagogy.

Using a questionnaire, | measured the amount of academic self-efficacy so that I could pick
students with extreme scores and ask them for an interview. | then processed the results and
their analysis in the practical part.
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Self-efficacy; academic self-efficacy; psychology; pedagogy; learning
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1 UvoD

Predstavme si situaci, kdy ucitel fekne svému zakovi, aby zpracoval prezentaci v programu,
s nimz doty¢ny student nikdy pfedtim nepracoval. Existuji dva zpusoby, jak se student muze
V této situaci zachovat. Rekne si: ,,to zvladnu, bude to pro m¢ nova zkusenost, dam do toho
vSechno,” nebo ,.to uréité nezvladnu, ten pfedmét mé vibec nebavi, at’ to radsi udéla nékdo

jiny.«

V dnesni dobé¢ je, i dle zkuSenosti mych vrstevnikt, stale Castéj$i druhy zptisob mysleni.
Studenti by méli byt vedeni k tomu, aby byli vice ambiciozni, byli schopni fesit problémy, které
Jim zpocatku mohou ptipadat tézké, a hlavné aby se problému nezalekli. Je potieba, aby si
vybudovali divéru ve své schopnosti, zjistili, ze délat chyby neznamena, ze jsou horsi nez
ostatni, ale Ze maji néco, na cem mohou pracovat a zlepsit se. Ac¢koliv neni v ¢eském prostiedi
toto téma tolik znamé, povazuji ho za klicové pro zlepseni zpiisobu mysleni studentt, a tedy
i jejich vykonu a motivace.

Tato prace se proto bude zaméfovat na rozdily ve vnimané akademické ucinnosti student
2. a 3. ro¢niki gymnazia, a to pfedevsim v jejich stylu uceni a ptipravy do $koly. Zaroven se
budu snazit poukazat na problémy, které se mohou u zaka s nizkou akademickou ucinnosti
vyskytovat. Mym cilem je upozornit na dileZitost tohoto tématu a pfinést nové poznatky pro
dalsi studie.

V teoretické ¢asti se budu zabyvat pojmem self-efficacy, tedy vnimanou vlastni G¢innosti,
V obecné roviné. Ve zkratce shrnu, kdy pfesné tento pojem vznikl, a co se pod nim skryva. Dale
se budu vénovat riznym faktorim, které mohou ovlivnit naSe ptfesvédCeni o vlastnich
schopnostech. Na zavér této ¢asti uvedu n€kolik dilezitych koncepti self-efficacy souvisejicich
se Skolnim prostredim.

Prakticka ¢ast sestava ze dvou fazi. V prvni fazi budu vyhodnocovat miru vnimané akademické
ucinnosti jednotlivych studentti podle vysledkii dotaznikového Setieni. Tyto vysledky slouzi
jako rozfazovaci kli¢ pro druhou fazi, ve které budu zjistovat, jaky maji tyto hodnoty vliv na
zivot studenta, a co naopak tyto hodnoty muze ovliviiovat. Vysledky vyzkumu analyzuji
a shrnuji v zavéru prace.



2 POPIS POJMU, HISTORIE KONCEPTU

Self-efficacy je anglicky termin popisujici, jak velka je nase divéra ve vlastni schopnosti
k dosazeni urcitych cili. Do ¢eStiny se da pielozit jako ,,vnimana vlastni u¢innost,” avsak je
nutné podotknout, Ze se tento pojem do CeStiny prakticky nepieklada, jelikoz je tézké zcela
vystihnout jeho pfesny vyznam. Linke (2016, s. 11) ve své praci uvadi dalsi pieklady jinych
autoru z ¢eské odborné literatury, napf.: ,,0sobni zdatnost™ (Mare§ a Gavora, 1999), ,,vnimana
osobni ucinnost” (Hoskovcova, 2009) nebo ,,vnimana osobni zdatnost™ (Wiegrova et al., 2013).

Lze fict, ze jednim z prvnich védci, ktefi se timto jevem zacali zabyvat, byl kanadsky
psycholog Albert Bandura, ktery v roce 1977 poprvé piedstavil koncept self-efficacy v ramci
své socialné-kognitivni teorie. Zde uvadi, ze self-efficacy je ,vira ve vlastni schopnosti
dosahnout urcenych urovni vykonu, tj. organizovat a provadét aktivity, které jsou potiebné
k dosazeni daného vysledku® (ptelozeno podle Indrakova, 2011, s. 13).

Self-efficacy tedy nepiedstavuje objektivni zdatnost jedince, ale tvofi obraz jedincovy
predstavy o svych zdatnostech (Linke, 2016, s. 14). Clovék tak miize piecefiovat nebo naopak
podceniovat své skuteéné schopnosti. U self-efficacy muze také Casto dochazet k zdméné
se slovem sebevédomi (self-esteem), s nimz self-efficacy uzce souvisi, avSak nejedna se
0 totéz. Smetackova a Vozkova (2016, s. 20) uvadi, ze nam sebevédomi udava, kolik respektu
chovame vici sob¢, a jak vnimame nasi osobni hodnotu. Je diilezité podotknout, ze ¢lovek
s nizkym sebevédomim muiize mit vysokou miru vnimané vlastni ¢innosti, tedy self-efficacy.
To jsou napftiklad perfekcionisti, kteti maji tendenci byt k sobé az pfili§ kriticti, ale zaroven
0 sob¢ vi, ze jsou v ur¢itych oblastech schopni podat slusny vykon (Desai, 2014, transkripce
videa).

Dopliujicim konceptem self-efficacy je tzv. ,locus of control“ neboli ,lokalizace kontroly*
¢i “lokalizace rozhodujiciho vlivu® (Mares, 2013, s. 560 pievzato z Hebronova, 2014, s. 38).
Locus of control nam tika, jak velkou kontrolu si lidé mysli, Ze maji nad svym zivotem. Jinymi
slovy, kdo je zodpovédny za jejich uspéchy a neuspéchy. Tento jev délime na dva typy, a to
interni a externi. Lidé s internim locus of control véfi, ze jejich schopnosti a vlastnosti maji
pfimy vliv na vysledek urcité ¢innosti (napf. Zak, ktery neud¢lal zkousku, bude spise obviniovat
sam sebe a za netispéchem bude vidét vlastni nedbalost). Lidé s externim locus of control véfi,
ze za vSechno (pfedevsim za jejich uspéchy a netispéchy) mohou vnéjsi vlivy (napt. zak, ktery
neudélal zkousku, bude spiSe ptikladat vinu uciteli, ktery podle n&j $patné vysvétlil latku).
Lysakova (2016, s. 28-29) se odkazuje na Marese (2013) a Wiegrovou et al. (2012), ktefi
rozliSuji rozdil mezi self-efficacy a locus of control v mife specificnosti. Na rozdil od self-
efficacy se locus of control nevztahuje ke specifické oblasti. Ve Skolnim prostiedi nema locus
of control také vyznamny dopad na vykony Zaka, a také nema vliv na miru zékovy tzkosti
a stresu.

Bandura (1994) definuje vysokou miru vnimané vlastni u¢innosti jako chapani tézkych ukoll
jako vyzev. Lidé¢ si pak stanovuji vyssi cile a jsou vice ambiciozni, nez lidé s primérnou nebo
podprimérnou mirou self-efficacy. Takova mira vnimané vlastni ucinnosti ptfinasi dusevni



pohodu a zajem o dalsi ¢innosti a osobni rust. Pfi setkani s neuspéchem nebo prekazkou tito
lidé své usili zvySuji a nevzdavaji se. V&fi, ze situaci maji (nebo rychle budou mit) pod
kontrolou, a proto se neboji zkouset fesit i rizikové situace.

Naopak lidé s nizkou mirou vnimané vlastni Gi¢innosti Se mohou snazit obchazet situace, které
by vyzadovaly vétsi usili, anebo by jim mohly pfipadat t€Zké a nevyieSitelné (vnimaji je tedy
jako hrozbu). Maji malé aspirace a pii prvnim setkani s piekazkou nebo drobnym netispéchem
jejich odhodlani rapidné klesa a Casto ztraceji zajem o danou ¢innost nebo ukol. Maji tendenci
se spiSe zabyvat svymi nedostatky a riziky nez hledanim feseni daného problému. Bandura
(1994) ve své praci také zdlraznuje, ze u téchto lidi je veétsi Sance vyskytu deprese
a chronického stresu.

Zde je také vhodné zminit pojem ,,outcome expectancy®, ktery se da do ¢estiny pielozit jako
oc¢ekavani vysledkl ¢innosti. Piesnéji feceno ocekavani vysledku na zéklade urcitych podminek
(napf. naSeho chovéani...). Na rozdil od self-efficacy, kde posuzujeme, zda jsme schopni
vykonat urcitou ¢innost, o¢ekavani vysledku nam tikd, jaké disledky pfinese vykonani této
¢innosti (Langrova, 2020, s. 19). Williams (2010) rozebira rozdilné nazory psycholog na
tvrzeni Bandury, jenz usuzuje, ze self-efficacy bézné ovlivituje o¢ekavani vysledkd ¢innosti,
avSak samotné oc¢ekavani vysledkt ¢innosti nema vliv na miru nasi self-efficacy. Uvadi, ze
Corcoran (1991, 1995), Kirsch (1995) a dalsi konstatovali na zaklad¢ svych vyzkumd, ze
ocekavani vysledki ¢innosti bézné ovliviiuje usudek dle nasi self-efficacy. Williams dospél
k zavéru, ze skutecné ocekavani vysledkd cinnosti ovliviiuje self-efficacy, ovSem také
poznamenava, ze je diskutabilni, do jaké miry jej az mize ovlivnit (Williams, 2010, s. 417).

OEekdvani vysledki

ginnosti

O¢ekavam, e cviteni bude Jsem schopna cvicit i za téchto
mit za nasledek nasleduijici: podminek:
* Budu pozadu se svou praci * Jsem pod tlakem z prace
*  Budu vice unaveny/d *  Jsem unavend
* Budu nachlazend kvali * Je 3patné pocasi
cviéeni ve Spatném pocasi
*  Nebudu stihat své dalsi *  Mam dalsi zdvazky
zdvazky
*  Pfijdu o 2anci délat néco *  Mam zajimavéjii véci na
zajimavéjsiho praci

Obr. 1: Priklad vlivu o¢ekavanych vysledki na usudek self-efficacy (pieloZeno podle Williams, 2010, s. 420 dle
Bandura, 1997, s. 43)

Muze se také stat, Zze jedinec natolik ptreceni svou self-efficacy v oblasti, kde zdaleka nema
takové objektivni schopnosti, aby situaci dostal pod kontrolu. Takové jednani mize ve vétSing
ptipadi pfinést rizné nasledky, nebot’ se ¢loveék dostane do tak tézké situace, ze jednoduse
neuspéje. Linke (2016, s. 59) ve své praci popisuje sviij vyzkum, jenz si dal za cil seznamit
studenty oborl se zaméfenim na vzdélavani s pojmem self-efficacy a zaroven je priradit k jedné
ze Ctyf urovni chapani konceptu self-efficacy. V tomto vyzkumu dosel mimo jiné
k nasledujicimu zji§téni: ,,Zaci s vy$§i mirou se mohou piecefiovat a z toho diivodu pak hiie

v

prospivat. Zaroven budou tito Zaci snaze zvladat zaclenéni do kolektivu, budou pribojné;jsi
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a sebevédomejsi. Jejich chovani a vystupovani obCas mlze piekroCit hranici arogance
a povysenosti.” (Linke, 2016, s. 59)

Jak jiz bylo naznaceno, mira self-efficacy jedince se mize lisit pfi riznych ¢innostech. Jako
ptiklad muzeme uvést situaci, kdy si je Zak jisty svymi schopnostmi pii uéeni se ciziho jazyka,
zato muze mit malou divéru ve své schopnosti pii feSeni matematickych ukoli. Lze tedy fict,
7e existuje vice druhti self-efficacy zavisejicich na naSich kognitivnich, socialnich,
emocionalnich i behavioralnich schopnostech, a zaroven také na okolnostech ¢i prostiedi, ve
kterém se nachazime (Tuchten, 2011, s. 73). Pfi méteni miry self-efficacy se proto pouzivaji
dvé metody:

1. Meéfeni obecné self-efficacy — hodnoti se bez ohledu na ptedmét, okolnosti atd.
(viz Obr. ¢. 2)
2. Meéfeni specifické self-efficacy — zamétuje se na konkrétni oblasti

Lysakova (2016, s. 27—-37) souhlasi s Bandurou (1997), Ze je tfeba vytvofit $kalu uré¢enou piimo
pro zkoumanou oblast a zajistit, aby obsahovala vSechny dil¢i druhy kol pro tuto oblast
typickych. Teprve pak je mozné urcit piesnou miru self-efficacy. Obecné muzeme self-efficacy
méfit kvalitativné, napf. rozhovory nebo pozorovanim, nebo kvantitativné, napi. dotazniky.
Dotazniky mizeme rozdé€lit na objektivni a subjektivni, tedy podle toho, jestli miru self-
efficacy ¢lovéka hodnoti n¢kdo jiny nebo jestli clovék hodnoti sdm sebe. Bandura sam vytvofil
nékolik dotazniku, napt. Children’s perceived self-efficacy scale (CPSE) z roku 2006, kde

2

respondenti méti $kolni vykon v konkrétnich pfedmétech, regulaci vlastniho chovani vucéi tlaku
vrstevniki k rizikovému chovani apod.

Dotaznik obecné vlastni efektivity

J. Krivohiavy, R. Schwarzer & M. Jerusalem

i{ra optimistického sebepojetf, u¥innosti vliastniho piso-
ven{ 2 vnimané schepnosti zvliZdat probdlémy.

1. Kdy%Z se o to opravdu usilovnd sna¥fm, pak mohu vidy
zvlddat nesnadné problémy.

?, Kdy% se n&kdo postavi proti mné, mohu nalézti zpisob,
Jak dosdhnout toho, Zeho dosdhnout chei.

3. Fro mne je pomdrn¥ snadné drZet se svfon predsevzet{
2 dosdhnout cf1d, které si postavim,

4. Diky svym zkufienostem a moZnostem vim, jak zvlddat
neolekdvané situace.

5. Dov¥Fuli si pln¥, #e mohn efektivmnd zvlddat neofekivand
situace,

6. VynaloZim-li na to pot¥edbné dsilf, pak mohu nalézti
re¥en{ pro tEmEF ka¥dy problém,

7. Tédy% se dostana do obt{3{, pak umim zistet kKlidny,
protoZe se mohu plné spolehnont na svon achopnost zvld—
dat t&Zkosti.

8. KdyZ stojim pFed wrditym problémem, pak mne napadd
mned n&kolik zpisobl, jak se s nfm vypoFidat,

9.Kdy% se doatanu do tisnivé situace, poda¥{ se ml obvykle
vymyslet n¥co, co by @e dalo d&lat.

10.Bez ohledu na to, co se d&je, jsem obvykle schopen

vypoFddat se s tim.

Obr. ¢. 2: Dotaznik obecné vlastni efektivity (Ktivohlavy, Schwarzer a Jerusalem, 1993)
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3 ZDROJE SELF-EFFICACY

Self-efficacy nemame vrozenou, ta se vyviji v prubéhu naseho Zzivota. Bandura (1997)
definoval ¢étyfi zakladni zdroje, které napomahaji vytvaret nasi self-efficacy. Tyto zdroje
nalézdme predevSim v rodin€ a ve vrstevnickych skupinach, napt. ve skole, v krouzcich apod.
(Vozkova, 2017, s. 12). Mira vlivu jednotlivych zdroji se miize liSit v zavislosti na nasem
pohlavi, kultufe, hodnotach, schopnostech a oblasti, ve které danou c¢innost vykondvame
(Hendricks, 2015, s. 4).

3.1 ZkuSenost se zvladnutim ukolu (,,Mastery experience®)

Tento zdroj je podle vSeho tim nejucinnéjsim ve vyvoji self-efficacy. Je logické, ze v pripade
zdolani urcitého tkolu v minulosti bychom méli mit i vétsi sebeduvéru pii zdolavani ukola
podobnych. Také je dilezité, aby clovék musel ke splnéni daného tkolu vynalozit néjaké usili.
Bandura (1994) uvadi, ze tspéchy nam pomahaji zvySovat divéru v nase schopnosti, kdezto
neuspéchy maji pfirozené opacny efekt, zvlast pokud v naSem védomi jesté neni zakotven pocit
self-efficacy. Problém nastava v ptipad¢, kdy ¢loveék zaziva jen snadno dosazitelné Gspéchy.
Takovy ¢loveék si zvykne na rychlé vysledky a pfi prvnim netspéchu je pak snadno odrazen
a mizi zajem o dokonceni tkolu (Smetackova a Vozkova, 2016, s. 20).

Ve Skolnim prostredi 1ze uvést situaci zaka, ktery m¢l na zakladni Skole vyborny prospéch,
ptestoze se na testy casto neucil. Student se na zdkladni Skole nenaucil, jak se Spravné pfipravit
na test, a proto dostal pii prvni pisemné zkousce na stredni skole (kde byla latka pfirozené
naro¢ng&jsi) Spatnou znamku. Tim byla jeho divéra ve své schopnosti zna¢né poskozena. Dle
zkusenosti z pozorovani mych vrstevniki toto obCas vede az ke ztraté zajmu o predmét
a vzdélavani obecné.

3.2 Zprostiredkovana zkusenost (,,\Vicarious experience*)

Kdyby mél ¢lovek ziskavat své znalosti pouze ze svych vlastnich zkuSenosti, byl by proces
uceni zna¢n¢ zpomalen. Navic by pro nas mohl byt také v urcitych oblastech dokonce
I nebezpecny. Proto zprostiedkovavame znalosti a zkuSenosti dalsich jedinct. Zde se lze
odkéazat na Bandurovu teorii socidlniho uceni, nebot’ se dok4dZeme také ucit pozorovanim
a imitaci. Nejvétsi vliv na nas ma vzor, se kterym jsme schopni se identifikovat. Jestlize je
jedinec svédkem toho, Ze tento (jemu podobny) model, uspél ve stejném nebo srovnatelném
ukolu, zvysi se tim 1 jeho mira vnimané vlastni G¢innosti. Naopak v pripadé€, Ze jedinec vidi
model i po n€kolika pokusech selhat, je jeho vnimana vlastni ucinnost oslabena (Langrova,
2020, s. 21).

Mikova (2014, s. 11) ve své praci uvadi jako piiklad zprostfedkované zkusenosti situaci, kdy
dva Zaci dostanou z testu Spatnou znamku. Prvni Zak nevi, co Vv této chvili délat, nebot’ nikdy
predtim Spatnou znamku nedostal. Dostavuje se u n€j pocit nejistoty a paniky. Druhy zak, ktery
uz diive dostal podobnou zndmku, uz vi, jak se ma v této situaci zachovat, a proto pozada ucitele
o prezkouSeni. V tu chvili prvni zdk vnima svého spoluzaka jako sviij vzor, podle kterého se
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bude také chovat v této situaci. Mikova ale upozoriiuje na situaci, kdy druhy spoluzdk
u prezkouseni neuspéje. Timto se snizi nejenom self-efficacy jeho spoluzaka, ale i jeho vlastni
self-efficacy.

3.3 Socialni prresvédcéovani (,,Social persuasion”)

Jestlize je jedinec opakované presvédcovan o tom, ze ma patiicné schopnosti ke splnéni daného
cile, ma jedinec tendenci vynalozit vétsi usili a nepolevit. To ve vétSin¢ piipadi vede
I kK uspéchu, coz posiluje jeho self-efficacy. Problém u socialniho pfesvédcovani nastava pii
pouhém lichoceni a nerealistickych pochvalach. Zde je spiSe vétsi pravdépodobnost oslabeni
self-efficacy. Tyto pochvaly jsou totiz ¢asto rychle vyvraceny neuspéchem a zklamanim. To
je, aby c¢lovék, jenz se snazi pomoci posilit self-efficacy jiného jedince, pifimél doty¢ného
soustfedit se na svij vlastni zvétSujici se pokrok, spiSe nez na porovnavani se s ostatnimi
a jejich tspéchy (Bandura, 1994).

Lam a Chan (2017) provedly v Hong Kongu vyzkum se studenty osmych tfid, kde se snazily
zjistit, jaky vliv ma na self-efficacy studentii zpétna vazba od uditele, otce a matky. Bylo
zjisténo, Ze pii negativni zpétné vazbe, nezalezelo ptitom, od koho tento feedback dostali, se
self-efficacy studentti snizila. Ov§em V ptipad¢ pozitivni zpétné vazby od matky se self-efficacy
studentll vyrazné zvysila na rozdil od zpétné vazby otce ¢i ucitele.

3.4 Fyziologické stavy (,,Physiological state)

Béhem plnéni tikolu mohou na jedince piijit somatické ¢i emoc¢ni stavy jako napft. uzkost, stres,
rizné nalady, které se také podili na utvafeni naseho piesvédceni o self-efficacy. Dle Bandura
(1997) je ovsem dilezité, jak tyto stavy interpretujeme neZ jak intenzivni, at’ uz pozitivni ¢i
negativni, tyto stavy jsou. Stres a napéti ¢asto vnimame jako tendenci k slabSimu vykonu.
V pripad¢ fyzické aktivity takto miizeme vnimat naptiklad unavu, bolest svalt atd. Tyto reakce
mohou vést k podprimérnému vykonu, ¢imz klesa i vnimana ucinnost jedince. Bandura ve
stejné praci doporucuje zvySovat svoji self-efficacy pres fyziologické a emocni stavy, a to diky
posilovani fyzické kondice a snizovanim negativnich emo¢nich reakci. To znamena., Ze Si pfi
neuspéchu nefekneme: ,,To se mi nepovedlo, asi na to nemam,* ale miiZzeme si misto toho fict:
,Dobie, poucim se ze svych chyb a pfisté¢ to bude urcité lepsi.“ Diky tomuto pozitivnimu
pfistupu mohou lidé s vysokou self-efficacy vnimat stresové situace jako katalyzatory
k vétsimu vykonu (Langrova, 2020, s. 22).

4 PROCESY OVLIVNUJICI LIDSKE JEDNANI V ZAVISLOSTI NA
SELF-EFFICACY

V této kapitole bude vysvétleno, v ¢em spociva vazba mezi self-efficacy a chovanim ¢loveka.
Tato vazba je podle Bandura (1994) tvofena ctyimi hlavnimi psychickymi procesy, které urcuji,
jak lidé ptemysleji, motivuji se, citi a jednaji. Zaroven lze fict, Ze diky t€émto procestm utvaiime
a ovliviiujeme i naSe okoli (Smetackova a Vozkova, 2016, s. 21).
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4.1 Procesy kognitivni

Procesy kognitivni neboli myslenkové jsou asi nejcastéjSimi procesy, které se v nas odehravaji.
Rozhoduji o tom, jestli nase okoli vnimame vice pesimisticky ¢i optimisticky, nebo zda jsme
spiSe planujici, anebo improvizujici typy. Asi kazdy z nas si uz nékdy predstavoval rtizné
scénare toho, jak se urcita situace vyvine a predjimal, jak by se mél podle toho zachovat. Lidé
s vysokou self-efficacy se zaobiraji uspéSnymi scénafi, které pro né poté slouzi jako navod,
kdezto lidé s nizkou self-efficacy si vizualizuji netspésné scénaie, zaméfuji se na vse, co by se
mohlo pokazit namisto hleddni feSeni. Tito lid¢ si také Casto predstavuji situace daleko horsi,
nez ve skutecnosti jsou, coz vede k upusténi od analytického mysleni, chybam, poklesu aspirace
a vykonu. Aby se ¢loveék naucil zvladat vanimani mnozstvi informaci a Celit nejistotdm, musi se
spravn¢ naucit predikovat dané scénare, Coz znamena Cerpat ze svych znalosti, prace s danymi

informacemi, mit zdravy usudek a piehled o vécech kolem né&j (Bandura, 1994; Hebronova,
2014, s. 42).

4.2 Procesy motivacni

Pomoci kognitivnich procesii, které ndm pomahaji predjimat, si stanovujeme i urcité cile
vztahujici se ke scénaiim, které si v danych situacich vytvarime. Bandura (1994) ftika, ze
jestlize si zvolime urcity, pro nas naro¢ny cil, ddvame tim naSemu zivotu smér, zvySujeme nasi
vytrvalost a Usili, které do ukolu vkladame. To vSe funguje diky lidské potiebé sebeuspokojeni
z dosazeni hodnotnych cilt. Lidé s vyssi mirou self-efficacy vynakladaji vétsi tsili k dosazeni
svych cilti a jsou vice odolni viéi selhani nez jedinci s nizkou self-efficacy.

Locke (1996, s. 120) také zduraznuje dileZitost zpétné vazby, jez je velkym zdrojem motivace
u veétsiny lidi. Jeden z poznatki v jeho praci nam tika, Ze si lidé, ¢asto spontanné, na zakladé
zpétné vazby stanovuji vyssi cile nez predtim, aby mohli pfekonat sviij vysledek nebo vysledek
ostatnich. Ddle se zminiuje 1 o pfipadu, kdy lidé dostanou negativni zpétnou vazbu. Lidé
s vysokou self-efficacy jsou touto zkuSenosti motivovani ke zlepSeni strategie a zachovaji Si
usili, které¢ do tkolu vkladaji. Diky tomu zlepsi i sviij vykon na rozdil od lidi s nizkou self-
efficacy. Ti jsou vyrazné demotivovani, a proto ztraceji jistotu ve své schopnosti a za¢nou se

zameérovat na mensi cile.
4.3 Procesy afektivni

Jak jiz bylo zminéno vySe, emoce a emocni stavy ovliviiuji miru nasi self-efficacy. Ale funguje
to i naopak. Mira nasi self-efficacy ovliviiuje dokonce i zvladani uzkosti. Jestlize si jedinec
mysli, ze dokaze situaci ovlivnit, nevyvola to v ném (do velké miry) paniku a stres. Navic tito
lidé si dokazou vyhledat socialni podporu, uklidnit se a oddechnout si. Avsak pokud je nase
vira v to, Ze situaci dostaneme pod kontrolu, mala, je daleko snazsi zazit stav, kdy se u nas
projevi nase nejistota, a proto si zatneme také vytvaret znepokojivé vzorce mysleni. Takovi
jedinci prozivaji izkost, upinaji se k hypotetickym scénaitm, které se vSak uskutecni ojedin¢le.
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Nase self-efficacy je také dulezita pii ovladani negativnich myslenek. VétSinou nezabranime,
aby se nam nedostaly do hlavy, ale je dilezité umét ovladat myslenkové procesy tak, abychom
mohli vidét i mozna realna vychodiska a postupy (Pustinova, 2019, s. 17).

Ptikladem toho miize byt 74k, ktery kvili nervozité a strachu z toho, ze se tfeba Spatné ptipravil
na test, a proto urcité néco splete, ma tzv. ,,okno* a zapomene informace, které se ucil a které
by za normalnich okolnosti védél, kdyby nebyl takto nervozni.

4.4 Procesy selektivni

Uz bylo naznaceno, ze lidé si vybiraji své cile podle toho, jak moc véti svym schopnostem, ze
danou ¢innost dostanou pod kontrolu, a naopak se vyhybaji ¢innostem, ve kterych si nejsou
Jisti, protoze si mysli, ze cile vyrazn¢ ptesahuji ramec jejich schopnosti. To ale také znamena,
Ze na zaklad¢ toho si vybirame z mnoha cest, kterymi se nas§ zivot mize ubirat. Diky tomu si
vybirame 1 své zajmy, ziskavdme rtizné zkusenosti, poznavame nové lidi. Dilezitou roli pii
rozhodovéni, hraji také faktory, které maji pfi volb€ vliv na naSe chovéni, a to jesté¢ dlouho poté
co jsme danou volbu provedli. Jednim z takovych rozhodnuti je naptiklad vybér povoldni. Podle
nasi miry self-efficacy se zvétSuje i okruh povolani, které pak vazné zvazujeme. Zato lidé, ktefi
neveii, Zze mohou uspét a ,,maji na vic“, se naptiklad ani nebudou pokouset dostat na vysokou
Skolu nebo se snazit dosahnout vyssi pozice v zaméstnani (Filova, 2016, s. 18; Pustinova, 2019,
s. 17-18).

5 ZARAZENIi KONCEPTU YV RAMCI PSYCHOLOGIE

Koncept self-efficacy rozvinul Albert Bandura jiz v roce 1977 ve své socialné kognitivni teorii.
»docialné kognitivni teorie vychazi ve vykladu lidského chovani z triadického recipro¢niho
determinismu. Stavi jej proti jednostrannému vykladu chovani pouze na zakladé¢ vlivi prostredi
nebo pouze na zakladé¢ vnitinich dispozic (...) A. Bandura vyklada toto pasobeni (self-efficacy)
z interakce determinant v ramci triadického recipro¢niho modelu jako moment vlastniho
ovlivitovani této interakce ¢lovékem,* (Janousek, 1992, s. 389).

osobnost

S
Comm D = oD

Obr. €. 3: Schéma triady recipro¢nich determinant v kauzalnim modelu dle socialné kognitivni teorie (Pavli¢kova,
2018, s. 45 dle Bandura, 2012, s. 12)

Toto schéma zndzoriiuje souhru piisobeni naseho okoli (rodiny, tfidniho kolektivu apod.),
chovani (Cinnost jedince v libovolnych zivotnich situacich) a osobnosti (tedy kognitivnich
a afektivnich procest a biologickych dispozic). Obousmérné Sipky naznacuji, Ze vSechny tfi
faktory na sebe plsobi vzdjemné (Langrova, 2020, s. 12). Tim se tento model li§i napiiklad od
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nazoru behavioristi, ktefi tvrdi, Ze nema smysl se osobnosti zabyvat, nebot’ na vyvoj ¢loveka
ma vliv pouze jeho prostiedi. Jako ptiklad mizeme uvést studenta, ktery se zajima o biologii
(osobnost), prihlasi se do biologického semindie (prostfedi), kde se zacne bavit s dalSimi
studenty (chovani), (Miller, 2014, transkripce videa).

Je v8ak dulezité dodat, Ze v uréité situaci a v uréitém ¢ase na sebe nemusi pasobit tyto faktory
ve stejné mite. V piipad¢, ze si zak zvoli vytvarnou vychovu jako volitelny predmét, vybira tak
na zaklad¢ osobniho zajmu. Jestlize dit¢ hraje oblibenou skladbu na klavir, ¢ini tak pro vlastni
potéseni. Kdyz si zak vybira vysokou Skolu podle pfani rodicd, Cini tak na zakladé vlivu
vné¢jsiho prostiedi. Self-efficacy v tomto modelu plsobi jako jakysi regulator vzajemnych
interakci téchto faktort (Janousek, 1992, s. 386; Linke, 2016, s. 12; Langrova, 2020, s. 12).

Bandura (1977) konstatuje, ze ¢loveék také aktivné zkouma své chovani a jaké ma dané chovani
dopad na svét kolem néj, a proto je dulezité vzit v potaz i samotné chovani jedince. Tomuto
jevu se fika autoregulace. Clovék si diky ni uvédomuje, jak jeho chovani ovliviiuje okoli, jaké
dusledky muze takové chovani mit, zda je v souladu s normami spole¢nosti, ve které byl
vychovan, a jestli mu toto chovani pomuze k dosazeni jeho cile (Mikova, 2014, s. 13).

Jako ptiklad mizeme uvést situaci, kdy da ucitel zakovi $patnou znamku z testu, na ktery se
dostate¢né neptipravil. Doty¢ny student by chtél dat vyucujicimu verbaln€ najevo, ze s timto
nesouhlasi, protoze si mysli, Ze ucitel na n¢€j byl az moc pfisny, ale vi, ze by to jeho situaci
nepomohlo, a proto se rad&ji na dalsi testy 1épe piipravi.

Janousek (1992, s. 390) také porovnava Bandurovu teorii self-efficacy s aspira¢ni tGrovni
psychologa Kurta Lewina (,,souhrn s kazdym vykonem se ptesunujicich, hned mén¢ jistych,
hned ptesnéjSich ocekavani, stanoveni cilii nebo pozadavki ve vztahu k vlastnimu budoucimu
vykonu.*). Zde se zminuje o dvou zasadnich rozdilech mezi témito teoriemi. Prvni rozdil je ten,
ze u self-efficacy jde predevSim o vlastni Cinnost Clovéka nez o vysledek okolnich tlaki,
a druhy, zasadnéjsi rozdil, je Sirsi okruh jevu, které self-efficacy zahrnuje.

6 ZARAZENI KONCEPTU YV RAMCI PEDAGOGIKY

Kloudova (2019, s. 37) uvadi, ze Wiegerova et al. (2012) hovoti v pedagogické psychologii
obecné o Zacich a ucitelich ve tfech skupinach:

e zvlaStnosti jejich osobnosti
e jejich predpoklady k vykonavani ur€itych ¢innosti
e realné uspésné vykondvané Cinnosti

Diky konceptu self-efficacy mtize ¢lovek tyto tii slozky propojit dohromady K vytvoieni obrazu
0 sob¢ samém ve vztahu k vykonu. V praxi to pro pedagogy znamena brat v potaz self-efficacy
jejich student pii uplatiiovani rlznych postupid ve vyuce. Vyuka by pak meéla vést ke
splnéni cile pfedem stanoveného pedagogem. Prubéh splnéni daného cile zavisi na dvou
faktorech: vnitinim (tj. znalosti a schopnosti pedagoga, jeho emocionalni stav apod.) a vnéjsim
(tj. typ, obtiznost a charakter uciva, kompetence studentti apod.). Vyucujici ¢asto vyhodnocuje
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situace v hodiné dle svych zkusenosti, avSak v pripad¢ situace, ktera je pro n¢j nova, dochazi
k ovliviiovani jeho miry self-efficacy, dle zvladnuti této situace.

Vozkova (2017) se ve své praci zminuje o vlivu self-efficacy ve vztahu Kk praci citaci vyzkumu
Klassen a Chiu (2010), ktery potvrdil pfimou spojitost s pracovni spokojenosti — diky vysoké
self-efficacy si totiz ucitelé dokazou vytvorit lep$i pracovni podminky. Linke (2016, s. 18) ve
své praci zminuje tendenci pedagogu s vyS$i mirou self-efficacy davat zakim vice
si zaci prisli na spravnou odpoveéd’ postupné sami (napiiklad kdyz zak nevi spravnou odpoved,
ucitel nevyvola hned dal$iho, ktery ji zna, ale pomtze mu se k ni postupné dopracovat).

Self-efficacy jako takova se v oblasti pedagogiky zkouma hlavné prostfednictvim ucitelské
self-efficacy. Tento koncept se podle Tschannen-Moran, Woolfolk-Hoy (2001) zkoumal jiz od
70. let minulého stoleti. OvSem v té dobé se tvrdilo, Ze na vysledky zaki ma vétsi vliv ucitel
(a vechny faktory, nad kterymi ma kontrolu) nez okoli a osobnosti zaku. Tehdy byla tato
koncepce oznacovana jako ucitelsky pocit ucinnosti ¢i ucitelska ucinnost. Ta ndm muze
pfipominat Rotterovu teorii locus of control, kterou jsem zmifiovala v prvni kapitole. Zde
ovSem nastal problém, jelikoz védci zacali zaméhovat pojem ucitelské self-efficacy
s konceptem locus of control (ucitelskou uéinnosti). Diky tomu doSlo k neshodam pfi
vyzkumech, jelikoz se tyto dva koncepty, a¢ na prvni pohled podobné, vyrazné lisi
(Vozkova, 2017, s. 19-20).

W e

6.1 Koncept ucitelské ucinnosti

Tento koncept vychazi z Rotterovy teorie ,,locus of control®. Ucitelska u¢innost muze byt podle
Dellinger et al. (2008) definovana jako ,,ucitelské piesvédceni v jejich schopnosti ovlivnit
studentské vysledky*, (Vozkova, 2017, s. 21). Smetacova, Topkova, Vozkova (2017, s. 28)
mluvi o tomto pojmu jako o ,,pifesvédéeni ulitele o vlastnich schopnostech pozitivné ovlivnit
proces uceni a jeho vysledky u studentii“. Povazuji za vhodné na tomto mist¢ zminit také
definici Hany Lukasové (2015, s. 68), ktera se 0 ucitelské ti¢innosti zminuje jako o ,,moznosti
vyucovani vnimané ucitelem — vyjadieni miry zasluh za Gspéchy ve vyucovani, které ptipisuje
ucitel sobé a svym schopnostem nebo naopak faktorim leZicim mimo néj: schopnosti Zaka,
vybaveni Skoly, rodinné prostfedi Zaka.*

Langrova (2020, s. 29) cituje praci Armor et al. (1976) zabyvajici se uéitelskou ucinnosti
v ramci studie v RAND corporation pfedevsim tyto dvé tvrzeni, u kterych méli ucitelé vyjadiit,
do jaké miry s t€émito vyroky souhlasi:

1. Kdyz na to prijde, ucitel toho opravdu mnoho udélat nemiize, protoze motivace a vykony
studentii z vetsiny zalezi na jejich domacim prostredi.

2. Kdyz se opravdu snazim, mohu proniknout i k tém nejkomplikovanéjsim nebo nejméne
motivovanym studentim.
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K dalsimu zkoumani ucitelské wGc¢innosti uvadi Langrova (2020, s. 30) dalsi vytvotrené
dotazniky, napt. dotaznik Zodpovédnosti za vykon studenta (Guskey, 1981), dotaznik
Teachers® locus of control (Medway, 1981) a Webb efficacy scale (Ashton et al., 1982).

6.2 Koncept ucitelské self-efficacy

Na rozdil od ucitelské ucinnosti, ucitelska self-efficacy ma zaklad v Bandurové teorii self-
efficacy. Jak uz si Ize odvodit, mira u€itelovy self-efficacy mtize byt chapana jako ukazatel, jak
velkou maji ucitelé duveéru ve své pedagogické schopnosti napf. organizovat vyuku apod.
Smetackova, Topkova a Vozkova (2017) i Linke (2016) ve svych vyzkumech zjistili, ze
pedagogové s vyssi mirou self-efficacy jsou schopni 1épe vést vyuku, komunikovat jak se
studenty, tak i s rodi¢i studentti. Dale dokazou zaky motivovat a ptizptisobovat vyuku jejich
poticbam. Lze tedy fict, Ze mira vnimané vlastni u¢innosti u¢itele ma dopad na efektivitu jeho
vyuky. Dulezitou soucasti self-efficacy ucitelt je také jejich auto-evaluace, nebot’ jeding tak je
mozné se rozvijet a zlepSovat. Self-efficacy uciteli také zaroven zavisi na vyucovaném
predmétu, tiid¢, zkuSenostech apod. Proto neni zcela mozné méfit ucitelskou self-efficacy
obecné, tedy generalizovat napfic riznymi pedagogickymi kontexty
(Smetackova, Topkova a Vozkova, 2017, s. 28).

Je dulezité zminit téz tzv. koncept RSA (responsibility for student achievement). Ten udava
uditelovu subjektivni odpovédnost za aspéch jeho zakd. V CR byl na toto téma také zpracovan
vyzkum (Mares, Skalska, a Kantorkova, 1994 pievzato z Hrbackova a Petr Safrankova, 2015,
s. 12), ve kterém bylo zjisténo, ze ,,pokud standardni pedagogické situace probihaji pfizniveé
a zaci jsou uspésni, maji ucitelé¢ tendenci ptipisovat zasluhy sobé, nikoli zZaklim. Pokud se
pedagogické situace vyvijeji neptfizniveé a Zaci jsou neuspesni, maji ucitelé tendenci ziikat se
své odpoveédnosti a vinu presouvaji spise na zaky.* Bylo také zjiSténo, Ze tato tendence se 1isi
jak mezi pohlavimi, tak 1 dobou pedagogické praxe, jelikoZ se projevuje vyraznéji u Zen nez

u muzi, a také u vyudujicich, ktefi uéi jiz delsi dobu (Hrbackové a Petr Safrankova, 2015, s. 12).

6.2.1 Déleni ulitelské self-efficacy
Bandura (2006) vybral sedm dimenzi uéitelské self-efficacy:

e vliv na rozhodovani

e vliv na zdroje skoly

e vyuka

e disciplina

e zapojeni rodiclt

e zapojeni komunity

e tvorba pozitivniho klimatu ve skole

Dle téchto kategorii také vytvofil dotaznik, jenz byl vSak kritizovan, protoze udajné
nedostateéné reprezentoval hlavni népln ucitelské profese. Proto dal§i védci, zejména
Tschannen-Moran a Hoy (2007) navrhli 3 kategorie ucitelské self-efficacy:
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o self-efficacy didakticka
e self-efficacy pro vedeni tidy
e self-efficacy pro zapojeni studentt

Caprara et al. (2006) souhlasi s prvnimi dvéma kategoriemi, ale navrhli dvé dalsi (Smetackova,
Topkova a Vozkova, 2017, s. 29):

e ocenéni od kolegti a rodict
e vyuzivani technologickych inovaci ke zlepSeni vlastni prace

6.2.2 Kolektivni ucitelska efficacy

Jakysi poddruh self-efficacy je tzv. kolektivni efficacy (collective efficacy). Clovék se cely svijj
zivot pohybuje v ur¢ité skupiné lidi (napt. doma, ve Skole, v praci) a s ni také sdili viru ve
schopnost dosahnout danych cili a splnéni tkold. Kolektivni efficacy z velké ¢asti ovliviiuje
atmosféru daného prostiedi a ma pak velky dopad na self-efficacy jednotlivci (Vozkova, 2007,
s. 3). Bandura (1997, s. 477) definoval kolektivni efficacy jako ,,skupinové piesvédceni ve
spole¢né schopnosti, které jsou nutné k organizaci a k provedeni aktivit vedoucich k ur¢itému
vysledku.*

U kolektivni efficacy nezaleZi jen na schopnostech a znalostech, ale také na samotné dynamice
skupiny. Toho mizeme byt svédky naptiklad ve Skole, kdyZ ucitel zad4 skupinovou praci. Dva
jednickari mohou dosdhnout tplné odlisnych vysledki v rozdilnych skupinach, podle toho, jaké
jsou v jejich skupinach vztahy a dynamika. Zaroven se mutize stat, Ze jedinec neni schopen (nebo
ochoten) spolupracovat. To vSe se promitd do kolektivni efficacy skupiny (Vozkova, 2017,
s. 32).

Vozkova (2018, s. 51-52) ve své dalsi praci uvadi, ze kolektivni ucitelska efficacy jako takova
je zatim spiSe novym konceptem, ktery se ovSem jevi jako velmi uzitecny. Jako definici tohoto
pojmu ¢asto cituje Goddard et al. (2000, s. 480): ,,vnimani uciteld, Ze Gsili, které ucitelsky sbor
jako celek vyvine, bude mit pozitivni efekt na studenty,” pozdéji (2006) upraveno na
»presvédceni uclitelll ve Skole, Ze ucitelsky sbor jako celek dok4ze organizovat a uskutecnit
¢innosti, které jsou nutné k dosaZeni pozitivniho vlivu na studenty.*

Bylo provedeno nemalé mnozstvi vyzkumu, které se snazily vyjadfit vztah mezi kolektivni
ucitelskou efficacy a vykony zaka (Bandura, 1993; Goddard, 2001; Tschannen-Moran a Barr,
2004 ptevzato z Vozkova, 2018, s. 54). Diky témto studiim vime, ze pfesvédceni pedagogl
(jako ucitelského sboru) o svych schopnostech pozitivné ovlivnit vzdélavani zakt vede
k redlnym $kolnim vysledkiim. Resil se také vztah mezi socioekonomickym statusem studentii
a jejich vykony. Bylo zjisténo, ze ackoliv vyss§i procento zaki ze socialné znevyhodnéného
prostiedi mize mit vliv na niZsi kolektivni efficacy a horsi vykony, nemusi to platit na kazdé
Skole. Napftiklad vyucujici, jenz vEfi ve své schopnosti studenty motivovat bez ohledu na jejich
zazemi, skute¢né dosahuje dobrych vysledka (Vozkova, 2018, s. 54).
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6.3 Vnimana akademicka u¢innost

Vnimana akademicka ucinnost neboli ,,academic self-efficacy* znamena piesvédceni jedince
(studenta) o vlastnich schopnostech uplatiiovat postupy, jez vedou k dosazeni urcitych typu
studijnich vysledk. Mnohymi zahrani¢nimi studiemi byla jiz dokazana pozitivni korelace mezi
vnimanou akademickou G¢innosti (déle jiz jen VAU nebo AS-E) na studijni vykon, motivaci
a zajmy studentd, jejich zvladani stresu apod. Naptiklad studenti s vysokou VAU jsou pohotovi
pfi feSeni uloh, prace je napliiuje, a proto se i ¢asto pousti do tézsich tkolt. Dal§im zajimavym
poznatkem je pokles self-efficacy v prubéhu zakladni a stfedoskolské dochazky (Bandura, 1993,
s. 119; Lavickova, 2014, s. 11; Draberova, 2012, s. 36).

Mikova (2014, s. 41) ve své praci zminuje vyzkum, ktery prob&hl v roce 2007, kdy bylo 154
studentti rozdéleno do dvou skupin podle Skolniho prospéchu, a poté se zkoumaly rozdily mezi
nimi. Védci Cheng a Westwood zjistili, Ze déti, které¢ dosahovaly lepSich vysledkll, mély vyssi
self-efficacy ve vlastni spolehlivosti, sebefizeni a uceni se matematice a jazykovym
dovednostem.

Dile bylo zjisténo, ze déti s vysokou VAU jsou vice popularni mezi svymi vrstevniky a neceli
odmitnuti tak asto jako déti s nizkou VAU. U takovych déti se také Cast&ji vyskytuji fyzické
I verbalni projevy agrese a maji mén¢ vycitek svédomi za své chovani (Bandura, 1993, s. 138).

Lze také podotknout, Ze uditelé maji velky vliv na VAU svych studentd. Vyulujici mohou
ovlivnit, kolik 0sili budou jejich studenti vkladat do jejich predmétu, které ukoly si budou
vybirat, jejich vytrvalost a samotnou kvalitu vykonu (Hebronova, 2014, s. 46).
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7 VYZKUMNA CAST

V této Casti prace bude popsan samotny vyzkum v navaznosti na piedeslé kapitoly a teoretické
koncepty. Nejdiive bude vymezen problém a piedstaven cil vyzkumu. Dale bude definovan
vzorek respondenti a zpusob, jakym se ziskala data, Kktera jsou nasledné
analyzovana a interpretovana Vv ramci této problematiky. Vysledky budou porovnany s jiz
existujicimi vyzkumy self-efficacy studenttl, provedenymi v CR kvantitativnim vyzkumem.

7.1 Oblast a cile vyzkumu

Jadro této prace v ramci stiedoskolské odborné ¢innosti spociva ve zkoumani rozdilii v pristupu
ke studiu mezi studenty s vysokou a nizkou VAU a v rozboru faktora, které mohou mit vliv na
miru self-efficacy studenttl. Vedlej$im cilem bude zméfeni miry VAU na vzorku respondentii
a potvrzeni korelace mezi znamkami a VAU.

7.2 Vyzkumné otazky

Prvni faze vyzkumu se bude snazit odpoveédét pomoci dotaznikového Setieni na tyto vyzkumné
otazky:

1. Jaka je mira akademické self-efficacy studentt 2. a 3. ro¢niku studenti gymnazia?

2. Existuje vyznamna korelace mezi znamkami studentd a mirou akademické self-
efficacy?
Hypotéza: Studenti s vys$si akademickou self-efficacy maji lepsi znamky.

Druha faze vyzkumu se bude snazit zjistit na tyto vyzkumné otazky pomoci
polostrukturovaného rozhovoru:

Jakym zptisobem ovliviiuje akademicka self-efficacy studentd ptistup ke studiu a skole?
Jak akademicka self-efficacy prispiva k vykonu a motivaci k uceni studentti?

Jakym zptisobem se studenti u¢i v zavislosti na jejich akademické self-efficacy?

Jaké faktory ovliviiuji studenty pfi vyvoji jejich akademické self-efficacy?

Lze faktory, které snizuji akademickou self-efficacy studentd, néjak fesit?

apr e

8 METODOLOGIE

Jak jiZ bylo zminéno vySe, pro méteni self-efficacy se nedoporucuje pouZzivat obecné skaly,
protoze pak muze dochazet k ziskani neurcitych vysledkd vytrzenych z kontextu konkrétni
situace. Respondenti hodnoti své schopnosti bez jasné predstavy aktivity. Je proto dobré se
zamg¢fit na jednu urcitou oblast (tfeba matematiku), a to nejlépe na konkrétni tlohy. Draberova
(2012, s. 40) ovSem ve své praci také poznamenava, ze Castéji se objevuje zkoumani
konkrétnich oblasti (nikoliv uloh), protoze se Casto prihlizi i ke znamkam studentd v danych
pfedmétech.
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Dale je nutné stanovit, zda pro vyzkum pouzit metodu kvalitativni ¢i kvantitativni. Jako dalsi
moznost se nabizi tézZ smiSend metoda vyzkumu, ktera kombinuje prvky obou zminénych
metod.

8.1 Kvantitativni vyzkum

Tato metoda se voli tehdy, jestlize je potfeba otestovat pfedem urcenou hypotézu, kde si
ovéfujeme vlastni vysvétleni. Zkoumaji se zde vybrané informace, a to na velkém vzorku
populace, skuping, spliujici pfedem stanovena kritéria. Ke sbéru velkého mnozstvi dat se ¢asto
vyuziva dotazniki, standardizovanych pozorovani, standardizovanych rozhovord, které lze
opakovat. U téchto technik je pro co nejvétsi objektivnost a systemati¢nost potieba dodrzet
urcité zasady, napiiklad pfedem pfipraveny formulai u rozhovoru, ktery obsahuje otazky, jez je
tteba pokladat, aby se rozhovor neodklonil od zkoumaného tématu. Vyhodou této metody je
ziskani velkého mnoZzstvi dat od mnoha respondenti, které se snadno statisticky zpracovavaji
a vyhodnocuji. Nevyhodou je ovSem malé validita vyzkumu kviili pfili§ obecnym a vagnim
odpovédim, navic maji respondenti tendenci V otevienych otdzkach své schopnosti popisovat
subjektivné (zkresleny obraz) spiSe nez objektivné (realita). Pfi pouzivani online dotaznikt
hrozi jejich nizka navratnost (Vojtisek, 2012, s. 8, 17; Linke, 2016, s. 25-26; Vickova, 2005,
s. 1-2).

Kvantitativni vyzkum self-efficacy ve svych pracich pouzila napiiklad Indrékova (2011)
z diivodu zpracovavani velkého mnozstvi dat vypovédi americkych a ceskych studenti.
Hebronova (2014) pouzila tuto metodu pro zjisténi vztahu mezi self-efficacy zaka a jejich
sebehodnocenim. Mikové (2014) ji zvolila pro snadnou méfitelnost proménnych a zjistovani
korelace mezi self-efficacy a prospéchem déti.

8.1.1 Dotaznik

V prvni &asti vyzkumu byl pouzit dotaznik pro méfeni VAU studentii, ze kterého bylo zji§téno
skore jednotlivych studentd ve zkoumaném vzorku (Hebronova, 2014, s. 70). Dotaznik byl
inspirovan jiz existujicimi ovétenymi dotazniky Academic Self Efficacy Scale (Gafoor
a Ashraf, 2007, s. 4), Dotaznikem studijnich zkuSenosti (Draberova, 2012) a Self-Efficacy
Questionnaire for Children (Suldo a Shaffer-Hudkins, 2007, s. 346 ptevzato z Muris, 2002).
Ugelem tohoto propojeni dotaznikii bylo ziskani co nejvétsi konstruktové validity.

8.2 Kvalitativni vyzkum

Tuto metodu lze pouzit, pokud nemame stanovenu hypotézu a snazime se najit nové thly
pohledll na zkoumané téma. Pfi pouziti této metody sbirdme mnoho podrobnych informaci
0 malém vzorku respondentii. Timto usilujeme o co nejvétsi porozuméni fenoménu. Pt hledani
vhodnych respondentti vyhledavame napiiklad zastupce extrémnich poloh, ale pfesto by mé¢l
I tento vzorek mit n&jakou spolecnou vlastnost (napiiklad zaci stejnych roéniku, vék atd.).
Informace ziskdvame nestandardizovanym rozhovorem ¢i zacastnénym pozorovanim. Tato
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analyzovat a poté je vSechny propojit do jednoho celku, z n¢hoz je tieba utvorfit zaveér.
Nevyhodou této metody je Casova naro¢nost a maly pocet respondentd, kvili némuz je
problematické vysledky vyzkumu zobecnit na Sir$i populaci. (Vojtisek, 2012, s. 8, 18; Linke,
2016, s. 24-25).

Kvalitativni vyzkum self-efficacy se v ¢eském prostiedi objevuje jen ziidka. Ve svych pracich
jej pouzila naptiklad Pustinova (2019) pro vytvofeni pfedvyzkumu pro dalsi vyzkumniky na
téma self-efficacy u pracovniki v pomdhajicich profesich. Dale jej také vyuzila Langrova
(2020) pro zmapovani situace inkluzivniho vzdélavani z pohledu ucitelt.

8.2.1 Polostrukturovany rozhovor

Ve druhé ¢asti vyzkumu byla pouzita metoda polostrukturovaného rozhovoru. Pti této metodé
je potieba si pfipravit seznam otazek ¢i témat, K nimz se budou respondenti vyjadiovat.
Respondenti dostanou dostatecny prostor pro vlastni vypovéd’. Tazatel se pak mize ptipadné
ptat na podrobnosti z ptedchozich odpovédi nebo mize pokladat dalsi otazky, které ho pravé
napadnou. Je dulezité, aby dotazovani odpovédéli na vSechna témata. Cilem pak byva
rekonstrukce subjektivnich teorii ze zkusenosti a perspektivy dotazovaného. Odpovédi mohou
byt ihned zaznaCeny do zaznamového archu ¢i prepsany z audionahravky. V piipadé
audiozaznamu musi byt respondent s timto faktem seznamen, a je nezbytné ziskat jeho souhlas
(Pustinova, 2019, s. 47-48; Cohen a Crabtree, 2006).

O PROCES ZISKAVANI DAT

V této kapitole bude pfiblizen konkrétni zptsob, kterym byla ziskana data pro tento vyzkum.
Zde bude zvlast’ popsana prvni, dotaznikova faze a druha faze polostrukturovaného rozhovoru.
Nejdiive vsak bude definovan vzorek respondentii. Text bude také doplnény o grafy pro lepsi
vizualizaci. V zavéru kazdé ¢asti budou shrnuty vSechny vysledky a poznatky.

9.1 Dotaznikové Setreni

Vzorek respondenti tvofili studenti 2. a 3. ro¢niki Gymnazia Brno, Slovanské namésti.
Studenttim téchto ro¢nikl jsem nejdiive na téidni e-maily rozeslala zadost o ucast ve vyzkumu
s ptilozenym dotaznikem (viz Ptiloha 14.1). V tomto e-mailu jsem ve zkratce popsala cil mého
vyzkumu a ob¢ planované faze. Dale jsem studenty seznamila s tim, ze vSechna data budou
zpracovana anonymn¢. Dotaznik mél 25 otdzek, na které respondenti odpovidali oznaenim
policka s vyrokem, se kterym se nejvice ztotoZilovali. O vyzkum projevilo zdjem 30 studentd.
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Pohlavi respondentii

®m7ena ®muz = neuvedeno

Obr. ¢&. 4: Zastoupeni pohlavi respondentt (prace autorky)

Zastoupeni studenti 2. a
3. ro¢niki

=2 roénik = 3. ro¢nik

Obr. €. 5: Zastoupeni respondentil v jednotlivych ro¢nicich (prace autorky)

Kazdy z respondenti mi poté poslal sviij vyplnény dotaznik, ktery jsem vyhodnotila pomoci
Skaly 1-5 bodd, kde celkovy minimalni pocet bodi byl 25 a maximalni 125. Jak uz bylo
zminéno v kapitole 8.1.1 Dotaznik, dotaznik byl konstruovan tak, ze jsem z kazdého ze tii
ovetenych dotaznikd vybrala n€kolik otazek pro méfeni akademické self-efficacy. Tyto otazky
jsem pak preloZila a formulovala do vhodné podoby. Pomoci dotazniku jsem pouze zjiStovala
pfibliznou hodnotu akademické self-efficacy jednotlivych respondentli. Na konci dotazniku byl
pozadavek, aby respondent zvyraznil tvrzeni, které nejlépe popisuje jeho primérnou klasifikaci,
pripadné aby svij prospéch popsal jinym zptisobem. Odpovédi respondentii a celkovy pocet
bodi, které ziskali v dotazniku, jsem si zaznamenala do tabulky (viz Ptiloha 14.3).
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Vysledky otiazek v dotazniku se zamérenim na pfipravu do Skoly
Dokazu si naplanovat Cas tak, abych véas dokoncil/a v§echny

tkoly. 2 8 1 14

Dokézu si srovnat priority, vim, co musim ud¢lat hned a co mtizu

odlozit na pozdé&ji. 0o 5 1 13

Kdyz pfi praci narazim na problém, beru ho spise jako vyzvu nez

jako prekézku. 5 10 3
Jde mi spise o pochopeni latky nez o ,,nabiflovani® se na pisemku. 2 6 2 T
'3 6 1 14
[
4 10 2 13
30 7 2 13

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30

Dokézu si vytvorit plan prace, ktery plnim.

I m |

Nemam problém s prokrastinaci.

Nebojim se fesit slozitéjsi ukoly, protoze vim, ze je zvladnu.

Latku si opakuji i tim, ze ji vysvétluji ostatnim spoluzakim.

B Vibec neplati  ® SpiSe neplati Nevim SpiSe plati ~ ®Plati uplné

Obr. ¢. 6: Vycet odpoveédi na otazky tykajici se ptipravy do $koly a procesu uceni (prace autorky)
9.2 Polostrukturovany rozhovor

Pro tuto ¢ast vyzkumu bylo potieba rozdélit respondenty do dvou skupin dle miry jejich
akademické self-efficacy (viz Piiloha 14.3 — respondenti, kteti se zapojili do mého vyzkumu,
jsou oznaceni kurzivou). Dale jsem respondenty setadila od nejvétsiho dosazeného poctu bodi
po nejmensi a vybrala jsem 5 osob s:

1. Nejvyssi mirou akademické self-efficacy (94—107 bodut)
2. Nejniz$i mirou akademické self-efficacy (61-69 boda)

Poté byli tito studenti osloveni a pozadani o dal§i spolupraci na vyzkumu v podobé
polostrukturovaného rozhovoru. Podafilo se ziskat pouze 3 respondenty z obou skupin.
Dlvodem mensiho poctu respondentli ochotnych k dal§i spolupraci mize byt aktudlni
pandemicka situace, ktera v kombinaci s naro¢nosti distan¢ni vyuky neumoznila dotazovanym
respondentiim najit dostatek volného ¢asu pro tGcast na vyzkumu.

Pro tuto ¢ast byl vytvofen soubor otazek a podotdzek, které rozebiraji stanovené vyzkumné
otazky detailngji (viz Ptiloha 14.2). Tyto otazky se v prub&hu rozhovoru ménily jen minimalng,
a to vétSinou tehdy, kdyz respondenti ve svych rozhovorech zminovali specifickou situaci, ktera
se Casto opakovala. Né&které otazky byly slouceny nebo bylo pozménéno jejich potadi.
Z kazdého rozhovoru byla opatiena transkripce. Vsechny tyto transkripce byly nasledné
pfipsany K jednotlivym podotazkam do tabulky (viz Ptiloha 14.4). Ve vypovédich byla barevné
vyznacena vyznamova jadra vypovédi, kterd budou citovana v dalsi kapitole.

Rozhovory jsem kviili soucasné situaci pandemie COVID-19 byla nucena ud¢lat online formou
ptes aplikaci Zoom, a to ve dnech 19.—23. prosince 2020. Tyto rozhovory trvaly vétsinou okolo
ptl hodiny. Na za¢atku rozhovoru bylo respondentiim zdlraznéno, Ze v§echny informace budou
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zpracovany anonymné a z piepisu rozhovoru budou vymazana ijména zminénych ucitelt
a spoluzakti, proto jsou misto jmen respondentt uvedena pouze c¢isla (Respondent 1-6),
pti¢emz respondenti 1-3 dosahli v dotazniku akademické self-efficacy nejvyssiho poctu bodu

cvwr

10 ANALYZA DAT

Vysledky jsou uspotadany, dle poradi vyzkumnych podotazek. Na zacatku kazdé vyzkumné
otazky budou shrnuty poznatky zjisténé z rozhovoru na dané téma. Dale budou u jednotlivych
podotazek uvedeny ptiklady dvou vypovédi respondentti (jedna vypovéd’ za kazdou skupinu).

10.1Jaka je mira akademické self-efficacy studenti 2. a 3. ro¢niku
studentti gymnazia?

Mira akademické self-efficacy studentti 2. a 3. ro¢niku Gymnézia Brno, Slovanské nameésti se
na vzorku 30 studentd pohybovala v priméru okolo 81,9 bodu z celkovych 125. Smérodatna
odchylka méla hodnotu 11,84 bodi. Z téchto dvou informaci byl pro ilustraci sestrojen graf
normalniho rozdéleni.

Normalni rozdéleni vysledki

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130
Obr. &. 7: Normalni rozdéleni skore respondentt z dotazniku s p = 81,9 a 6 = 11,84 (prace autorky)

10.2 Existuje vyznamna korelace mezi znamkami studenti
a mirou akademické self-efficacy?

Hypotéza: Studenti s vyssi akademickou self-efficacy maji
lepSi znamky.

Hypotézu se podafilo potvrdit pomoci korelace mezi znamkami a akademickou self-efficacy
studentli, ktera méla vysledny korelacni koeficient 0,51627. To znadi, ze se jedna o stiedné
silnou kladnou korelaci.
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Chtéla bych podotknout, Zze pro lepsi kalkulaci u studentd s nerozhodnymi zndmkami,
tj. odpovédi typu ,,vétSinou mam vyborné a chvalitebné znamky*, jsem pocitala primérem
téchto dvou znamek. V tomto ptipad¢ jsem tedy u studenta napsala do kolonky ,,Znamky* ¢islo
1,5.

Skoré zaskané v dotazniku
25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95 100 105 110 115 120 125
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Obr. ¢. 8: Korelace akademické self-efficacy a pramérnych znamek respondentl s korela¢nim koeficientem
r =0,51627 (prace autorky)

10.3 Jakym zpiisobem ovliviiuje akademicka self-efficacy
studentii pristup ke studiu a Skole?

U této vyzkumné otazky jsem zjistovala predevsim to, jak se respondenti vnimaji v zavislosti
na vysledcich studia, jak maji nastavené hodnoty, co povazuji za dulezité, zda je ptipadny
uspéch ¢i netispéch motivuje apod.

Studenti s vysokou akademickou self-efficacy brali neuspéchy jako motivaci ke zlepseni
a pouceni pro pristé. Studenti s nizkou akademickou self-efficacy ¢asto mluvili o kratkodobych
pocitech a netispéchy brali jako néco, co je bud’ pfili§ neovliviiuje, nebo je demotivuje vice se
V budoucnu snazit. Na rozdil od netispéchili se vétSina respondenti shodovala, Ze dobry pocit
Z uspéchu vnimaji jako kratkodoby. OvSem je také pravda, ze respondenti 1, 3 a 6 zminovali,
ze z dobfe napsan¢ho testu neciti pouze uspokojeni, ale také motivaci pro dalsi testy.

Je zajimavé, ze respondenti s vysokou akademickou self-efficacy (dale AS-E), pti otazce, co je
pro n¢ ve skole dulezité, zminovali ziskani védomosti a socidlni kontakt se spoluzaky, kdezto
ti s nizkou AS-E spiSe mluvili 0 ziskani védomosti v pfedmétech, které je bavi a uznani
spoluzakl. KdyZ jsem se ptala na pii¢inu, respondenti udavali rizné duvody: tfi respondenti
(3, 4, 6) zminovali alespon ¢asteény vliv rodic¢t, dalsi tfi nedokazali uvést padny dtvod.

e Jak se vnimas po dobfe napsaném testu?

,,JO urcité mé to motivuje prosté na to, ze kdyz bude zase néjaky tézky test, takze to zvladnu a Ze
si na to mam verit.” (Respondent 1)

., Tak to vétsinou citim jakysi oddech toho, Ze je to za mnou, to je to, co vétsinou prichdzi. Ale

netrva to nejak zasadné dlouho. Jakmile to dopisu a dojde mi, Ze jsem to dopsal, tak ten pocit
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Z toho, Ze to mam za sebou, v ramci minut odchazi. A néjaky pocit toho, zZe jsem na sebe hrdy
za cokoliv spojeného se Skolou, casto nemam.” (Respondent 4)

e Jak se vnimas po Spatn¢ napsaném testu?

., Neni to kratkodobé. Spis si Fikam, Ze pristé to musim napsat lip, takZze mé to motivuje.”
(Respondent 3)

., Kdyz jsem se pripravovala a neprosla jsem, tak mé to strasné demotivuje a mam chut uz nikdy
nic_nedelat, potom, kdyz jsem se neucila a dostala jsem dobrou znamku, tak to mé taky

demotivuje, ale jsem rdada. Kdyz jsem se neucila a dostala jsem Spatnou zndmku, tak mam
vycitky svedomi.” (Respondent 6)

e Co je pro tebe ve skole dilezité (znamky, uznani spoluzaki, hlavné to néjak ,,piezit*)?

., 1ak pro mé je na jednu stranu duleZity ziskat ty védomosti, ziskat to, co mé zajima. Na druhou
stranu pak ten socidlni kontakt, ktery mdam s témi spoluzaky.” (Respondent 2)

., Ve skole mné asi vidycky zdlezelo na tom, jestli to, co se ucim, mi dava v néjaké forme smysl.

Urcité mi nejde o znamky, prakticky vitbec, a asi mi nejde ani o uznani spoluzdku, protoze jsem

tak néjak naznal, zZe si nepripaddam jako nékdo, kdo by byl schopen s nimi soutézit. A tim padem
se soustredim asi na to,_abych z téch véci, co mi prijdou zajimavy, si néco odnesl a ty, Co mi
zajimavy neprijdou, jen tak néjak obloukem obesel.”” (Respondent 4)

e Proc si myslis, ze to tak mas?

., Byl jsem vychovany k tém zndmkdm, abych je mél co nejlepsi. Casto se bavime o profesi
S rodici, takze samozirejmé chci byt uspésny, takze se pripravuji co nejdriv.” (Respondent 3)

,, Urcité si myslim, Ze mi nezdleZi na téch znamkdch tolik, diky tomu, Ze mym rodiciim na tom
taky néjak extra nezdlezi. Neni to uplné tak, ze by je to viibec nezajimalo, zajima je to, ale jsou
vici tomu hodné chapavi a vstricni.” (Respondent 6)

10.4 Jak akademicka self-efficacy prispiva k vykonu a motivaci k
uceni studentii?

Respondenti s nizkou AS-E se shodli, ze vykonavaji ¢innost navic pouze v pfipadé zajmu
0 dany predmét/téma, ¢i z nutnosti (napf. kvuli lepsi znamce), nikoliv ,,jen tak. U respondentd
s vyssi AS-E ovSem nebyla shoda nalezena.

V pripad¢ reakce na aktivnéjsi spoluzaky respondenti 1-3 se o nich vyjadfovali jako o motivaci,
diky které sami chtéji byt vice aktivni, zato respondenti 4-6 mluvili o snizeni sebevédomi, ztraté
motivace nebo nezajmu.
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Studenti s vyssi AS-E podotkli, Ze se pti tymové praci na projektu ¢asto ujimaji vid¢i pozice

ve skupin¢ bez zminky, jestli je téma projektu bavi nebo ne. Studenti s nizsi AS-E popisovali
své zapojeni do prace vV tymu jako maximalni nebo naopak zcela minimalni.

Velky rozdil mezi skupinou respondentti s vy$§im AS-E a skupinou s niz§im AS-E muzeme
najit v odpovédich na otazku, zda se boji udé€lat chybu. Respondenti 1-3 potvrdili, Ze se neboji
udélat chybu, i kdyz z ni maji zpocatku $patny pocit, a spiSe se z chyb snazi poucit. Respondenti
4-6 vyjadiili obavu z chybovani. Vétsinou se bali ponizeni pted spoluzaky, pfip. vyucujicim.

e Snazis se ve Skole délat néco ,,na vic*?

,,Jo urcite, urcite. Kdyz je moznost, tak se snazim si vzit néjaky ten dobrovolny kol ¢i referat,
podle toho, jak je misto.” (Respondent 1)

,, Urcité jo, ale zase strasné zalezi na tom, v jakém konkrétnim predmétu, protoze si radsi vezmu

referdt 7 biologie nebo v chemii, ktery mé prosté bavi, nez abych si tireba délala dobrovolné
kol do predmétu, ktery mé nebavi a nenapliiuje. Predmétim, které mé bavi, a chci Se jim
venovat do budoucna, se snazim davat maximum.” (Respondent 5)

o Kdyz vidis, Ze jsou tvi spoluzaci aktivni, jak to vnimas?

., Tak zalezi, jak kteri. Bud mi to je jako jedno, nebo mé to motivuje. Kdyz vidim, Ze se snazi

néekdo, kdo miva horsi priimér, nebo obecné je to spis flakac, tak mé to i tak jako motivuje, Ze
Si Fikam Ty jo tak na to bych asi nemél uplné kaslat. * A kdyz vidim, Ze se snazi nekdo, kdo se
snazi celou dobu, tak to néjak asi neresim, je to klasika potom.” (Respondent 2)

., Vétsinou mé to tak z osobniho hlediska Stve, Ze nedosahuji té urovné, ale to se vSechno anuluje

s tim pocitem toho, ze nemam uplné néjak moznosti dosahovat kvalit néktervch spoluzdkii. Ale

Jjinak jsem veétsinou rad, kdyz si nékdo udeéla néjaky ten referdt nebo tak néco. A jsem rad, kdyz
v hodiné mluvi néekdo jiny nez ja.” (Respondent 4)

e Jak se stavi$ k tymové praci?

,, Pokud jsem pridélen s nékym ze skupiny, ktera se moc nesnazi, tak je to takovy, Ze t0 musim
udelat, ale nevyhledavam s nimi néjakou aktivni praci. Sice pordd to udélam tak, aby z toho

byla jednicka, ale ve finale z toho moc nemam. Zato tymova prace s nékym, s kym si vyberu, tak
mé to bavi. Je to sranda to deélat. | kdyz nejsem teda uplné tymovy hrac, abych se priznal. Rad
vétsinou zaujimam vidci pozici (...) Pokud samoziejmé nekdo nesouhlasi (s mym ndavrhem), tak

vymyslim, jak to nejefektivnéji rozdat. Muj spoluzak ma rad geografii, tak jemu bych dal
fyzickou cast (projektu). Snazim se to co nejlépe propojit.” (Respondent 3)

,Jad radsi pracuju sama. Nechci rikat, Ze neverim ostatnim lidem, ale mam tendenci to casto

prekontrolovat. Moznd je to taky tim, Ze jsem veétsinou ten clovek, ktery jakmile je ve skupine

nékdo, 0 kom vim, Ze o daném tématu vi o 100 % vic nez ja, tak se vétsinou chopim toho vedeni,
a tak néjak to rozdéluji, a pak si to i treba prekontrolovavam, abych védéla, Ze to, co odevzdame
jako skupina, bude mit urovern, jakou bych to udélala, kdybych to délala sama.” (Respondent 5)
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e Bojis se udélat chybu? Pro¢ si myslis, ze to tak mas?

., Ne, vitbec. Chybami se clovéek uci. Obecne si myslim, zZe kdyz se clovék neboji délat chyby, se
toho nauci vic.” (Respondent 2)

,,Jo, rozhodné. Kdyz udélas chybu v testu, tak se ti SNizi zndamka, kdyz udélas chybu v néjakych
vecech, treba v zdkladech (zakladnich faktech), tak je to smésny a hnedka tim klesnes v myslich
ostatnich.” (Respondent 6)

10.5 Jakym zpiisobem se studenti uci v zavislosti na jejich
akademické self-efficacy?

Nebyl zjistén vyznamny rozdil mezi skupinami v jejich piipravé do Skoly. Skupina s nizkou
AS-E se shodla, Ze do skoly se az na ukoly nepfipravuje, jestliZze to neni naprosto nutné (napi. na
test nebo na zkouSeni). Zato u skupiny s vyssi AS-E se respondenti li$ili ve svych odpovédich.
Respondent 1 se pfipravuje z hodiny na hodinu, respondent 2 jen minimalné a respondent 3
spoléhd, ze se mu informace vybavi, jestlize se na né€ ucitel zeptd, nebot’ je v ucivu doptedu,
diky doucovani spoluzakd.

Ani pii otazce na délku piipravy na test se respondenti jednoznaéné neshodovali. Castd byla
odpovéd’ den pfedem, a to v obou skupinach. Nekteti respondenti ovSem uvedli, Ze jestlize se
jedna o predmét, ktery je pro né obtiznéjsi, jsou ochotni nad ptipravou stravit i vice dni. Je
ovSem dulezit¢ podotknout, Ze studenti z druhé skupiny zminovali problém odhodlat se
k samotnému uceni, takze ptipravu vétsinou nechali na posledni chvili nebo ji nevénovali tolik
Casu.

Studenti z prvni skupiny uvadéli, ze se uéivo snazi opravdu pochopit, a to bez ohledu na
pfedmét, coZ az na vyjimky potvrdila 1 druhd skupina. Pfi uceni se respondenti s vyssi AS-E
shodovali, Ze pfi u€eni se obCas podivaji na vyukova videa pro vice informaci nebo si piectou
doplnujici literaturu. Respondent 4 uvedl, ze se diva na videa kvili vysvétleni dané latky spise
nez pro ziskani védomosti navic.

Ve stylu u€enti, v otdzce uceni Se z poznamek/na pocitaci, se skupiny liSily minimalné. Je ovSem
zajimavé, Ze studenti z prvni skupiny Casto uvadéli, Ze se radsi uci z psanych poznamek, jelikoz
védi, Ze pocitaé je rozptyluje (zmitiovali napt. poslech hudby). Ale respondenti 4 a 5 se shodli,
ze pti uceni kromée poznamek ze seSitu pouzivaji i aplikace nebo poslouchaji hudbu. VSichni
respondenti se shodli, Ze maji problémy s prokrastinaci.

e UCIiS se pravidelné? Jak se ptipravujes do skoly?

., No tak zalezi samozrejmé, jaké mame predméty ten den, ale vétSinou si délam riizné ukoly.

No, pokud nemdame, tak se aspon na néco podivam, co jsme délali tu posledni hodinu, abych

zhruba védéla, co se bude délat tu dalsi hodinu, abych byla prichystana, kdyby se ptal ucitel.”
(Respondent 1)
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,,Jad jsem clovek, ktery pracuje na posledni chvili uplné ve viem, a to nejlépe pod stresem, coz
znamenada, ze kdyz vim, Ze nepiSeme test nebo ze nezkousi, a je velka Sance, zZe nebudu vyvoland,
tak se na to ani vétsinou nepodivam. Zase jsou vyjimky, kdy jsem schopna projit si biologii nebo

chemii, protoze ty mé bavi, nebo jim vénuju néjakou pripravu mimo ty predmeéty, ale ve vétsine
se ucim fakt jenom na ty testy, jinak mé k tomu fakt nikdo nedokope. ” (Respondent 5)

e Jak dlouho se pfipravujes na test?

,, 1am hodné zalezi na obsahu a obtiznosti. Treba kdyz piseme chemii, tak se na to radsi podiviam
dva nebo tri dny dopredu, radsi vic. Kdyz je néco, co mé bavi, tak to neresim to tak moc, jako
treba matiku nebo cestinu.” (Respondent 2)

., To taky hodné zalezi, na test z chemie se muizu pripravovat 2 tydny dopredu a na test z déjepisu
se divam den dopredu, ale vétsinou to nechavam na posledni chvili.” (Respondent 6)

e SnaZis se latku opravdu pochopit nebo jenom naucit jako basnicku?

,, Urcite, ja hlavné chci, abych tomu rozuméla, takze se nerada ucim véci nazpamét, kterym jako

nerozumim, protoze pak mé to viitbec nedava smysl to uceni. Takze se vzdycky prave ptam na
ruzné veci, cemu nerozumim a tak.” (Respondent 1)

,, Urcite, tak jako zase strasné zdlezi na predmétu. Kdyz jsme v geografii brali staty, tak to bylo
Jjenom, Ze musis pochopit, proc tenhle stdt je takovy, a tak. To bych rekla, zZe je tak piil na piil,
ale treba chemii se urcité nesnazim ucit slovo 0d slova. ” (Respondent 5)

e UCc¢iS se 1 véci navic?

., Tam zase zalezi na predmeétu. Treba v literature mé tam zajimaji ty véci navic, takze mi nedélda
problém si je zjistovat, ale to neni asi pri uceni spis, jakoze ve volném case, nebo tak si to treba
Ctu, kdyz mé zaujme, co se zrovna ucime, nebo treba i v té matice. U chemie tam vic véci védet

nepotiebuji, tam se jen ucim to, co mame v sesité na test.”’ (Respondent 2)

. Asi jenom, pokud to nechdpu. Pokud aspon cdstecné rozumim, tak vétsinou tomu takovou miru

pozornosti nevénuju, ale pokud je to fakt marny, jako treba chemie, tak asi na néjakd videa
kviili tomu kouknu. Kdyby to neslo zviadnout jinym zpisobem.” (Respondent 4)

e Jakym zplsobem se ucis (pouze si procitas zapisy/skripta, sleduje$ nau¢na videa, délas
si nové zapisy, poslouchas néjakou hudbu, mas néjaky ,,ritudl*)?

., Tady taky zdlezi na tom, co to je. Treba takovy déjepis si potrebuju precist, ale chemii, kde

musime psat chemické rovnice, tak to si vyloZené musim napsat a cist ty, co je ta teorie za tim.

(...) Kdyz to potrebuju znat slovo od slova, tak neni nic lepSiho pro mé nez si to napsat. Jestlize
nepotiebuju to zndt presné, tak si to jenom ctu a ctu. (O hudbé) Vidycky si Feknu Jo, tentokrat
mi to vyjde. * Potom skoncim tak, zZe se divam na videoklip a neucim se. Takze ta hudba je pro
mé rozptylujici. (Po tom, co nam byl zadany velmi obsdhly test z chemie) jSem V podstaté cely

den délal jen to, ze jsem se ucil, sepsal textovy dokument, kde jsem k tomu napsal néjakou
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poznamku, co to je, reakce, atd. A potom jSem taky spoluzakiim, kteri s tim maji problém, tak

Jjsem jim to poslal, aby se v tom dokazali néjak orientovat, jelikoz to miize byt zmateny, jak je to
vtéch pracovnich listech. (...) To bylo na deviti papirech, (...). Tak jsem to praveé musel vsechno
dat pod sebe, rozdeélit to, aby to davalo smysl. Dokonce jsem tomu udélal rizné nadpisy hezky

a dal jsem to do odrazek, aby to vypadalo co nejlip. A z toho se da uz hnedka mnohem lépe ucit
nez z takového chaosu. ’ (Respondent 3)

., Me hodné pomaha, kdyz se snazim to precist a pak vnimat ten text, takze kdyz to prectu tieba

néekolikrat. Pordd si to opakuju v hlavé a pak si vytvorim otdzky, takovy test, na ktery sama
odpovidam.” (Respondent 6)

e Jak cCasto pfistihne§ sdm/samu sebe, ze prokrastinujes pii u¢eni? Jak se potom citis?

,,No snazim se, aby se to nestavalo, ale samoziejme nékdy se to stane. Vétsinou prosté vim, Ze
piseme test, tak se néjakym zpiisobem tomu vyhybam a prosté se drzim svého rezimu.”
(Respondent 1)

,,Ja jsem strasny prokrastindtor, ja s tim mam hrozny problém. (Béhem online vyuky) jsem si
hledala divody, proc to délat nemiizu. Byly ruzny soustredici aplikace, treba Forest, 10 je

aplikace, kterou obcas pouzivam doted. Kdyz vim, Ze potrebuji neprokrastinovat, tak si zapnu
aplikaci, vypnu pocitac a jedu offline. (Kdyz se pristihnu, Ze prokrastinuji, tak) jsem si na to uz
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zvykla, Ze vlastné se takhle pristihnu , ty jsi zase veseld, kdyz delas néco jiného.
(Respondent 5)

10.6 Jaké faktory ovliviiuji studenty pri vyvoji jejich akademické
self-efficacy?

Rodice respondentti s nizkou AS-E se podle jejich slov moc nezajimali na zakladni Skole
0 jejich prospéch vzhledem k tomu, Ze mé¢li vyborné znamky. Na gymnaziu se tento ptistup
nezménil a rodiCe prenechéavaji iniciativu a zodpoveédnost na svych détech. Respondenti 1 a 3
se shodli, Ze jejich rodi¢e projevuji zajem o jejich studium a znamky. Respondent 2 uvedl, Ze
I jeho rodi¢e mu prenechavaji zodpovédnost za znamky a ze mu tento zptuisob vyhovuje.

Studenti se shodli, ze dostavaji vétsinou feedback pouze ve formé znamky. Respondenti z prvni
skupiny zminovali, Ze pokud se jim dostane néjakého slovniho hodnoceni, jedna se vétSinou
0 pochvalu. Z této pochvaly maji vétSinou dobry kratkodoby pocit. Na druhou stranu druha
skupina zminovala, ze pfi slovnim hodnoceni jim zalezi hlavné na tom, od jakého uditele tuto
zpétnou vazbu dostanou.

Studenti s vysokou AS-E se shodli také s respondentem 5, Ze je negativni oCekavani ze strany
spoluzdkli vyrazné neovliviiuje a spi§ sami posoudi, jak narocny byl test, podle vlastnich
schopnosti. Zajimava byla odpoveéd’ respondenta 4, ktery zminil, Ze ho negativni o¢ekavani od
»chytiejsich® spoluzaki spise tési, jelikoz se ma na co vymluvit. Ale také dodal, Ze ho to
nemotivuje se vice ucit.
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V otazce tykajici se atmosféry ve tfid¢ bylo zajimavé, ze studenti ze stejné tfidy, ale s odlisSnym
vnimanim jejich AS-E, na otazku odpovidali rozdilné. Respondenti s vysokou AS-E popisovali
atmosféru ve tfid¢ jako velmi piijemnou, kde jsou schopni poradit druhému a zéroven nemaji
problém si nechat pomoct od né¢koho jiného. Avsak jejich spoluzaci s niz§im AS-E mluvili
naopak o individualismu a samostatnosti ve tfidé. Shodovali se, ze v dulezitych vécech dokaze
tfida drzet pospolu a domluvit se, ovSem V béznych vécech se nikdo moc o ostatni nestara.
Respondent 3 také dodava, Ze u spoluzaku, ktefi si podle né&j ,nezaslouzi“ jeho pomoc,
odpovida stroze, zato své kamarady doucuje z riznych predméti.

e Jak rodice pfistupovali k tvym znamkam na zékladni Skole? Co se zménilo, kdyz jsi
piesel/a na gymnazium? Vyhovuje ti to?

., Tak muzu asi vict, Ze byli celkové spokojeni s mymi znamkami na zdkladni Skole a pak

S prechodem na gymndazium, tak bylo treba néjaké moznd viditelné zhorseni, nez si c¢lovek

zvyknul, ale oni to brali v pohodé, a naopak mé podporovali. Jsem s timto jejich pristupem
spokojena celkove, takze tak...” (Respondent 1)

,, Latu to nezajimalo ani na zdkladce, ani ted. V zasadé cas od casu se mozna dozvi, kdyz chvilku

propadam, ale jinak v zasadé ani nevi, do kterého rocniku chodim. A mama, kdyz jsem byl na

zakladce, s tim neméla moc problém, protoze tam jsem viastne mél vesmés samy jednicky bez

nejakého vétsiho usili. Tim, Ze to byla jednodussi zakladka, tak tam to nebylo nijak zvlast tezky.

A na gymndziu se ten pristup zmenil asi tak (...) Ze ji zajima jenom to, pokud se moje znamky

bliZi niz, do néjakého horsiho priumeéru, nez jsou trojky, a jestli je to jednicka nebo dvojka ji
vetsinou nezajimd.” (Respondent 4)

e Jakym zplsobem ti ulitelé¢ davaji feedback? Vyhovuje ti? Jak na tebe pisobi, kdyz té
ucitel pochvali/ pokara?

,, Tak jako to slovni hodnoceni je vzdycky vic fajn, ale nevim no...ted premyslim, kdy se mi jako
takového toho slovniho naposledy dostalo. Veétsinou tak jako sem tam, kdyz néjaky dostanu,
teda veétsinou to bylo néco kladného, takze to si clovek tak moc nebere jako ty zaporny véci.

Premyslim, zZe jsem nikdy viastné nedostal Zadny feedback, jakoze bych se mél vic snazit.”
(Respondent 2)

., Hrozné zalezi na tom uciteli, prosté od néjakého si to, co mi rikd, fakt vezmu k srdci, ale

U jiného viibec, to je fakt zajimavy. No u toho feedbacku, mé by vic vvhovovalo, kdyby ndam
davali vic slovniho osobniho feedbacku, ale asi ne vzdy to jde.” (Respondent 6)

e Myslis se, Ze mé chovani ucitelil vliv na to, jak se vnimas v daném pfedmétu, jak vnimas
dany predmét?

L Myslim, Ze ano, Ze to mad vliv...Tak obecné, hodné déla to, jak jsou zabavny tv hodiny, jestli

clovek ma tendenci davat pozor, nebo spis naopak ma tendenci se koukat, co se déje kolem nebo

usinat, tak ma velky vliv. No a pak, kdyz se ten ucitel chova nehezky vuci studentum, tak to
hodné casto od toho predmétu odrazuje. Ze ten ¢lovek jako ztraci motivaci, ztrdci jakousi chut
délat jeste néco navic.” (Respondent 2)
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,, Protoze |S0U nékteri ucitelé ndrocni, tak v tobé v tom predmétu vyvolavaji jakousi nervozitu,
ktera by tam treba nemusela byt, ale zaroven pak mas druhou stranku veci, kdyz ti ucitelé nejsou

v tom_predmétu schopni vytvorit jakoukoli formu stresu, a tim pddem ty nemds nutnost tam
cokoliv delat.” (Respondent 4)

e Jak na tebe pilisobi, kdyz ti spoluzaci feknou ,ten test je moc tézky, to se neda
zvladnout“? Motivuje té to nebo za¢nes§ pochybovat o svych schopnostech?

, Kdyz je ten test dost tézky a rikaji to i sami spoluzaci, tak si to taky myslim, ale prosté si rikam,

Ze to nejakym zpiisobem musime napsat na nejlepsi vysledek, takze tak.” (Respondent 1)

., No, myslim si, Ze jak mé vnimaji moji spoluzaci, mé hodnée ovliviiuje vzdycky, protoze oni jsou

vSichni strasné chytri lidi, takze kdyz mé o nécem reknou, Ze to nezvladnou nebo Ze je to tézky,
tak jd uz to troSku predem vzddm, takze hodné to hodnotim a hodné na to dam.” (Respondent 6)

o  Myslis, ze ve tvé tfide je pfijemnd atmosféra mezi spoluzaky?

., Na Messengeru mame tridni chat a oni tam kazdy den pisou, at’ jim posleme spravny vysledky
plus vypocty atd., jelikoz oni nedavaji pozor ani v (online) hodindch a nic nedélaji, vitbec nic

do skoly, tak takovym lidem treba viibec nepomdaham, ale vétsinou jim napisu néjakou arogantni
poznamku. Jak uz jsem rekl, tak doucuju, ale nemyslim jenom nékoho, kdo si o to rekne, jako Ze
primo doucuju jako néjaky byznys, ale doucuju klidné i spoluzdky (...), ale beru to, jako Ze je
to moje povinnost jim pomoct, kdyz jsme kamarddi.” (Respondent 3)

., Rekla bych, ze kdyz za nékym prijdu, tak nikdy nemaji problém mi pomoc a myslim, Ze by nebyl

problém ani, kdyby Sli za mnou. Ale tFeba casto, ackoliv jsou hrozné ochotni a zaroven jsou
schopni poradit, pomoc atd., umi byt nase tiida netymovd, zamerenda na jednotlivce. To neni
mysleno tak, Ze bychom prdskali nebo takhle, spis jde o to, Ze ti casto lidi nepomiizou, dokud je
nepozadas konkrétné. Na druhou stranu, kdyz se néco resi (kdyz jde do tuhého), tak dokdzeme
stat pri sobé, coz bych rekla je taky dobra véc.” (Respondent 5)

10.7 Lze faktory, které snizuji akademickou self-efficacy studentii,
néjak resit?

V otazce o idealnich podminkach pro uceni se vétSina respondentti zminovala 0 tichu, klidu,
bez ¢ehokoliv, co by mohlo odvadét pozornost (postel, elektronika, rodice, hlasité zvuky).
Nebyly nalezeny vyznamné rozdily mezi skupinami.

Respondenti s vysokou AS-E v radach pro uditele zvlast zduraziovali mnozstvi, mnohdy
I nepodstatnych, informaci. Také byla fe¢ o zplsobu vyuky ve stylu prezentace + vyklad.
Doporucovali, aby se ucitelé nebali vice experimentovat ve svych hodinach, a spise kladli diraz
na divergentni mysleni. Lze souhrnné fici, ze se respondenti zabyvali spiSe obsahem vykladu.
Je zajimavé, Ze ve svych odpovédich zminovali pozitivni piiklady uciteli ve smyslu ,,Co tento
vyucujici udélal a pro¢ mé to bavilo.*
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Studenti druhé skupiny si stézovali uz na konkrétni profesory. Zde upozornovali napiiklad na
nezajimavé vyklady, nedodrzovani slibi nebo velké naroky. Respondent 6 také mluvil o vétSim
zapojeni technologii a projekti do vyuky.

o Kdybys mél/a idealni podminky pro uceni, co by se zménilo oproti soucasné situaci?

., Mé hned napada, aby to byla néjaka prostorna mistnost. Nejsem zadny klaustrofobik, jenom
mam rad poradné velké mistnosti. A potom, abych mél u sebe hodné Sladkého piti, a pokud
opomenu takové blbosti, tak urcite potrebuji mit néjaky poradek ve svém uceni.”
(Respondent 3)

,Asi by me musel nékdo donutit k tomu, abych neméla ten mobil vitbec u sebe ani pocitac.
A jinak, ja mam Stésti na to, Ze mam sviij pokoj, ve kterém se prosté v klidu muzu ucit a je ticho.”
(Respondent 6)

e Mc¢l/a bys néjaké doporuceni pro své ucitele?

,,Asi bych se z jejich strany nebdl vic experimentovat. Obcas nad tim premyslim, jak bych to

delal ja. Myslim, ze by se vSichni méli umirnit v tom postupu, tady je prezentace, tak si to opiste
a ja vam k tomu néco reknu. Nebo ja tady budu tedka vykladat a vy si budete zapisovat to, co
rikam.” (Respondent 2)

. Kdyby nds jeden profesor obcas ucil, co nds ma ucit, tak ten predmét bavi minimdlné polovinu
tridy, z té nuly lidi, co ji bavi ted'ka. A musim rict, Ze on mé od toho hrozné odradil, protoze to
Jje strasny. Dalsi profesor by si mel uvedomit, Ze nejsme na Vysoké Skole. Treba v semindri mi

to az tak nevadi, protoze tam se asi pocitd s tim, Ze o to mdame zdjem, ale jd to beru kvuli celé
tride (v normalni vyuce), nejen wiici sobé, ze obcas mda strasné jako velky ndroky.”

(Respondent 5)
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11 ZAVER A DISKUZE

Cilem této prace bylo zjistit rozdily mezi studenty s vysokou AS-E a nizkou AS-E a piinést
nové poznatky do této problematiky. Dale jsem se snazila zjistit faktory ovliviiujici studenty
s vysokou AS-E a nizkou AS-E, a to zejména v oblasti pfipravy na vyuku.

Nejdiive jsem se zamétila na miru akademické self-efficacy studentti 2. a 3. ro¢nikit Gymnazia
Brno, Slovanské namésti. Byla zde zjisténa nadprimérna akademicka self-efficacy, a proto by
bylo dobré v dalsich vyzkumech zjistit také miru AS-E na jinych typech stfednich skol,
napiiklad na stfednich odbornych Skolach nebo na lyceich, pro piesnéjsi srovnani a rozsiteni
znalosti o problematice. Vztah mezi znamkami studentli a AS-E se potvrdil podobné jako
u Mikova (2014, s. 60, 65), Urbanek a Cermék (1996, s. 108) a Drabérova (2012, s. 70).

Obecné miizeme fict, Ze studenti s nizkou AS-E se zajimaji predevSim o predméty, které je
bavi, a které povazuji za dilezité, zato ti s vysokou AS-E mluvili obecnéji o ziskani védomosti
bez ohledu na predmét. Pii netspéchu nebo chybé se studenti chovali tak, jak se dle jejich
akademické self-efficacy ocekavalo, studenti s vy$si AS-E byli chybami motivovéni a vice
Versa.

Pfi uceni respondenti s vysokou AS-E mluvili o snaze propojovat novou latku s jiz diive
ziskanymi znalostmi. Domnivam se, Ze pii uceni, dle jejich vypovédi, pouzivali nevédomky
také tzv. Feynmanovu techniku, tedy snahu o vysvétleni latky nékomu dal$imu, za ucelem
ziskani vétsiho porozuméni. Snazili se o hloubkové porozuméni textu, namisto pouhého
opakovani. Zminovali se také o tom, Ze pti uéeni neposlouchaji hudbu, jelikoz si jsou védomi,
ze poslech hudby odvadi jejich pozornost nezddoucim smérem. Zaroven uvadéli, Ze sami védi,
jestli se dostatecné pfipravili na test, a proto je obavy jejich spoluzakti z naro¢nosti testu
neodrazuji, ale spiSe motivuji. Naproti tomu studenti s nizkou AS-E se o motivaci viibec
nezminovali, hovotili vice o demotivaci. Co se tykd samotného uceni, studenti si spiSe zapisky
pouze procitaji. Respondenti dale uvadéli, ze maji ¢asto problém se k samotnému uceni piimét,
a proto jej vétSinou odkladaji na posledni chvili.

Studenti s vysokou AS-E se vice zminovali o dobrych vztazich se spoluzéky a o piijemné
atmosféie ve tfid¢, kdezto ti s nizkou AS-E hovofili ¢astéji o jejich uznani (zde Slo spiSe
formulaci, pro¢ mluvili o uznéni, a ne €isté o vztazich se spoluzdky) a strachu z toho, Ze by
mohli v o¢ich spoluzaki, ptipadné v oc¢ich uciteld, klesnout. Tento fakt si mizeme vysvétlit
tieba tim, ze dle Bandury (1993, s. 138) jsou jedinci s vy$§i AS-E vice oblibeni v kolektivu,
a proto tak ¢asto neceli odmitnuti. Je také mozné, Ze tito studenti si jsou natolik védomi svych
schopnosti, Ze se piiliS nezajimaji o to, co si o nich ostatni mysli. Zaroven tento strach muze
vychézet z faktu, Ze mtlij vyzkum byl realizovdn na vybérovém gymndaziu, a tudiz studenti
mohou pocitovat mezi sebou vetsi konkurenci.

Lze fict, ze prokrastinace se projevuje napii¢ obéma skupinami respondentt, coz by mohlo
odporovat studii Malkog a Kesen Mutlu (2018, s. 2091), ktera ukazuje signifikantni negativni
korelaci mezi akademickou motivaci, vnimanou akademickou Cinnosti (AS-E)
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a prokrastinaci. OvSem prace Klassen, Krawchuk, Rajani (2008) ptiklada vétsi dulezitost ,,self-
efficacy for self-regulation®, tedy vnimanou vlastni i¢innosti pro seberegulaci spise nez AS-E.

Na co bych chtéla zvIasté upozornit je vliv rodi¢t na AS-E studentl. U vSech respondenti ze
skupiny svysokou AS-E se rodi¢e zajimali o vysledky svych déti jiz na zakladni Skole
a s prestupem na gymnazium postupné piesouvaji zodpovédnost na n¢€. Naopak u studentt
s nizkou AS-E byl Casto zminovan nezajem rodict o vykon na zakladni Skole, pfedevsim
z davodu, Ze tito zaci dosahovali vybornych vysledkli bez jejich pomoci. Toto by mohla
potvrzovat také studie Fan a Williams (2010), ktera uvedla, Ze rodice, ktefi projevovali zajem
o studium svych déti a zaroven se jim snazili poradit, pozitivn¢ ovliviiovali AS-E svych déti.
Usuzuji, Ze rodice maji nemaly vliv na to, jak student pojima sdm sebe v obecném slova smyslu,
kdezto ucitelé ovliviiuji zaky spiSe jednosmérné, a to jen v daném piedmétu.

Limitem mého vyzkumu je pfedev§im nedostatecné velky vzorek respondentti pro zobecnéni
zaveérh na studenty stfednich Skol, a proto se domnivam, Ze by bylo dobré tuto studii opakovat
s vet§sim poctem studentli pro ziskani lepSiho ptehledu. DalSim problémem, s nimz jsem se
b&hem prace setkala, byla mimoiadna pandemicka situace v Ceské republice, kviili niz nebylo
mozné provést rozhovory osobné. Kontakt se studenty byl zna¢né ztiZen, jelikoZ namisto osobni
domluvy byly ob¢ strany nuceny vyftizovat veSkerou problematiku korespondenéné, coz bylo
ponékud nekomfortni. Posledni problematické misto této studie vidim v pouzitych metodach
vyzkumu. Jsem si védoma, ze jsem pfi kvalitativnim vyzkumu nepostupovala podle jasného
existujiciho principu pro analyzu dat v kvalitativnim vyzkumu, napi. otevienym kdédovanim.
Rozhodla jsem se zvolit cestu pro zhodnoceni vysledki, ktera se nejvice podoba interpretativni
fenomenologické analyze nejenom za i¢elem lepsiho porozuméni jevu, ale také kvuli ziskani
vice dat ke zminénym konceptiim, pro které zatim neexistuje dostate¢ny pocet vyzkumii.

I pfesto povazuji tento vyzkum za dobry ziklad pro dalsi studie zabyvajici se tématem
akademické self-efficacy studentd. Chtéla jsem zjistit mozné vyznamné rozdily mezi jedinci
s vysokou AS-E a nizkou AS-E a upozornit na problémy, které z toho pro studenty vychazeji.
Do budoucna bych se tématu rada vénovala dal nebo pomohla dal§im, kteti chtéji na toto téma
navazat. AS-E je jist¢ zajimavou proménnou v piistupu studentli ke Skole a Skolnim
povinnostem, a proto si myslim, ze vysledky nasledujicich vyzkumii mohou poslouzZit pii tvorbé
nového RVP s ohledem na metodiku a kli¢ové kompetence, které jsou soucasti RVP a které by
se m¢ly v ramci dynamicky se méniciho svéta ménit také.
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14 PRILOHA

14.1 Dotaznik akademické self-efficacy

Vibec neplati (1) Spise neplati (2) Nevim (3) Spise plati (4) | Plati uplné (5)
1. Kdyz né€emu nerozumim, dokazu si fict o pomoc uciteli nebo spoluzakim.
2. Dokazu si naplanovat ¢as tak, abych v¢as dokoncil/a v§echny ukoly.
3. Dokazu si stanovit cile, které dokazu splnit.
4. Béhem hodiny nemam problém udrzet svoji pozornost.
5. Moji rodice jsou spokojeni s mymi vysledky ve Skole
6. Vétsinou rychle porozumim latce, ktera je v hodiné vysvétlovana
7. Z novych ukoli nemam strach.
8. Kdyz chybim ve skole, dokazu si doplnit v§echnu potfebnou latku a pochopit ji.
9. Dokazu najit vlastni chybu a pracovat na ni.
10. Dokazu si srovnat priority, vim, co musim udé¢lat hned a co mtizu odlozit na pozdé&ji.
11. Kdyz pii praci narazim na problém, beru ho spise jako vyzvu nez jako prekazku.
12. Ucitelé me Casto chvali za moji praci v hodinéch.
13. Jde mi spiSe o pochopeni latky nez o ,,nabiflovani“ se na pisemku.
14. Dokazu si vytvofit plan prace, ktery plnim.
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15. Problémy pfi praci dokazu rychle a efektivné vytesit.

16. Kdyz piSu test/prezentuji pied tfidou jsem klidny/a, protoze véfim, ze to zvladnu.

17. Znam své slabiny, které mi mohou branit v uceni, a pracuji na nich.

18. Vyuka ve skole mé vétsinou bavi.

19. Jen malokdy pted testem/ béhem testu zmatkuji.

20. Dokazu objektivné zhodnotit co se mi v mé praci (seminarni praci, projektu, referatu,
laboratorni praci, ...) podatilo nebo nepodatilo.

21. Nemam problém s prokrastinaci.

22. Nebojim se fesit slozitgjsi tikoly, protoze vim, ze je zvladnu.

23. Latku si opakuji i tim, ze ji vysvétluji ostatnim spoluzaktim.

24. Dokazu posoudit co je v probirané latce dulezité.

25. Kdyz v testu né¢emu nerozumim, dokazu zachovat chladnou hlavu a problém
vyfesit.

Body [1,2,4,5,10,] pfevzaty z: SULDO, Shannon a Emily SHAFFER-HUDKINS. Evaluation of the Self-Efficacy Questionnaire for Children in
Two Samples of American Adolescents. Journal of Psychoeducational Assessment [online]. 2007, 25(4), 341-355 [cit. 2020-10-29]. Dostupné z:
https://www.researchgate.net/publication/247781840_ Evaluation_of the Self-

Efficacy_Questionnaire_for_Children_in_Two_Samples_of American_Adolescents doi:10.1177/0734282907300636

Body [1,2,5,7,10,11,12,13,14,17,18,20,21,22,23,24] ptevzaty z: DRABEROVA, Jana. Vnimana akademicka u&innost u zaka stfednich §kol
[online]. Praha, 2012 [cit. 2020-09-07]. Dostupné z: https://is.cuni.cz/webapps/zzp/detail/108098. Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze
Filozoficka fakulta. Vedouci prace PhDr. Mgr. Lenka Moravkova Krejcova, Ph.D.

Body [1,3,8,15,16,19,22,25] pievzaty z: GAFOOR, Kunnathodi a Muhammed ASHRAF. Academic Self Efficacy Scale [online]. 2007 [cit. 2020-
10-29]. DOI: 10.13140/RG.2.1.3930.2640. Dostupné z: https://www.researchgate.net/publication/262924154 Academic_Self_Efficacy_Scale
University of Calicut.
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14.2 Tazatelské schéma

1. Jak se vnimas jako student? Jak by ses popsal z hlediska studia? (neutralni, oteviraci otazka)
2. Jakym zpiisobem ovliviiuje akademicka self-efficacy pfistup ke studiu a skole?

Jak se vnimas po dobie napsaném testu?

o Je tento pocit dlouhodoby?

o Promitl se tento pocit pii ptipraveé na dalsi test?

o Motivuje té tento uspéch do budoucna?

Jak se vnimas po $patné napsaném testu?

o Je tento pocit dlouhodoby?

o Promitl se tento pocit pii ptipraveé na dalsi test?

o Zacnes pochybovat o svych schopnostech?

Co je pro tebe ve $kole dulezité (znamky, uznani spoluzakt, hlavné to néjak ,,piezit*)?
Pro¢ si myslis, ze to tak mas?

3. Jak self-efficacy ovliviiuje vykon a motivaci k uceni student?

Snazis se ve Skole dé€lat néco ,,na vic*“?

Kdyz vidis, Ze jsou tvi spoluzéci aktivni, jak to vnimas?
Jak se stavi$ k tymové praci?

Bojis se udélat chybu? Pro¢ si myslis, ze to tak mas?

4. Jakym zptsobem se studenti uci v zavislosti na jejich akademické self-efficacy?

UCiS se pravideln€? Jak se ptipravujes do Skoly?

Jak dlouho se pfipravujes na test?

Snazis se latku opravdu pochopit nebo jenom naucit jako basnicku?

UCIS se 1 véci navic?

Jakym zplsobem se ucis (pouze si pro€ita$ zapisy/skripta, sleduje$ naucna videa, délas si
nové zapisy, poslouchas né¢jakou hudbu, mas né&jaky ,,ritual*)?

Jak Casto pristihne§ sam/samu sebe, ze prokrastinujes pii uceni? Jak se potom citis?

5. Jaké faktory ovliviiuji studenty pfi vyvoji jejich self-efficacy?

Jak rodice pfistupovali k tvym znamkam na zékladni Skole? Co se zménilo, kdyz jsi pteSel/a
na gymnazium? Vyhovuje ti to?

Jakym zptisobem ti ucitelé davaji feedback? Vyhovuje ti?

Jak na tebe plisobi, kdyz t¢ ucitel pochvali/ pokara?

Myslis se, Ze ma chovani ucitelti vliv na to, jak se vnimas v daném ptedmeétu, jak vnimas
dany predmét?

Jak na tebe plisobi, kdyz ti spoluzaci feknou ,,ten test je moc tézky, to se neda zvladnout*?
Motivuje té to nebo za¢ne$ pochybovat o svych schopnostech?

Myslis, Ze ve tvé tfid€ je pfijemna atmosféra mezi spoluzaky?

o Jsi ochoten pomoct spoluzakovi/spoluzacce?

o Nebojis se poprosit o pomoc svych spoluzaka?

6. Lze faktory, které snizuji akademickou self-efficacy studentti, n¢jak tesit?

Kdybys mél/a idedlni podminky pro uceni, co by se zménilo oproti soucasné situaci?
Mg¢l/a bys né&jaké doporuceni pro své ucitele
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14.3 Tabulka respondentu s jejich skore

Respondent Skore v dotazniku | Klasifikace (Doslovna citace)

Respondent 1 107 Veétsinou mi vychazi vyborné znamky.

Respondent 2 100 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 3 96 Vétsinou mi vychazi vyborné znamky.

Respondent 4 96 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 5 94 Veétsinou mi vychazi vyborné znamky.

Respondent 6 93 Vétsinou mi vychazi vyborné az chvalitebné zndmky. Vénuji vice pozornosti predméttim, které v budoucnu
vyuZiji, zbytek délam tak, aby to stacilo

Respondent 7 92 Vétsinou mi vychazi vyborné zndmky.

Respondent 8 92 Veétsinou mi vychazi vyborné znamky.

Respondent 9 91 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 10 89 Veétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 11 89 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 12 87 Vétsinou mi vychazi dobré znamky.

Respondent 13 85 Veétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 14 84 Znamky mam pramérné na vybornou, ale jsou urcité predméty, které mi délaji problém, a horsi mi celkovy
prospéch. Kdyz se potkam s né¢im, ¢emu nerozumim, obzvlast’ v predmétech, které mi tolik nejdou, tak zmatkuji,
nejsem si jisty a tézko udrzim klidnou hlavu. Celkové ale si pred kazdym testem snazim udrzet klidnou hlavu a
byt pozitivni.

Respondent 15 82 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky. Dostavam znamky mezi 1 a 2 a jsem spokojena

Respondent 16 81 Veétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 17 81 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 18 78 Veétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 19 78 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 20 77 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.
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Respondent 21 76 Vétsinou mi vychazi vyborné zndmky. Moje vyhoda je ma dobra kratkodoba pamét’, tim padem je myj styl uceni
,habifluj se a zapomen“, diky cemuz vétSinu casu dosahuji vybornych vysledkt. Problém je v tom, Ze kdyz se
pak k dan¢ latce vracime v ramci vyucovani, moc si ji nepamatuji a nékdy se i stane, Ze jsem lehce ztracen. To
neznamena, ze bych probirané u¢ivo povazoval za nezajimavé, pouze jsem se takhle ucil jiz od mali¢ka a nerad
ménim své zpusoby.

Respondent 22 73 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky. Jsem na pomezi rebelujiciho studenta a pfehnaného snazilka
Vv zavislosti na predmétu, obecné¢ si ptipadam spisSe unkompliziert a proto rad¢€ji sdzim na metodu rychlé pamétni
kontrakce, nez hluboké pochopeni latky. Ve vétSin€ pfedméti nemam ani chut’ latku chapat, tudiz shledavam
nutnost se na ni soustfedit delsi periody ¢asu jako obtiznou zalezitost. Obecné nejslozitéjsi na svém uceni
povazuji nutnost soustfedénosti na ¢asové tseky delsi, nez zhruba 7 minut.

Respondent 23 71 Vétsinou mi vychazi chvalitebné az dobré znamky.

Respondent 24 69 Veétsinou mi vychazi dobré znamky.

Respondent 25 68 Veétsinou mi vychazi chvalitebné znamky.

Respondent 26 68 Vétsinou mi vychazi chvalitebné znamky. Rekla bych, Ze pomér ¢asu a vysledku je uchazejici.

Respondent 27 68 Vétsinou mi vychazi chvalitebné az dobré znamky.

Respondent 28 66 Vétsinou mi vychazi vyborné az chvalitebné znamky.

Respondent 29 65 VétSinou mi vychazi chvalitebné az dobré znamky.

Respondent 30 61 Vétsinou mi vychazi chvalitebné az dobré zndmky.
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14.4 Tabulka se zaznamem odpovédi respondentu

Potom, jakmile pfijde
dvojka, tak uz se to zase
vSechno resetuje.

Jakmile to dopiSu a dojde
mi, ze jsem to dopsal, tak to
v ramci minut, ten pocit z
toho, Ze to mam za sebou,
odchazi. A né&jaky pocit
toho, Ze jsem na sebe hrdy
za cokoliv spojeného se
Skolou, ¢asto nemam.

do budoucnosti, kdyz mi to
udéla jako hez¢i den nebo
hez¢i moment, ale neni to
jako né&jak dlouhodobéjsi.

Otazky Respondent 1 Respondent 2 Respondent 3 Respondent 4 Respondent 5 Respondent 6

k polostruktu-

rovanému

rozhovoru

Jak se vnimas [Jo ur¢ité mé to motivuje [Ja to spi§ vnimam vzdy|Z jednoho testu mam | Tak to vétSinou citim jakysi | Hele, fekla bych, Ze se|Kdyz jsem nad tim stravila

po dobfe | prosté na to, Ze kdyz bude | jako takovou | takové kratkodobé | oddech toho, Ze je to za | citim urcité dobfe, tak jako | fakt hodné Casu a fakt jsem

napsaném zas néjaky tézky test, takze | kratkodobou...asi mé to | uspokojeni, Ze jsem néco | mnou, to je to, co vétSinou | pySné, a takhle, ale je to|chtéla  dostat  dobrou

testu? to zvladnu a Ze si na to mam | néjak vic nemotivuje dokazal. Po vice testech se | pfichazi. Ale netrva to [urcité kratkodoby. Neni to [ zndmku a dostala jsem ji,
verit mi samoziejmé zvedd ego. | néjak  zasadné¢  dlouho. | tak, Ze by mé to motivovalo | tak jsem na sebe hrdé a fakt

me to motivuje

Jak se vnimas

po Spatné
napsaném
testu?

Jsem celkem  smutna,
hlavné kdyz je to test, na
ktery jsem se dlouho ucila.
Na druhou stranu mé to
motivuje v tom byt lepsi
pristi pokus.

Kdyz je to jako lehky u¢ivo
tak tfeba a dostanu néco
horsiho, jakoze 3 a niz, a
kdyz je tézky test tak beru
4-5 jako S$patné napsany
test. Asi né&jak se tim Gplné
netrapim.

Neni to kratkodobé. Spis si
tikdm, ze pfisté to musim
napsat lip, takze mé to
motivuje.

Kdyz se to nepovede, tak je
to taky velmi kratkodoby
pocit, pro mé je to takova
bilance toho, co to pro mé
vlastné znamena a co s tim
muzu nebo nemuzu délat.
A jak to ted’ka ovlivni moji
budoucnost v tom smyslu
jako, ze  kratkodobou
budoucnost. Co budu muset
udélat pro to, abych prosel
do dalsiho roéniku. A po
tomhle  navalu  téchto
otazek vétSinou ptichazi
taky ten pocit stejny jako,
kdyz ten test napisu dobie,
protoze zjistim, ze na tom
vlastné stejné nezalezi, ze
to vétSinou neni tak
vyznamny, ten test, ze by to
néco mélo n&jak zasadné
ménit.

Vlastn¢ uplné stejné jako
budu mit tfeba nanic den,
nanic chvili, budu na sebe
troSku na$tvana, ale ve
findle, m¢ to jakoby né&jak
dlouhodobé neovlivni.

Kdyz jsem se piipravovala
a neprosla jsem, tak mé¢ to
strasné demotivuje a mam
chut’ uz nikdy nic nedélat,
potom, kdyZz jsem se
neu¢ila a dostala jsem
dobrou znamku, tak to mé
taky demotivuje a jsem
rada, ale demotivuje me to,
a kdyz jsem se neucila a
dostala  jsem  Spatnou
znamku tak mam vyditky
svédomi.
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Co je pro tebe
ve skole
dualezité
(znamky,
uznani
spoluzaku,
hlavné to néjak
»prezit)?

Tak pro mé je dilezité to,
kdyZ se néco nauc¢im a pak
se mi to uchovd v hlave.

Znamky pro mé sice
néjakym zptisobem

podstatné jsou, takze se
snazim jako maximalng, ale
samoziejme neni vSechno o
znamkach. A jako kdyz té
asi pochvali ucitel nebo
prosté spoluzak, tak to
urcité jako prilepsi tvému
sebevédomi si myslim.

Tak pro mé je na jednu
stranu dilezity teda ziskat
ty védomosti, ziskat to co
mé zajimd a na druhou
stranu pak jakysi ten
socialni kontakt, ktery mam
s témi spoluzaky.

Ja bych fekl, Ze mi jde tady
o0 hodné véci. Zaroven chei
mit samé jednicky, zaroven
se chci pfipravovat na svoji
budouci kariéru. Potom
uznani uditeld.

Ve skole mné asi vzdycky
zalezelo na tom, jestli to, co
se uéim, mi dava v néjaké
form¢ smysl. Ur€it¢ mi
nejde o znamky, prakticky
viibec a asi mi nejde ani o
uznani spoluzakd, protoze
jsem tak néjak naznal, Ze si
neptipadam jako nékdo,
kdo by byl schopen s nimi
soutézit. A tim padem se
soustfedim asi na to, abych
z téch véci, co mi piijdou
zajimavy, si néco odnesl a
ty, co mi zajimavy
nepfijdou, jen tak né&jak
obloukem obesel.

Ja si strasné rada myslim,
ze mé o znamky vubec
nejde, ale jde. Taky uznani
ucitelt, ale jsou jenom dva
nebo tii, u kterych mi o to
uznani vazné jde, ze chci,
aby si nefikali, Ze je Gplné
blba. M¢& jde spis o to,
abych se citila dobfe, abych
se citila jako py$né, nez aby
to n¢kdo jiny oceiioval.

Asi na uznani téch uciteld
mi zalezi i spoluzaki, ale
spi$ mi zalezi, ne na uznani
téch znamek, ale m¢ jako
cloveka.

Pro¢ si myslis,
ze to tak mas?

Prosté si jako tikam, Ze jdu
do Skoly za tim ucelem,
abych se naucila co nejvic
véci, popovidat si s témi
spoluzaky aspon, takze tak.

Ja nevim, podle mé prosté
asi povahou.

Byl jsem vychovany k t¢m
znamkam, abych je mél co
nejlepsi. Casto se bavime o
profesi s rodi¢i, takze
samoziejm¢ chci byt
uspésny, takze se pripravuji
co nejdiiv.

Protoze mam ten pracovni
styl, ktery mam, coz jsou ty
vyboje  energie, ktery
vétsinou musi mit néjaky
podnét. A ten podnét v
ptipadé¢ toho uciva by byly
praveé ty zajimavosti, ktery
by mé braly. Doma také
nedochazi k né&jakému
vétsSimu  trestu.  Pokud
podélam néco, tak vesmés
je to jenom par vycitek a
pak prosté co, jo? Pak uz je
to jedno. Dod¢lat skolu, to
je motivace, hadam.

To upfimné nevim. M¢
pfijde na§  vzdelavaci
systém v nékterych vécech
stra$n¢ nedokonaly a tieba
pravé, ze se méfi jenom
kolik si dokézes
zapamatovat, spi$ nez kolik
toho vis.

Urcité si myslim, ze mi
nezalezi na téch znamkach
tolik, diky tomu, Ze mym
rodi¢lim na tom taky né&jak
extra nezalezi. Neni to
uplné tak, ze by je to viibec
nezajimalo, zajima je to, ale
jsou va¢i tomu hodné
chépavi a vstficni.

Snazi§ se ve
skole d¢lat
néco ,,na vic*?

Jo urcité, urcité. Kdyz je
moznost, tak se snazim si
vzit n&jaky ten dobrovolny
tkol ¢i referat, podle toho
jak je misto.

Kdyz je to néco, co mé
zajima, tak jako jo. Nebo
kdyz je to néco co tieba
nutné potfebuji udélat. Jo,
ale jinak asi Uplné ne, asi
nejsem Uplné ten typ
¢loveka, ktery by délal véci
navic. Moc to uplné
neprozivam.

Zalezi vzdycky na tématu.
V dgjepise mé zajima tieba
anglicka historie, jelikoz je
to dilezity na maturitu, coz
uz jsem si z toho dokonce
udélal i skripta.

Asi je to zaloZeny na tom,
jestli se mi do toho chce jit.
Asi pokud mé ta véc
nezajima, tak na to tak
n¢jak z vysoka kaslu a
pokud to neni v zajmu toho,
abych prosel do dalsiho
ro¢niku, tak si referaty beru
asi jenom pokud mam
néjaky napad, jak se tim
pobavit nebo, jak tim

Ur¢ité jo, ale zase stra$né
zalezi na tom, v jakém
konkrétnim pfedmétu,
protoze si ho radsi vezmu
referat v biologie nebo v
chemii, ktery mé prosté
bavi, mam je rada, nez
abych si tfeba d¢lala
dobrovolné kol do
pfedmétu, ktery mé nebavi
a nenapliiuje. Predméty,

Ne, spi§ ne. KdyZz mé néco
zajima a je to fakt
zajimavy, tak jo, ale jelikoz
toho mam v té skole hodné,
tak delat néco
dobrovolného, nemam na
to upIné moc chut’ to délat.
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piijemny zabit néjakou ¢ast
hodiny.

které mé bavi a chci se jim
vénovat do budoucna, tak

se jim snazim davat
maximum.
Kdyz vidis, ze | Velmi mé motivuji, abych | Tak zalezi, jak ktefi. Bud’ | Neéktefi mi spoluzéci jsou | VétSinou me to tak jako z | Dejme tomu mé ten | Jo, urcité, myslim, Ze v nasi
jsou tvi | taky délala néco jako navic | mi to je jako jedno, nebo | aktivni, nékteti ne. Potom | osobniho hlediska $tve, Ze [ pfedmét nebavi, takZe | tfidé se citim fakt dobfe, to
spoluzaci a delala spoustu véci a|mé to motivuje. Kdyz[mam jednu spoluzacku, | nedosahuji té Girovné, ale to | dobry pro né&, nepocit'uji | jako jo, ale taky se tak citim
aktivni, jak to | nemrhala ¢asem. Takze mé | vidim, Ze se snazi n€kdo, | ktera sice nema zadna [ se vSechno tak jako anuluje | zast’ nebo cokoliv | ¢asto, troSku, ze v nasi tfidé
vnimas? jakoby  celkové  velmi [kdo miva hor§i pramér, | skripta pfichystana, ale|s tim pocitem toho, Ze |takového, ale upfimné to | jsou vSichni hodné aktivnia
motivuji, hlavné ti co mi|nebo obecné je to spis|pamatuje si uplné vSechno, | nemam uplné néjak | nefesim,  protoze meé|ja to vnimam a Ze jsou
jsou jako blizci. flakac, tak me to i tak jako | nejvzornéjsi student, [ moznosti dosahovat kvalit [ zajimaji jen pfedméty, | aktivni i mimo tu skolu, tak

motivuje, Ze si fikdm ,Ty jo
tak na to bych asi nemél
uplné kaslat.” A kdyz
vidim, Ze se snazi nékdo,
kdo se snazi celou dobu, tak
to néjak asi nefesim, je to
klasika potom.

kterého jsem kdy videl.
Dalsi spoluzacka prosté
nema nebo nemiva skoro
vibec cas, ale né&jakym
zpisobem vzdycky ma
samy jednicky a upln¢ v
pohodé to zvlada. To je
zajimavé, mi to vzdycky
prijde...

nékterych spoluzaki. Ale
jinak jsem vétSinou rad,
kdyz si nékdo udéla nejaky
ten referat nebo tak néco. A
jsem rad, kdyz v hodiné
mluvi nékdo jiny nez ja.

které jsou pro me dulezity.

to mi trochu
sebevédomi.

snizuje

Jak se stavi§ k
tymoveé praci?

Ja s tymovou praci nemam
problém. Réda  sdilim
nazory, u¢im se nové véci
od druhych, takZze nemam
problém. Pokud mam v tom
oboru hodné informaci, tak
se vétsinou snazim o,
jakoze tu ,lidrovou“ pozici.
A pokud ne, tak alesponi
vymyslim ty napady, ¢i tak.

Posledni dobou jsem spis§
ten, ktery se ujima vedeni,
abychom to méli rychle
hotovy, a aby to bylo
pofadné udélany i podle
toho, co to bylo. Takze
jsem asi spis tento typ. Ale
ne vzdycky to tak je.

Pokud jsem pfidélen s
nékym ze skupiny (ktera se
moc nesnazi), tak je to
takovy, ze ...No, musim to
udélat, ale nevyhledavam
néjakou aktivni praci s
nimi. Sice porad to udélam
tak, aby z toho byla
jednicka, ale ve findle z
toho moc nemam. Zato
tymova prace s nékym, s
kym si vyberu, abych byl
nebo je to zrovna dany tak,
7e to vychazi, tak mé to
bavi. Je to sranda to délat. I
kdyz nejsem teda uplné
tymovy hra¢, abych se
pfiznal. Ré&d zaujimadm
vadéi typ vétSinou. Ne ze
bych piimo: ,,Musi$ udélat
tohle,“ ale Ze to je takovy
nézny, takze bych to ud¢lal
tak, Ze tob& dam tohle, tobé

Pokud mé to zajima, tak
vétsinou do toho jdu jako
maximalni overdrive a
skonéi to tak, ze se tak
néjak snazim udélat praci
za celou skupinu, protoze si
to zas vezmu k srdci a chci
to mit vypiplany. A ostatni
Casto nechtéji. A pokud mé
to nezajima, tak zase plné
totalni vypaleny cloveék se
od toho snazim dostat co
nejdal a néjak se moc
neangazovat.

Ja rad$i pracuju sama.
Protoze nechci fikat, Ze
neverim ostatnim lidem, ale
stejné mam tendenci to
Casto piekontrolovat.
Mozné je to taky tim, ze
jsem vétsinou ten clovek,
ktery jakmile je ve skupiné
nékdo o kom vim, ze o
daném tématu vi o 100%
vic nez ja, tak se vétSinou
chopim toho vedeni a tak
né&jak to rozdéluji, a pak si

to i tieba
piekontrolovavam, abych
védéla, ze to, co

odevzdame jako skupina,
bude mit turoven, jakou
bych to ja udélala, kdybych
to délala sama.

J& mam rada tymovou
praci, myslim, ze v tymu
dosahnes lepsich vysledkt
a i se toho vic nauci§ a
myslim si, Ze spolupracuju
v tymu, snad, doufam,
snazim se, vzdycky
spolupracuju.
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tohle, ja udélam tohle,
vsichni souhlasi?... Pokud
samoziejmeé nékdo
nesouhlasi, tak vymyslim,
jak to nejefektivnéji rozdat.
Muj spoluzak, ktery ma rad
geografii, tak jemu bych
dal fyzickou. Snazim se to
co nejlépe propojit.

Boji$ se udélat
chybu? Pro¢ si
mysli§, ze to

No jako samoziejmeé, ze
mam strach udélat chybu,
ale jako zas na druhou

Ne, vibec. Chybami se
Clovék wuci. Obecné si
myslim, ze kdyz se ¢lovék

Jako bojim... Nazval bych
to, Ze se bojim, ale nejsem
ohledné¢ toho hystericky.

Na jednu stranu bych si
stra$né rad fekl, Ze ne, ale
na druhou stranu Casto se

Chtéla bych se toho strasné
nebat, ale je to piesné
naopak. Tieba kdyz se

Jo, rozhodné. Kdyz ud¢las
chybu v testu, tak se ti snizi
znamka a ve Skole, kdyz

tak mas? stranu, kdyz uz se to stane, | neboji délat chyby, se toho | Jako ned€la mi to dobfie | zd4, Ze jo. Spis je to tak, Ze | pravé vyvolava a né&jaky | udéld§ chybu v né&jakych
tak si z toho nic moc | naudi vic. udélat chybu, protoze mi to [ se tu chybu fakt bojim |ucitel se ptd a ja si tfeba | vécech, tieba v zakladech,
nedélam a beru to, ze jako niéi ego. Kdyz udéla ¢lovek | udélat, nez Zze bych byl | myslim, Ze vim odpovéd, | tak je to smésny a hnedka
se s toho pouc¢im a jdu dal chybu nebo j& wudélam |sebevédomy natolik, ze|tak si ji tak vétSinou | tim klesne§ v myslich téch
prosté. Moznd (to mam tak chybu, tak mi to ten pocit | bych tohle nefesil. | za§eptam pod nos. J& mam | ostatnich.
nastavené), protoze prosté Uplné znici, ze se name lidé | Vétsinou jde o to, Ze se|prosté strach, ze by to
od rodi¢t, co mné fikaji ze tieba nemohou spoléhat a | bojim, Ze budu mezi | nebylo dobie a pak by ten
zkuSenosti, ze délat chyby podobné. kolektivem vypadat jako |ucitel fekl, hele ona je
je normalni, ale je dilezité hlupak, jo, protoze ja|vypatlana, takze vétSinou
se z nich poudit. obecné¢ tak néjak mam | mi¢éim, no, se bojim, ze
takovou iluzi nebo ziju v | udélam chybu.
predstavé, Ze jsem ve tfideé
povazovan za, feknéme,
mén¢ inteligentniho, coz
pravdépodobné ma svoje
divody, ale nerad se
ukazuju. Z uditeld urcité
strach asi nemam, pokud
mi nejde o specificky.
Ucis se | No tak zalezi samoziejmg, | Miniméalng. Reknéme si to | Tohle je celkem nahodny. | Tak pravidelng se rozhodné [ J4 jsem ¢lovék, ktery [ Ja se neu¢im z hodiny na

pravidelng? Jak
se pripravujes
do skoly?

jaké mame predméty ten
den, ale vétSinou si délam
rizné tukoly. No pokud
nemame, tak se aspon na
néco podivam, co jsme
délali tu posledni hodinu,
abych zhruba védéla, co se
bude délat tu dalsi hodinu,
abych byla pfichystana,
kdyby se ptal ucitel.

narovinu.

Treba takova  matika,
fyzika, geologie se ani
pripravovat nemusim,
jelikoz (tyto predméty)
doucuji, tak se vzdycky
nauc¢im to téma, tak uz ty
véci umim, kdyz se to u¢im
ve Skole. Uceni z hodiny na
hodinu, to teda nedélam.
Vétsinou spoléham na to,
ze mi ty véci skacou do

neu¢im, pokud to neni
néco, co mé zajima, tak se
u¢im jenom na testy.
Vzdycky vecer asi jako
deset minut pted tim, nez
jdu spat, si nahazim véci do
batohu, abych to nemusel
délat rano a to je tak n¢jak
vSechno, co do skoly
délam.

pracuje na posledni chvili
uplné ve vSem, a pracuju
fakt nejlépe pod stresem,
coz znamena, ze kdyz vim,
Ze nepiSeme test nebo Ze
nezkousi, a je velka Sance,
ze nebudu vyvolana, tak se
na to ani VvétSinou
nepodivam. Zase jsou
vyjimky, kdy jsem schopna
projit si biologii nebo

hodinu, to jsem nikdy
nedélala a byla to pro mé
novinka, kdyz nam pani
profesorka (-) fekla, ze se to
tak ma délat, ukoly jeste tak
mozna délam, ale nic ne
navic.
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hlavy a tam né&jakou dobu
zlstanou. A potom
vétS§inou mam  dobry
prehled, ze kdyz v chemii
se ucitelka na néco pta, tak
néco malo si dokazu
vzpomenout, Ze jsem nékde
slySel nebo vidél.

chemii, protoze ty mé bavi,
nebo jim vénuju né&jakou
piipravu mimo ty
predméty, ale ve vétsing se
udim fakt jenom na ty testy,
jinak mé k tomu fakt nikdo
nedokope.

Jak dlouho se
pfipravujes na
test?

No primémé bych fekla
tak...tf az Ctyfi hodiny, asi
zalezi z ¢eho to, jako je, ten
test, ale primémé bych
fekla tak ty tfi az Ctyfi
hodiny.

No tak tam hodné zalezi na
obsahu a obtiznosti. Tteba
kdyz piSeme chemii, tak se
na to radsi podivam dva
nebo tfi dny dopfedu, radsi
vic. Kdyz je néco, co mé
bavi, tak to nefeSim to tak
moc, jako tfeba matiku
nebo Cestinu.

Tak to
predem.

vétsinou den

Na test se pfipravuji
vétsinou asi tak dlouho, jak
mi trva to dvakrat precist.

Hele vétsinou je to prosté
ten den, protoze se k tomu
nedokazu dokopat, protoze
pracuju  pod  stresem,
jedinou vyjimkou bych
tfekla, Ze jsou ty velké testy.

To taky hodné zalezi, na
test z chemie se muzu
pfipravovat 2 tydny
dopiedu a na test z déjepisu
se divam den dopfedu, ale
vétSinou to nechavam na
posledni chvili.”

Snazi§ se latku | Ur¢it¢, ja hlavné chei, [ U mé basnicky nefunguji. | Latku se snazim pochopit [ Snazim se to pochopit [ Urcité, tak jako zase strainé | Vzdycky se jako snaZim,
opravdu abych tomu rozuméla, [J& to musim pochopit, | co nejvic, jestli se o dany | jenom tak, jak je to nutny. | zalezi na pfedmétu. Kdyz | ale v chemii jsem pfisla na
pochopit nebo | takZe se nerada u¢im véci | abych byl schopny to néjak | pfedmét zajimam. Fyziku, [ O to se snazim asi vazné | jsme v geografii brali staty, | to, Ze to neptjde a tak se
jenom naucit | nazpamét, kterym jako | pfedavat dal. Tteba | matiku, chemii chapu |jenom v predmétech, u |tak to bylo jenom, ze musi$ | snazim  jenom  dostat
jako basnicku? | nerozumim, protoze pak |napiiklad na tom testu, | skvéle, ale tfeba biologii | kterych mi na tom osobné. | pochopit, pro¢ tenhle stat je | takovou znamku, se kterou
mé to viibec nedava smysl | abych mohl napsat | znam spiSe na slovo. | Ja nejsem fyzicky schopen | takovy a tak. To bych fekla, | bych byla spokojen4, ale u
to uceni. Takze se vzdycky | odpovéd, potiebuji  ji | Biologie neni pro mé, takze | se to nadrtit jako basnicku. [ ze je tak pul na pul, ale | vétSiny predméti se fakt
pravé ptam na ruzné véci, | chapat. nehodlam vynalozit usili | Vic nez, ze bych se ucil | tieba chemii se ur€ité | snazim naucit.
¢emu nerozumim a tak. pochopit  rozdil  mezi | slovo od slova to, se u¢im, | nesnazim ucit slovo od
metanefridiemi a | co tam mam psat. slova.
protonefridiemi.
UCiS se i veci | Tak vétsinou se drzim|Tam zase zalezi na | Ano, nedavno jsemsezacal | Asi  jenom, pokud to|U¢im se navic v [Jakoby do Skolnich
navic? ucebnice, sesitu, ale urcité | predmétu. Tieba v | ucit francouzstinu a planuji | nechapu. Pokud  aspon | pfedmétech, které mé bavi | predméti, ze bych se tieba
se i v nékterych predmeétech | literatufe me tam zajimaji | se zacit ucit programovat. | ¢astené rozumim, tak [a zajimaji, snazim se|ucila néco navic nebo k
u¢im navic, pokud mé to |ty véci navic, takze mi | Dokonce mé douCovani ve | vétSinou tomu takovou [ dohledavat rizné véci, at’ | tomu tématu, z kterého by

tieba v né&jakych
pfedmétech zaujalo nebo
mé to zajima do budoucna.

nedéla problém si je
zjistovat, ale to neni asi pfti
uceni spi§, jakoze ve
volném ¢ase, nebo tak si to
tteba ¢tu, kdyzZ mé zaujme,
co se zrovna ucime, nebo
tteba i v té matice. U
chemie tam vic véci védét
nepotiebuji, tam se jen
ucim to, co mame v sesité
na test.

skute¢nosti vypada tak, ze
doucuji néco, co jsem jesté
nedé¢lal, takze se tak
zaroven  u¢im  novym
vécem a jsem na rozdil od
ostatnich spoluzakt
veptedu v Ano, nedavno
jsem se zacal ulit
francouzstinu a planuji se
zacit ucit programovat.
Dokonce mé doucovani ve

miru pozornosti nevénuju,
ale pokud je to fakt marny,
jako tfeba chemie, tak asi
na né&jaky videa kvili tomu
kouknu. Kdyby to neslo
zvladnout jinym zptisobem.

uz tieba v knizkach nebo
rizny ¢lanky na internetu.
Ale v ptedmétech, ktery mé
nezajimaji  nebo  kdyz
bereme latku, kterda mé
nebavi, tak tam se véci na
vic ur¢ité neucim.

se psala ta pisemka...To se
mi moc Casto nestalo.
Nemyslim si, ze jsem se
nékdy ucila néco navic.
Jakoby kdyz jsem se ucila
na test nebo i z hodiny na
hodinu, protoze toho bylo
tolik, Ze jsem na to neméla
ani Cas ani motivaci. Ale
kdyz zacala ta karanténa,
tak musim fict, Ze jsem se
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skute¢nosti vypada tak, ze
doucuji néco, co jsem jesté
nedélal, takze se tak
zaroven u¢im  novym
vécem a jsem narozdil od
ostatnich spoluzakt
veptedu v né¢kolika
pfedmétech. (A na testy?)
Spi$ ne, vétSinou se ucim
na test to, co mame umeét,
ale fyziku a informatiku se
vétSinou ucim vic do
hloubky. Fyziku, abych ji
1épe pochopil a dokazal si
néco dobfe spojit apod.,
informatiku, protoze v
budoucnosti se ji chei
zabyvat, ale u vétSiny
pfedméti mi  pfipada
zbyte€né se ucit néjaké véci
navic, kdyZ to neni dilezité
a neobjevi se to v testu.

zaCala ucCit hodné véci
navic, akorat si myslim, ze
bych je ani nedokazala

zatadit do né&jakého
Skolniho pfedmétu. Do

jednoho predmétu jsem se
ucila hodné véci navic, ale
nebylo to z moji vile, ze by
mé¢ to zajimalo. Musela
jsem se to ucit navic,
protoze jsem to nepochytila
ve Skole, neslySela jsem
informace, co mi dali ve
Skole...no musela jsem se to
uéit navic, ale nechtéla
jsem.

Jakym
zpisobem  se
uci§ (pouze si
procitas
zapisy/skripta,
sledujes
naucna videa,
delas si nové
Zapisy,
poslouchas
né&jakou hudbu,
mas n¢jaky
Hritual)?

Vim, Ze je to tfeba divné,
ale ja moc u toho nemtizu
poslouchat hudbu, kdyz se
uéim a jsem  prosté
normaln¢ v prostedi svého
pokoje, kde mam jako
nachystané vSechny ty
ucebnice a sesity, kde si to
¢tu a opakuji si to Vv
podstaté pro sebe, abych to
lépe pochopila a
zapamatovala.

No tak, abych dobie
fungoval, tak musi byt
nerusené  prostiedi, to

znamena zadna hudba, nic
co by né&jakym zpisobem
odvadélo moji pozornost.
Nejlepsi je, kdyz prave teda
mam zapisky Vv seSite,
papirové, nemam to na
obrazovce, protoze ta mi
bere pozornost taky, z
né&jakého divodu...tak
né&jak si to prosté procitdm
a snazim se vzdycky dat ty
souvislosti, kdyz je tam
tieba néco, co jsme si uz
fikali dvé strany predtim,
tak si k tomu zopakuji ty
dvé¢ strany predtim.

Tady taky zéalezi na tom, co
to je. Treba takovy dé&jepis
si potfebuju precist, ale
chemii, kde musime psat
chemické rovnice, tak to si
vyloZzené musim napsat a
¢ist ty, co je za tim, ta
teorie. Nemam nic
takového ve stylu, Ze si to
musim ¢ist nahlas. To uz
mam i takovy problém, ze
véci nahlas ctu
automaticky. Ale kdyZ to
potiebuju znat slovo od
slova, tak neni nic lepsiho
pro mé nez si to napsat.
Jestlize nepotiebuju to znat
presné, tak si to jenom Ctu a
¢tu. Tak bych to popsal
nejlépe... (o hudbe)
Vzdycky si fteknu: ,Jo,

No, hudbu posloucham u
vseho, takZe asi 1 u uceni.
To tam vzdycky je a
vétSinou si proletim seSit.
Kdyz zjistim, ze mi tam
néco chybi, tak si to asi v
uvozovkach ritualné dopisu
jenom, abych to tam mél a
ty videa, na to koukam
jenom, kdyz je to potieba.
Ucebnici prakticky
neotviram, pokud to neni
vyloZené nutny.

Tteba kdyz se ucim
slovicka do francouzstiny,
tak mi pomahaji aplikace,
kterych je hrozné moc,
tieba Quizlet je jedna z
nich, a takovy ty podobny,
kdy si to zkousim piepsat a
potom si to ¢tu. Jednu dobu
jsem si dé¢lavala takové ty
karticky (Hele, m¢ pfislo,
Ze pomér ¢as a vykon nebyl
takovy, jaky bych chtéla),
ale z toho potom seslo a ted’
tteba tu biologii mam casto
tak, ze si musim procist ty
zapisky, protoze mam
takovou grafickou pamét.
Pamatuji si ty mista a
barvy, coz znamena, ZzZe
kdyz si tahle véta byla
vpravo  dole  napsana

Me¢ hodné pomaha, kdyz se
snazim to piecist a pak
vnimat ten text, takze kdyz
to prectu tfeba nékolikrat.
Potéd si to opakuju v hlavé
a pak si vytvofim otazky,
takovy test, na ktery
odpovidam sama.
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tentokrat mi to
vyjde.“ Potom skon¢im tak,
ze se divam na videoklip,
hazu slovo, odejde mi a ja
se neuc¢im. Takze ta hudba
je pro mé destraktujici
velice.(...) (Po tom co nam
byl zadany velmi obsahly
test z chemie) jsem v
podstaté cely den délal jen
to, ze jsem se ucil, ucil a
délal jsem to tak, ze jsem
sepsal textovy dokument,
kde jsem k tomu napsal
néjakou poznamku, co to
je, reakce, atd. A potom
jsem taky spoluzakim,
ktefi s tim maji problém,
tak jsem jim to poslal, aby
se v tom dokézali né&jak
orientovat, jelikoz to mize
byt zmateny, jak je to v téch
pracovnich listech.

rizovym pismem, tak si to
Iépe zapamatuji. SpiSe nez
si to pfepsat nebo koukat na
néjaky video se mi nejlépe
uci z mych poznamek.

Jak
ptistihnes
sam/samu sebe,
ze
prokrastinujes
pti uceni? Jak
se potom citis?

Casto

No snazim se, aby se to
nestavalo, ale samoziejmé
nékdy se to stane. VéEtSinou
prosté vim, Ze piSeme test,
tak se né&jakym zpisobem
tomu vyhybam a prosté se
drzim svého rezimu.

Hodné casto. Prosté asi
nejvetsi problém je takovy
to odkladani véci, jako,
podivam se na to ve Ctyfi.
Jsou ¢tyfi a fikam si, no tak
to posunu na patou, v pét si
feknu, v sedm se na to
podivam. Vzdycky ty véci
jakoby posouvam dal. No
je to takovy ten pocit,
jakoze si tikdm ,Uz
zase.“ SnaZim se s tim néco
trosku udélat, i kdyz mam
pak prokrastinaci z
prokrastinace. Ze
odkladam to feSeni s tim
néco délat...je to
zacarovany kruh.

Nenazval bych to problém.
Vzdycky se ptistihnu, kdyz
je test, ze prokrastinuji, Ze
posloucham pisnicky a to
bych fekl, ze je zaroven
tim, Ze neudrzim tak
dlouho pozornost, ze kdyz
uz se ué¢im néjakou hodinu,
tak uz je to jednoduchy se
nechat né&jak odreagovat.
Ale pokud je to ta distan¢ni
vyuka, tak tam tfeba viibec
neprokrastinuju. Moment,
co néco ucitelka zada, tak si
planuju, kdy to budu moc
udélat a nejcastéji to uz
délam v pondéli a v utery a
potom mam zbyvajici tfi
dny plné volné.

Ze nékolik hodin denng
stravim prokrastinaci a §tve
mé to, snazim se na tom
trosku zapracovat, ale je to
velmi podstatna cast. A
dostal jsem se do bodu, kdy
si musim davat piestavky
od uceni nejpozdéji po
pulhodinach, protoze pak
uz na to fyzicky nejsem
schopen se tak dlouho
soustiedit.

Ja jsem strasnej
prokrastinator, ja s tim
mam  hrozny problém.
(B&hem online vyuky) jsem
si hledala divody, pro¢ to
délat nemuzu. Byly rizny
soustiedici aplikace, tieba

Forest, to je aplikace,
kterou obcas pouzivam
doted. Kdyz vim, ze

potiebuji neprokrastinovat,
tak si zapnu aplikaci, vypnu
pocitat a jedu off-line.
(Kdyz se pristihnu, Zze
prokrastinuji, tak) ” jsem si
na to uz zvykla, ze vlastné
se takhle pfistihnu ,,hm ty
jsi zase vesela, kdyz délas
néco jiného.*

J& prokrastinuji ¢asto a je to
vét§inou spojeny nejen se
skolou, ale 1 s dalSimi
véemi. Citim se potom
$patné, protoze plytvam
svilj zivot, na ktery mam
vazné Stésti.
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Jak rodice
pfistupovali k
tvym znamkam
na zéakladni
Skole? Co se
zménilo, kdyz
jsi presel/a na
gymnazium?

Vyhovuje ti to?

Tak mizu asi fict, ze byli
celkové spokojeni s mymi
znamkami na zékladni
Skole a pak s pfechodem na
gymnazium, tak byla tieba

néjaké mozna viditelné
zhorSeni, nez si cloveék

zvyknul, ale oni to brali v
pohodé¢ a naopak mé
podporovali. Jsem s timto
jejich piistup spokojena
celkové, takze tak...

Tak jako na zakladni skole
se to samoziejmé fesilo,
chtélo se, abych mél dobry
prospéch, celkem se to i
dafilo. Na gymnaziu, tak na
tom niz§im, tam jsem moc
velkou zménu nevid¢l, tam
se to taky jako fesilo, ale
tak postupné¢ ¢im jsem
star§im, tak to tak berou,
jakoze to je moje véc, Ze uz
jsem dost stary na to, abych
si za své  vzdélani
zodpovidal
sam...(Vyhovuje ti tento
pfistup?) Ano velmi.

Oni k znamkam
piistupovali tak, ze pokud
to nebyla jednicka, tak to

nebylo dobry, i kdyz
dvojka se dala prezit, tak
jednicka  pofad  byla

mnohem lepsi. Ale uz je to
celkem davno v détstvi, uz
si to moc nepamatuju. A
mél bych se snazit dat
vysvédéeni co  nejlip.
Trojka je =zakazand na
vysveédceni. A samoziejmé
vyznamenani musi byt...
Ted’ s tim vétSinou problém
nemaji, jelikoZz kdyzZ mam
néjakou Spatnou znamku,
tak se dokdzu na néco
ohradit, prost¢ jednoduse se
vymlouvam, Ze to nebyla
moje chyba, ale vina
ucitelky.

Téatu to nezajimalo ani na
zékladce, ani ted’. V zasadé
¢as od ¢asu se mozna dozvi,
kdyz chvilku propadam, ale
jinak v zasad¢ ani nevi, do
kterého ro¢niku chodim. A
mama, kdyz jsem byl na
zékladce, s tim neméla moc
problém, protoze tam jsem
vlastné mél vesmes samy
jednicky bez né&jakého
vétSiho usili. Tim, Ze to
byla jednodussi zéakladka,
tak tam to nebylo nijak
zvlast tézky. Trosku jsem
bojoval s matikou, tak byla
takova trosku ptesla z toho,
ze z jednoho predmétu
mam néjaky horsi znamky.
A na gymnaziu se ten
pfistup zménil asi tak, ze
nebudu mit tak pekny
znamky jako na zakladce,
takze ji zajima jenom to,
pokud se moje znamky
blizi niz do né&jakého
horsiho priméru, nez jsou
trojky a jestli je to jednicka
nebo dvojka ji vétSinou
nezajima. Pokud to zrovna
neni predmét, u kteryho
veii, ze by mé jednou mohl
zivit, ze je dilezitej, coz je
tteba némcina, anglictina a
jiny. A na tom baziruje a to
se mé vzdycky pta, co to
znamena, ze tam najednou
nemam 1,20, ale 1,35.

Na zakladce jsem byla
premiantka, neucila jsem se
a to byl jeden z hlavnich
problému, pro¢ ted’ka mam
problém se ucit a mit s tou
prokrastinaci. Proplouvala
jsem s jedni¢kami a nikdo
to tam uplné netesil. Ted’ka
na gymplu bych tekla, zZe
mam stra$ny §tésti, ze to ani
jeden z mych rodi¢l netesi,
protoze vi, Ze ty testy
nedélam pro né, ale Ze to
délam pro sebe. Takze je to

moje véc a  moje
budoucnost, jestli z toho
budu mit pétku nebo
jednicku.

Myslim si, ze moji rodice
ne, ale prarodi¢e ano. Oni
ur¢ité. Vic mé omlouva, ze
jsem na gymplu, urcité si
mysli, ze gympl je o hodné
tézsi, a taky Zze je

velkou vahu.

Jakym
zpusobem  ti

Asi kdyz se jich na néco
zeptdm a mozna, ze i ten

Tak jako to  slovni
hodnoceni je vzdycky vic

A od téch ucitelu, ze i mé
pochvali, mi pravé zvySuje

Feedback asi az na vyjimky
dostavam prakticky jenom

Ur¢ité mi to snizi naladu,
zalezi na tom, z ¢eho to je a

Hrozné¢ =zélezi na tom
uciteli, prosté¢ od né&jakého

ucitelé davaji|test ti da n&akym | fajn, ale nevim no...ted | ego, Ze to néco znamena. | ve znamkach a pfipadné, v | obecné jako feedbacky | si to fakt vezmu, fakt si to
feedback? zpusobem tu zpétnou vazbu | pfemyslim, kdy se mi jako | Neni to jejich obor ptimo, | né€kterych piipadech, viz | bych fekla tieba, jako jestli | jako vezmu k srdci to, co mi
Vyhovuje ti?|na to u¢ivo. Asi mné to | takového toho slovniho [ miZe byt, ale... Nejsou to | pan profesor (-) dostavam | mam byt konkrétni tak jako | fika, ale u jiného viibec, to
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Jak na tebe
pusobi, kdyz t&
ucitel pochvali/
pokara

néjakym zptisobem
vyhovuje, v tomhle Gplné
nevidim, né&jaky extra
problém. Ani pochvala, ani
pokarani  neni  né&jaky
dlouhodoby pocit, spis jako
je to ngjaky okamzity.
Kdyz mé pochvali, tak asi
samoziejmé néjakym
zpusobem nadSeni z toho
plyne. Kdyz mé& pokara, tak
si feknu ,,0k, pfisté se to
musim naudit 1épe.

naposledy dostalo.
Vétsinou tak jako sem tam,
kdyZ né&jaky dostanu, teda
vétsinou to bylo néco
kladného, takze to si clovek
tak moc nebere jako ty
zaporny véci. Premyslim,
ze jsem nikdy vlastné
nedostal Zzadny feedback,
jakoze bych se mél vic
snazit.

jako véci, potad je to jejich
obor takovy, ze to néco
znamena, nez kdyz mé

pochvali: ,Jé, ty to
umis,” tieba moje
spoluzacka.

né&jaké vtipné, prakticky ale
bezvyznamné slovni
ohodnoceni. Asi mi to
vyhovuje. Nevim uplné, jak
by se mi dafilo fungovat na
néjakém principu, co by vic
daval diraz na to verbalni
hodnoceni, protoze mi
ptijde, Ze ty znamky se mi
dafi spi$ vyuzivat pro svoje

dobro nez, ze by mi
skodily. Ze  vétsinou
nejsem az tak chytry

student, jak by mi tfeba
znamky fikaly, takze jsem
vlastné za ty znamky rad,
protoze to pro m¢ znamena
min Gsili. Myslim si, ze
kdyz mé néjaky ucitel
pochvali, tak si to vezmu k
stdci.  Ze nad  tim
pfemyslim a pak mé to

potési. Mozna o tom i
nékomu nékdy
povykladam.

nejhors$i  feedbacky dava
jeden z profesorti, protoze
tieba, ja uz docela dlouho
vim, ze bych chtéla
studovat jeho pfedmét a od
té¢ doby, co mame toho
profesora, tak mé ptijde, ze
se citim mnohem hloupé;jsi,
protoze jeho feedback je ve
stylu ,, Ty to nevi§, tak to
jses uplné blba“.

je fakt zajimavy. No ale u
toho feedbacku, mé by vic
vyhovovalo, kdyby nam
davali vic slovniho
osobniho feedbacku, ale asi
ne vzdy to jde.

Mysli§ si, ze

ma chovani
ucitelt vliv na
to, jak se
vnimas v
daném

predmétu, jak
vnima§  dany
predmét?

Urcité, vzdycky to zalezi,
jak to ten dany ucitel uci a
podava.

Myslim, Ze ano, Ze to ma
vliv...Tak obecné, hodné
deéla to, jak jsou zabavny ty
hodiny, jestli ¢lovék ma
tendenci davat pozor, nebo
spi$ naopak ma tendenci se
koukat, co se dé&e kolem
nebo usinat, tak ma velky
vliv. No a pak, kdyz se ten
ucitel chova nehezky vici
studentim, tak to hodné
Casto od toho predmétu
odrazuje. Ze ten ¢lovek
jako ztraci motivaci, ztraci
jakousi chut' délat jeste
néco navic.

Urcité, nékteti ucitelé podle
mého nedokazou zaujmout
studenty, Ze se z pfedmétu
stavd pouze nudna hodina,
kterou tfeba nékdo nemusi
chapat. Doma, pokud
Clovek vynalozi Usili, mize
Cloveék zjistit, ze wurcité
predméty nejsou tak Spatné.
Rad doucuji a jednou jsem
mél doucovat biologii, u
nas ve tfidé mé biologie
vibec nezajima, ale diky
mému samostudiu  jsem
zjistil, ze biologie tak
$patna neni. (Nezaujala mé
natolik, abych se ji né&jak
vice vénoval, ale ucitelka

Protoze néktefi uditelé tim,
Ze jsou naro¢ni, tak v tob& v
tom piedmétu vyvolavaji
jakousi nervozitu, ktera by
tam tfeba nemusela byt, ale
zarovenn pak mas druhou
stranku véci, kdyz ti ucitelé
nejsou v tom predmétu
schopni vytvofit jakoukoli
formu stresu a tim padem ty
nema$ nutnost tam cokoliv
délat.

Myslim, ze chovani ucitele
ma obrovsky vliv na to, jak
se student ve vyuce vnima a
jak 1 ten dany piedmét
mize mit rad. Kuptikladu
dam jeden predmét, ktery
by byl asi jeden z mych
nejoblibenéjsich,

kdybychom méli nékoho,
koho bych méla rada a kdo
by se choval lip. Vim, Ze
mé hodné bavi véci, které
se v daném piedmétu uci,
ale tim, Z7e mame toho,
koho mame, tak to viibec
neni takovy, jaky by to
mohlo byt a mij zijem o
tento piedmét pak opada,

Rozhodné, stoprocentné, na
tisic procent souhlasim s
tim, ze to ma hrozné velky
vliv na mé. Hrozné moc
ovlivituji moje oblibené a
neoblibené predméty, tim
jakou atmosféru vytvareji.
A rozhodné ovliviji i to,
jak vnimam sama sebe.
Nikdy jsem nad tim takhle
nepfemyslela, ze to ma taky
takovy vliv, ale fakt to ma
hodné velky vliv.
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mé urCité odpuzuje od
studia biologie.) Ja s uciteli
vét§inou problém nemam a
Uplna vétsina mi nevadi, ale
vim naptiklad, ze se urcité
nechci vénovat naukam o
spole¢nosti.

prave kvili tomu, Ze mame
tohoto ucitele.

Jak na tebe
pusobi, kdyz ti
spoluzaci
feknou ,.ten test
je moc tézky, to
se neda
zvladnout?
Motivuje té to
nebo  zacnes
pochybovat o
svych
schopnostech?

Tak samoziejme,
nevnimdm to  nejlépe,
jakoby, kdyz ten test je
docela dost tézky a fikaji to
i sami spoluzaci, tak si to
taky myslim, ale prosté si
fikam, Zze to né&jakym
zplisobem musime napsat
na nejlepsi vysledek, takze
tak.

Ne, jakoze vzhledem k
tomu, ze tohle slycham
skoro pred kazdym testem,
tak uz to beru jako takovou
rutinu, ktera k tomu patii.
Vibec si nemyslim, Zze by
me to ovliviiovalo.
VétSinou ja sam vim, jak
jsem na to pripraveny, jako
spiSe jo nebo spise ne.

Kdyz mi nékdo fekne, Ze to
je moc tézky, tak se zeptam,
proc¢ si mysli, Ze to je tézké.
Vétsinou se dale ptam, pro¢
se neucili vic. Ja se totiz
u¢im tak, abych zvladl i
téz8i testy v pohodé, takze
vétsinou mé  tlachani
ostatnich nezajima. Pokud
by ale néco podobného
tekli spoluzaci, o kterych
vim, ze na to nekaslou, tak
bych zacal byt nervozni, ale
také by mé motivovali se na
to podivat vickrat a hledat,
co muze byt zakeiné.

Je to takovy asi Spatny
zptsob uklidnéni ve své
podstaté, protoze kdyz
nékdo, koho povazuji za
chytiejsiho, nez jsem ja

sam, fekne, 7€ to
nezvladne, tak ja jsem na
jednu  stranu  potéSeny

faktem, ze n€kdo, kdo je na
tom vys nez ja, si mysli, ze
to taky nezvladne. Takze
kdyz bych to nezvladl, tak
se aspoit mizu vymluvit na
to, ze prosté, u sebe v hlavé
se mizu vymluvit na to. Na
druhou stranu tohle
vét§inou znamena, 7ze se
spokojim ] horsim
vysledkem, coz taky asi by
nemélo byt Gplné spravné.
TakZze rozhodné se necitim
motivovan k tomu, se na to
né&jak vic ucit.

Ja jsem vétsinou takovy ten
Clovek, ktery tekne, ze
soucitim, chapu, taky mi to
prijde tézky a ani bych
nefekla, Ze mé to motivuje,
ani ze mé¢ to demotivuje. Ja
uplné neberu cizi nazor,
dokud to nevyzkouSim,
takZze j& az se na to podivam
a zjistim, ze je to tézky, tak
feknu ,Hele, je to fakt
tézky.” Ale tohle miize byt
samoziejmé¢ predmét od
predmétu, Clovék  od
¢lovéka, uditel od ucitele.
Miize byt pro nékoho
jednodussi naucit se 20
stranek  nez  pochopit
stranku v matice. A fekla
bych, Ze proto se taky
nesoustifedim na nazory
ostatnich, kdyz se kazdy
u¢ime a chapeme véci
trosku jinak.

No, myslim si, Zze jak mé
vnimaji moji spoluzaci, mé
hodné ovliviiuje vzdycky,
protoze oni jsou vsSichni
strasné chytii lidi, takze
kdyz mé o nécem feknou,
ze to nezvladnou nebo Ze je
to tézky, tak j& uz to trosku
predem  vzdam, takze
hodné to hodnotim a hodné
na to dam.

Myslis, ze ve
tvé tride je
piijemna
atmosféra mezi
spoluzaky?

Rekla bych, Ze ano, ze
urité mame v naSi tfideé
lidi, kterych se, kdyz
nécemu nerozumim,
zeptam. A urcité jsou lidi,
ktefi se mé taky jako ptaji a
tak, kdyz nééemu
nerozumi, takze v tomhle je
to v pohodé.

Ja si myslim, Ze u nas je
celkem \% pohodé
atmosféra, ze kdyz ptijdu
za kymbkoliv, tak je ochotny
mi pomoct a poradit. Taky
je mozny, ze to tak vnimam
jenom ja, ale ja jsem s tim
zatim mél do t€ doby dobry
zkuSenosti. Kdokoliv mi
byl ochotny poslat, kdyz
jsem tfeba chybél nebo
kdyZ jsem nechapal latku,

Na Messengeru mame
tfidni chat a oni tam kazdy
den piSou, at’ jim posleme
spravny  vysledky plus
vypocty atd., jelikoz oni
nedavaji pozor ani Vv
(online) hodindch a nic
nedé¢laji, vibec nic do
Skoly, tak takovym lidem
tieba vibec nepomaham,
ale vétSinou jim napiSu
néjakou arogantni

Ja si myslim, Ze jo i ne,
protoze na jednu stranu,

kdyz mame né&jaky
spoleény cil, tak jsme

perfektné schopni fungovat
a je to takovy pckny a
pfipada mi, Ze ten kolektiv
je fakt husty. A na druhou
stranu, kdyz se nic
takového dramatického
nedéje, tak mi pfijde, ze
celd tfida na sebe tak trosku

Rekla bych, 7e kdyz za
nékym pfijdu, tak nikdy
nemaji problém mi pomoc
a myslim, ze by nebyl
problém ani, kdyby $li za
mnou. Ale tfeba strasné
Casto, ackoliv jsou jakoby
hrozné ochotni a zaroven
jsou  schopni  poradit,
pomoc atd., umi byt nase
tfida netymova, zaméfena
na jednotlivce. To neni
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Byla uz ve tfech rtznych
jakoby tfidach, tahle je treti
a prave, kdyz jsem chodila
pfedtim na  soukromy
gympl, z toho jsem piesla
pravé kvuli tomu, ze ten
kolektiv tam byl stra$ny a
ze vsech tiid a ve vSech
projektech, kdy jsem byla
soucast na del$i dobu, tieba
nez 2 tydny, tak urcité ten
nas povazuji za, prosté fakt,




tak mi byl ochotny to
vysvétlit a poradit.

poznamku. Jak uz jsem
fekl, tak doucuju, ale
nemyslim jenom né&koho,
kdo si o to fekne, jako ze
pfimo doucuju jako néjaky
byznys, ale doucuju klidné
i spoluzaky (...), ale beru
to, jako ze je to moje
povinnost jim  pomoct,
kdyZz jsme kamaradi.”

kasle, zaleze si do té své
malé skupinky a tak n&jak
Suska si o tom, kdo co kde
a jak.

mySleno tak, Ze bychom
praskali nebo takhle, spi§
jde o to, ze ti Casto lidi
nepomizou, dokud je
nepozadas konkrétné. Na
druhou stranu, kdyz se néco
fesi (kdyz jde do tuhého),
tak dokazeme stat pii sobg,
coz bych fekla je taky dobra
véc.

se tam citim nejlip, se tam
citim dobfe.

Kdybys
idealni
podminky pro
uceni, co by se
zménilo oproti
soucasné
situaci?

mél/a

Mozna néjakym zplsobem
v té prezenéni, tak mn¢
jakoby nevadi chodit do
Skoly, ale mozna ty testy
bych né&jakym zplisobem
néjak zredukovala,
neznamkovat, protoze je na
Cloveku jestli se nauci, to je
jeho zodpovédnost. A k té
distan¢ni, mé vyhovuje
distan¢ni vyuka celkove,
ale nevyhovuje mé to, Ze
pfijdeme do Skoly a
budeme psat kupy testa.

No na distanéni nebo
prezen¢éni je jednoducha
odpoveéd, myslim, Ze by mi

spise vyhovovala ta
prezenéni. U té distanni
hodné Casto ztracim

pozornost. A co by se
muselo zménit...asi bych
musel mit vétsi vali. To je
asi podle mé jediny faktor,
ktery meé ovliviiuje v
soucasné chvili.

Me¢ hnedka napada, aby to
byla né&jaka  prostorna
mistnost. Nejsem zadny
klaustrofobik, jenom mam
rad poradné velké
mistnosti. A potom, abych
m¢él hodné v sobé néjakého
sladkého piti a pokud
opomenu takové blbosti,
jak by ty venkovni, vnéjsi
podminky mély vypadat,
tak urcité potfebuju mit
néjaky poradek ve svém
uceni. Jak jsem fikal, ty
chemické rovnice, tak to
bylo na deviti papirech,
rizné, od vzacnych plynt,
vodik, voda, peroxid
vodiku, kalkogeny,
halogeny, prosté vsechno
uplné vsude rozmisténé po
deviti papirech. Tak jsem to
pravé musel vSechno dat
takhle pod sebe, rozdélit to,
aby to davalo smysl.
Dokonce jsem tomu udélal
rizné nadpisy hezky a dal
jsem to do odrazek, aby to
vypadalo co nejlip. A z
toho se dd uz hnedka
mnohem Iépe ulit nez z
takového chaosu.

Idealni by bylo, aby den byl
nafukovaci a mél tak o Sest
hodin vic, abych mél ¢as na
vsechnu tu svou
prokrastinaci. Je to takovy
trosku otravny, kdyz si tu
hudbu musi$ dat trosku vic
nahlas, abys nemusel
poslouchat nektery kecy. A
jinak nevim, no. A taky
bych si mozna pral, aby
nekteré ucivo nebylo tak
obsahly.

Ja bych ftekla, ze mam
podminky docela v pohodé¢,
kdyz se u¢im, jediny, co m¢

dela takovy strasny
problém, tak ja bych
potiebovala se ucit Vv

mistnosti, kde neni postel,
jinak ja si zalezu do postele
a mam tendenci u toho
usinat. Takze ticho, klid a
zadna postel v okoli, ani
kteslo, ani gauc.

Asi by m¢ musel nekdo
donutit k tomu, abych
neméla ten mobil vibec u
sebe, ani pocitac. A jinak,
j& mam $tésti na to, Ze mam
svilj pokoj, ve kterém se
prosté v klidu mtizu ucit a
je ticho.
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Mél/a
né&jaké
doporuceni pro
své ucitele?

bys

J& myslim, Ze neni ani
potfeba jmenovat ucitele,
néktefi uditelé maji dobry
styl uceni, vyhovuje mné.
Nektefi ucitelé na nas
davaji moc informaci. Styl,
ktery mi vyhovuje, jsou
predev8im né&jaké dané
prezentace, takze mi
projizdime prezentace a ten
uditel nam o tom vyklada,
tieba i néco na vic nam fika
nebo tak. Co mi tieba vadi,
kdyz dostavame spoustu
informaci, které tieba
nejsou selektované, Ze jsou
spi§ tfeba az  jako
zajimavosti, které opravdu
nejsou nutné az tak.

Asi bych se z jejich strany
nebal vic experimentovat.
Obcas nad tim pfemyslim,
jak bych to délal ja.
Myslim, Ze by se vSichni
méli umirnit v tom postupu,
tady je prezentace, tak si to
opiste a ja vam k tomu néco
feknu. Nebo ja tady budu
tedka vykladat a vy si
budete zapisovat to, co
fikam. Ale tieba jak to déla
profesor (-), ze tfeba
vymysli sem tam néco
zajimavého, ze to tak jako
ozvlastni. A i tak ten ¢loveék
ty veédomosti  ziskava.
Mozna by bylo fajn, kdyby
tam vic zahrnoval ty fakta.

Tady si budu muset trochu
zaptemyslet, protoze tohle
se lisi uditel od ucitele, ke
kazdému by se dalo fict
néco jiného. Testy muzu
shrnout uplné jednoduse v
distanéni vyuce. Pokud
feknete, abychom méli
zaplé  kamery,  zaplé
mikrofony, abyste védéli,
ze  nepodvadime,  tak
zrovna kdyz nepodvadim,
feknu to takhle, tak jsem
plny nervozity a nedokazu
potadné ptemyslet, protoze
vim, Ze jsem pozorovan a
nevim, jestli nahodou
nevypadam tedka Spatné,
jako jestli wucitelka si
nemize vylozit ted’ka, jak
se divam na ten monitor, ze
si tam néco hledam jiného.
Neméli by se bat psat testy
v distan¢ni vyuce, protoze
je nemozné napsat miliardu
testl, kdyz jsme ve Skole. A
je jesté horsi psat testy na
latku, kterou uz mame
davno za sebou.... A ted
bych to rozdélil asi
normalni vyuka a distan¢ni
vyuka... V normalni vyuce
nekteti ucitelé maji tézce
nalezitelnou hranici toho,
co mame veédét a co ne,
kdyz se né&jaky ucitel
rozpovida: ,,Tohle vedlo k
tomu a tomu...“ A ted’ka
najednou mluvi o né&jaké
inspiraci z renesance, tak
Clovék nevi, jestli je to
dalezity, nebo ne... Potom
co by tedy jest¢ mohlo

Cas od ¢asu prosté dojde na
takovy ty momenty, kdy ta
tfida naprosto ztrati zajem.
Tak mozna, aby méli tieba
intuici  poznat, kdyz
pfichazi tyhle momenty a
zaroven prosté takova ta
intuice, poznat, kdy néco uz
neni vtipny, ale je to spi$

zoufaly. A taky mozna
nékdy si  tak  trosku
pripustit, jak véci

doopravdy jsou. Mame tam
urcity priklady lidi, ktefi
radi slibuji véci, ktery pak
nedodrzuji.

Kdyby nas profesor (-) ucil
obcas, co nas ma udit, tak
ten predmét bavi
minimalné polovinu ty
tiidy, z té nuly lidi, co ji
bavi ted’ka. A musim fict,
ze on mé od toho hrozné
odradil, protoze to je
stra$ny. Dalsi profesor by si
mél uvédomit, Ze nejsme na
Vysoké skole. Tieba v
seminaii mi to az tak
nevadi, protoZe tam se asi
pocita s tim, Ze o to mame
zajem, ale ja to beru kvili
celé tiide, nejen vici sobé,
ze obfas ma strasné jako
velky naroky.

Pfijde mi fakt $koda, ze ve
skole travime tolik Casu a
Casto nas to nebavi. No vic
by mé bavilo, kdybychom
tak néjak pracovali to jsem
taky vidéla nebo slySela
jsem to v americkych nebo
v britskych  zemich,
kdybychom  délali vic
projektt, ze vSech téch
projektt, co jsme délali, tak
by jsme byli jako tym a
néco jsme tvorili, neudili
jsme se jenom fakta néco
jsme vytvorili s témi fakty,
tak jsem se vzdycky naudila
hodn¢ a potfdd si to
pamatuju. Rozhodné by
mohli sami pfijit na to, ze ty
technologie jsou vlastné

fajn, ale wurcit¢ se to
zlepsilo, nez jak to bylo
tteba na zakladce, to
rozhodné.
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byt... Nekteti ucitelé by
mohli do toho pfinést
trochu néjaky srandy a to
nemyslim, jako ze vtipy
nebo néco takového. Pani
profesorka z chemie nadm
tento tyden udélala pokus
do hodiny kvuli nataceni
(...) a najednou celd ta
hodina byla  mnohem
zabavngjsi.
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